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Mazowiecki Kurator Oswiat FTERP
Al Jerozolimskie 32, 00-024 Wa:sza\-my Warszawa, 27 pazd2|ern|ka 2015 r.

ZSE.5533.136.2015.CM
PROTOKOL KONTROLI

1. Kontrole przeprowadzono w Ognisku Pracy Pozaszkolnej nr 2 im. dr Henryka
Jordana przy ul. Nobla 18/26, ktérego dyrektorem jest Pani Wiestawa Maj,
a organem prowadzacym Miasto Stoteczne Warszawa w zwigzku z pismem:
Rzecznika Praw Dziecka z dnia 5 pazdziernika 2015 r. nr ZEW.441.194.2015.EM
(data wptywu do Kuratorium Os$wiaty: 9 pazdziernika 2015 r.).

2. Kontrole w dniu 19 pazdziernika 2015 r. przeprowadzita Pani Cecylia Michalik
starszy wizytator w Wydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych na podstawie
upowaznienia z dnia 16 pazdziernika 2015 r., nr ZSE.5533.136.2015.CM
wydanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

3. Tematyka kontroli: Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora
placowki.

4. W trakcie kontroli dokonano analizy nastepujacej dokumentaciji:

Statutu Ogniska Pracy Pozaszkolnej nr 2,

Koncepcji Pracy Ogniska Pracy Pozaszkolnej nr 2,

Regulaminu Ogniska Pracy Pozaszkolnej nr 2,

Arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2015/2016,

Protokotu nr 3/2014/2015 z zebrania Rady Pedagogicznej,

Protokotu nr 4/2014/2015 z zebrania Rady Pedagogicznej,

Programu Profilaktycznego Jestem Za 2,

Sprawozdania z realizacji planu pracy zaje¢ w Il semestrze 2014/2015 roku,
Dziennikéw zajeé na rok szkolny 2014/2015, 2015/2016,

Raportu z ewaluacji wewnetrznej, w tym wynikéw badan dotyczacych opinii
wychowankéw na temat panujgcej podczas zaje¢ atmosfery,

Kserokopii zaswiadczen o uczestnictwie w dniu 3 grudnia 2015 r. przez Rade
Pedagogiczng oraz pracownikéw niepedagogicznych w szkoleniu dotyczgcym
przestrzegania praw dziecka,

Parafy™............. 1 e et W ..................

kontrolujgcego dyrektora placéw i

YVV VY VYVYVYYVYVYY

Y

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2015 r. poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora placéwki na kazdej stronie protokofu”.



» Zaswiadczenia wydanego dla Rady Pedagogicznej o uczestnictwie w dniach
28 kwietnia i 5 maja 2015 r. w warsztatach dotyczgcych przestrzegania praw
dziecka oraz komunikacji z rodzicami,

Listy obecnosci Rady Pedagogicznej oraz pracownikow niepedagogicznych
0 uczestnictwie w szkoleniu w dniach 28 kwietnia i 5 maja 2015 .

Y

Wizytator wykonat czynnosci kontrolne z wykorzystaniem:

» rozmoéw z dyrektorem oraz nauczycielem,

» obserwaciji dzieci i mtodziezy oraz pracownikow w Ognisku Pracy Pozaszkolnej
W godzinach:
9.30 - 9.45 - w salach zajeg,
14.30 - 15.00 - na boisku i placu zabaw,

» oglagdu pomieszczen oraz boiska i placu zabaw.

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci:

1) Statut Ogniska Pracy Pozaszkolnej Nr 2, okresla m.in.:

» cele i zadania oraz organizacje placéwki,

» zakres zadan i obowigzkow nauczycieli i pracownikow,

» zadania | kompetencje Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej,

» prawa i obowigzki wychowankéw,

» zadania samorzgdu wychowankoéw, w tym mozliwosci przedstawiania wnioskow
| opinii dotyczacych realizacji praw wychowankow,

» tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka,

» zasady udziatu wychowankéw w zajeciach, w tym zapewnienie odpowiednich
warunkéw pobytu m.in. ochrony przed przemoca,

» nagrody i kary.

Statut jest udostepniony do wgladu zainteresowanym osobom.

2) Misja zawarta w Koncepcji Pracy Ogniska Pracy Pozaszkolnej nawigzuje do praw
dziecka, w tym respektowania okreslonych norm wspoétzycia spotecznego
w zakresie kultury osobistej i moralne;.

3) W dniu 20.11.2015 wychowankowie obchodzili | Ogolnopolski Dzien Praw Dziecka,
uczestniczac w rozmowach i dyskusjach prowadzgcych przez Dyrektora Osrodka.
4) W placéwce realizowany jest program profilaktyki Jestem Za 2. Obecnie bierze

w nim udziat 35 dzieci w wieku 7-12 lat.

5) Na zajeciach: Mtodzi arty$ci, Taniec kreatywny, Trening tworczosci z elementami
teatru, Rysunek i projektowanie, Od kredeczki do pedzelka, realizowane byty
tematy o prawach dziecka, ktére zostaty odnotowane w dziennikach zaje¢, m.in.
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w dniach: 30.10.2014 r., 03.11.2014, r., 21.11.2014 r., 06.05.2015 r., 07.05.2015 r,,
11.09.2015r.

6) Prace plastyczne wychowankéw oraz materiaty dydaktyczne przygotowane przez
nauczycieli na temat praw dziecka zostaty umieszczone na 2 tablicach w holu
gtéwnym oraz w 6 salach zajec.

7) Obserwacje przeprowadzone w salach wskazujg, ze dzieci i miodziez chetnie
uczestniczg w proponowanych zajeciach i majg mozliwos¢ realizacji wtasnych
zainteresowan.

8) Nauczycielki sporzadzajg sprawozdania z realizacji planu pracy, w tym m.in.
dotyczace udziatu w pracach zespotu ewaluacji wewnetrznej (opracowania narzedzi
badawczych oraz podsumowania wynikéw badan na temat Wspieranie przez
nauczycieli relacji pomiedzy nauczycielem a uczniem oraz ksztattowanie atmosfery
sprzyjajgcej uczeniu sie).

9) Raport z ewaluacji wewnetrznej, w tym zestawienie zbiorcze oraz pojedyncze
wypowiedzi wychowankéw wskazujg, ze dzieci i miodziez chetnie biora udziat
w oferowanych przez placowke zajeciach.
10) Podczas zebran Rady Pedagogicznej, w roku szkolnym 2014/2015 oraz 2015/2016
byta poruszana tematyka dotyczgca praw dziecka.
11) Nauczyciele uczestniczyli w szkoleniach w tym zakresie:
> w dniu 03.12.2014 r. odbyty sie warsztaty Nauczyciel jako funkcjonariusz
publiczny, podczas ktdérych omawiane byty na podstawie nagran na ptytach CD
sytuacje zwigzane z dzieckiem. Uczestnicy otrzymali materiaty szkoleniowe
dotyczace psychicznego znecania sie nad uczniem, naruszania nietykalnosci
cielesnej oraz sankcji karnych.
> w dniach 28.04.2015 r. oraz 05.05.2015 r. odbyly sie w placéwce kolejne
szkolenia - Komunikacja z rodzicami, Przestrzeganie praw dziecka — wyzwania
codziennosci,
W protokotach z zebran Rady Pedagogicznej znajdujg sie informacje o realizacji
ww. zagadnien, a pracownicy uczestniczacy w szkoleniach otrzymali potwierdzenia
udziatu.
12) Dyrektor prowadzi wzmozony nadzér nad pracownikami obstugi i nauczycielami,
a swoje spostrzezenia i uwagi dokumentuje.
13) Zgodnie z zapisem Arkusza organizacyjnego Ogniska Pracy Pozaszkolnej nr 2
na rok szkolny 2015/2016 zwiekszono liczbe etatow administracyjno — obstugowych
i od 31 sierpnia 2015 roku, na umowe o prace zostat zatrudniony pracownik
niepedagogiczny.

6. Zalecenia:
Bez zalecen
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Dyrektor ma prawo zgtosi¢ Mazowieckiemu Kuratorowi Oswiaty, w terminie 7 dni
roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli umotywowane zastrzezenia
do ustalen zawartych w protokole.

Protokot podpisali:

STARSZY WIZYTATOR

MLl

Cecylia Michalik

(dyrektor szkoty/placowki) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden

otrzymuje dyrektor kontrolowanego Ogniska, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli: 4. 10,205 awd Maj.

(data, podpis i imienna pieczec¢ dyrektora placowki)

Warszawa, dnia 27 pazdziernika 2015 r.

kontrolujgcego
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