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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU.5533.3.6.2017.ZC

Protokét kontroli

Kontrole przeprowadzono w Zespole Szkot Nr 2 w Zyrardowie, ktérego dyrektorem jest
pani Jolanta Walczak.

Kontrole w dniu 18 i 19 stycznia 2017 przeprowadzita Zofia Rajska - Cuber, starszy
wizytator w Wydziale Ksztatcenia Ponadgimnazjalnego i Ustawicznego na podstawie
upowaznienia nr KPU.5533.3.6.2017.ZC z dnia 16 stycznia 2017 wydanego przez
Mazowieckiego Kurator O$wiaty,
Tematyka kontroli: Realizacja zadan wymienionych w art. 6, art. 7 ust.2 pkt 1,2,3,4,6
i art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U.2016.
poz.1379) i w art. 4, art. 39 ust.1,2,3,4,5a,6,7,9 oraz art.44 zzs i art. 44 zzzi ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (1.Dz.U.2016, poz.1943)
W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty oraz poddano analizie
nastepujacg dokumentacje:

a) statut szkoty (w tym: Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw );

b) arkusz organizacji pracy szkoty na rok szkolny 2016/2017;

c) szkolne plany nauczania;

d) szkolny zestaw programow nauczania;

e) dzienniki zaje¢ (forma elektroniczna) rok szk. 2016/2017;

f) wybrane losowo arkusze ocen ucznidw;

g) Kksiege ucznidw

h) wybrane losowo protokoty egzaminu poprawkowego,;

i) protokoty rady pedagogicznej;

j) uchwaty Rady Pedagogicznej;

k) plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty na rok szkolny 2016/2017;

Iy sprawozdanie dyrektora szkoty z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2015/2016;
m) dokumentacje obserwacji i kontroli realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

n) dokumentacje dotyczacg dokonywania przez dyrektora oceny pracy nauczycieli,

o) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje losowo wybranych nauczycieli;

p) dokumentacje awansu zawodowego nauczycieli;

q) dokumentacje zwigzang z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniéw i pracownikoéw

— protokoty kontroli stanu technicznego obiektu szkolnego,

r)  procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych;

s) dokumentacje dotyczaca organizowania i przebiegu egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie;

t) dokumentacje dotyczacg pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

u) dokumenty Samorzadu Uczniéw i Rady Rodzicow.

3. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia.



Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z pismem Starosty Zyrardowskiego
informujacym o zamiarze dokonania oceny pracy Pani Jolanty Walczak Dyrektora Zespotu
Szkét nr 2 w Zyrardowie. W ramach zespotu funkcjonuje: Liceum Ogodlnoksztatcace,
Zasadnicza Szkota Zawodowa (oddziaty wielozawodowe i Technikum ksztatcace

w zawodach: Technik zywienia i ustug gastronomicznych, Technik spedytor,

Technik ekonomista.

Po analizie dokumentacji i rozmowie przeprowadzonej z dyrektorem szkoty stwierdzono,

ze:

Pani Jolancie Walczak zostato powierzone petnienie obowigzkéw dyrektora Zespotu

Szkot nr 2 od 15 grudnia 2008r., a po konkursie od 1 lutego 2009- powierzono stanowisko

dyrektora i sprawuje je do nadal, jest nauczycielem dyplomowanym posiada

wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym.

Dyrektor organizuje prace szkoty zgodnie ze Statutem, we wspétpracy z Radag

Pedagogiczng, rodzicami i uczniami. Systematycznie dokonuje nowelizaciji statutu szkoty,

ostatnia nowelizacja statutu dokona zostata 31 sierpnia 2016 r.

W okazanym do kontroli dokumencie statutu nie zapisano kompetenciji dyrektora szkoty

o ktorych mowa w art. 39 ust.10, art. 44 zzzi i 44zzs ustawy o systemie oswiaty. W nizej

wymienionych § statutu stwierdzono nastepujgce uchybienia:

§ 11 ust.6 - zapis niezgodny z art. 41 ust.1.pkt 2 cytowanej ustawy,

§ 12 ust. 4 nalezy doprecyzowa¢ do zapisu art. 54 ust.2 ustawy o systemie oéwiaty,

§ 25-organizacja praktycznej nauki zawodu - nalezy doprecyzowaé do obowigzujgcego
prawa na podstawie odrebnych przepiséw o czym stanowi § 8 i 6 ust.6 zatgcznika 5a
dotyczacy ramowych statutéw publicznych technikéw oraz zatgcznika 5b dot. ramowych
statutow publicznej zasadniczej szkoty zawodowej rozporzadzenie Ministra Edukagii
Narodowej z 21 maja 2001r w sprawie ramowych statutéw publicznych przedszkoli oraz
publicznych szkét ( Dz. U. z 2001r. nr 61, poz. 624 ze zm),do aktualnie obowigzujgcych
przepiséw prawa uwzgledniajgc specyfike poszczegdlinych typéw szkdt prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe w zespole .

§ 50 ust.3 pkt 10 zapis niezgodny z obowigzujgcym prawem (nieobecno$é w szkole nie

moze stanowi¢ podstawy do skreslenia z listy uczniow),

§ 50 ust.4 zapis jest niezrozumiaty, kazdy problem ucznia nalezy rozpoznaé i udzieli¢

pomocy w pokonaniu trudnosci,

rozdziat VIl — wewnatrzszkolne zasady oceniania doprecyzowac i uzupetni¢ zapisy

0 znowelizowang ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oéwiaty (tj. Dz.U.2016.

poz. 1943). W statucie brak miedzy innymi zapiséw o ktérych mowa w art. 44e ust 3,4

I 7 ustawy o systemie o$wiaty (nalezy doprecyzowac sposob udostgpniania pisemnych

prac uczniowi lub jego rodzicom). Ostatnie zmiany do statutu wprowadzono 10 czerwca

2016 r. i wymagajg doprecyzowania zapiséw do znowelizowanej ustawy z dnia 7 wrzeénia

1991r.0 systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016 r.,p0z1943). Ponadto nalezy zweryfikowaé zapisy

dot. podstaw prawnych na podstawie, ktérych opracowano niniejszy statut.

Dyrektor organizuje prace szkoly zgodnie z arkuszem organizacji na rok szkolny

2016/2017 zatwierdzonym do realizacji 27 maja 2016 r. przez organ prowadzacy, ;.

Starostwo Powiatu Zyrardowskiego. Po przeprowadzonej rekrutacji sporzadzono aneks

do arkusza organizacji pracy szkoty, ktéry dnia 6 wrzesnia 2016r. zostat zatwierdzony do

realizacji. Kolejne aneksy zwigzane byly ze zmianami w organizacji pracy szkoty
spowodowanymi urlopem dla poratowania zdrowia i dtugotrwatymi zwolnieniami
lekarskimi nauczycieli oraz regulacjami ptacowymi pracownikéw niepedagogicznych
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(11.10.2016, 10.11. 2016, 29.11. 2016, 27.12.2017, 17. 01. 2017). Arkusz organizacji jest
zgodny ze szkolnymi planami nauczania dla liceum, technikum z uwzglednieniem
zawodow, w ktorych szkota ksztatci oraz specyfikg ksztatcenia w zasadnicze] szkole
zawodowej z oddziatami wielozawodowymi.

Nauczyciele realizujg tre$ci nauczania zawarte w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego i ksztatcenia w zawodzie z wykorzystaniem dopuszczonych do uzytku przez
dyrektora szkoly programow nauczania. Szkota posiada szkolny zestaw programow
nauczania (dla technikum opracowany na podstawie programéw (KOWEZiU)
i zatwierdzony przez dyrektora. Zasadnicza Szkota Zawodowa ksztatci w oddziatach
wielozawodowych, za$ praktyczna nauka zawodu odbywa sie u pracodawcdédw na
podstawie umow zawartych pomiedzy miodocianym pracownikiem (uczniem),
a pracodawca.

Egzaminy poprawkowe - losowo kontrolowane protokoty z tych egzamindw, zapisano
sktad komisji, punktacja za udzielone odpowiedzi w czesci pisemnej egzaminu, informacja
komisji nt. odpowiedzi ustnych ucznidw, (egzaminy z geografii, jezyka angielskiego,
jezyka polskiego 2wb, biologii; chemia, jezyk polski, matematyka, klasa 2g,)

Szkota posiada obowigzujgce regulaminy: Regulamin bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole, Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin Rady Rodzicow i Samorzgdu
Ucznidéw, Regulamin pracowni zawodowych, Regulamin petnienia dyzuréw nauczycieli
w czasie przerw, Polityki Bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, Regulamin
wycieczek szkolnych. Inne regulaminy wynikajace z prowadzonej przez dyrektora szkoty
kontroli zarzadczej: Instrukcja przeciwpozarowa, Regulamin Funduszu Swiadczen
Socjalnych, Regulamin Ewakuacji, W szkole obowigzujg procedury: procedury
postepowania nauczycieli oraz uczniow w przypadkach zagrozen i wypadkdéw, procedury
udzielania  pomocy  psychologiczno -  pedagogicznej, procedury  kontroli
i monitorowania  realizacji podstawy  programowej  ksztaicenia  ogdlnego
i zawodowego.

W szkole obowigzujg plany pracy: Plan pracy szkoty, Plan nadzoru pedagogicznego na
rok szkolny 2016/2017, Plan wychowawczy, Plan profilaktyki, Plan pracy zespotéow
przedmiotowych, Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

W szkole obowigzujg instrukcje, np. Instrukcja kancelaryjna, Instrukcja obiegu
dokumentéw, Instrukcja ewidencji i kontroli drukéw S$cistego zarachowania oraz inne
wynikajgce z kontroli zarzadczej. Zarzgdzenia Dyrektora szkoty sg gromadzone
w ksiedze i teczce zarzadzen. Zarzadzenia sg rejestrowane, kazde zarzgdzenie zawiera
swdj numer. Nauczyciele i pracownicy sa na biezaco zapoznawani
z zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

Dyrektor wspétdziata ze wszystkimi organami i pracownikami szkoty oraz zapewnia
przeptyw informacji pomiedzy nimi.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Ksiega Protokotéw prowadzona jest
w sposob tradycyjny w czasie kontroli poddane zostaty do analizy losowo wybrane
protokoty od 1 wrzeé$nia 2015. W protokotach stwierdzono zapisy Swiadczgce o pracy rady
pedagogicznej zgodnie z jej ustawowymi kompetencjami. W uchwatach w sprawie
klasyfikacji i promociji zapisano prawidtowag podstawe prawng do jej podjecia art.41 ust.1
pkt. 2, jednak tres¢ uchwat jest niezgodna z cytowang podstawg prawng (uchwata
z 21 grudnia 2016r. w § 1 zapisano : rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji
srodrocznej, za$ w § 2 zapisano ,wyniki klasyfikacji rocznej i promocji uczniow ”
stwierdzono niespéjnosc¢ zapisow w § 1i 2. Ponadto, nadmieni¢ nalezy, ze w grudniu jest



klasyfikacja srédroczna. Uchwata 11/15 z dnia 23 czerwca 2015r.w sprawie zatwierdzenia
wynikéw klasyfikacji korfcowej i promocji uczniéw klas Technikum. Cytowana podstawa
prawna art.41 ust.1 pkt 2 stanowi , rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie
klasyfikacji i promocji uczniéw”. W §1 niniejszej uchwaty zapisano rada pedagogiczna
zatwierdza wyniki klasyfikacji koricowej i promocji uczniow klasy (Ig, | s/e, Il g, Il s, Il s/g)
Technikum. Jednocze$nie informuje, ze klasyfikacja koncowa dotyczy uczniéw klas
programowo najwyzszych (klas 1V), ktérzy w technikum koncza nauke w kwietniu.
Uchwata 6/16 z dnia 25 kwietnia 2016r. w sprawie wynikéw klasyfikacji kohcowe] ucznidéw
klasy IV s/g Technikum. W § 1 zapisano rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikagcji
koricowej w 2015/2016 roku szkolnym ucznidw klasy IV s/g technikum, winno by¢, ze rada
podjeta uchwate w sprawie klasyfikacji koficowej i ukoficzeniu szkoly o czym stanowi
zapis art. 44 f ustawy o systemie oswiaty. Kontrolujgcej nie okazano uchwaty
z klasyfikacji rocznej ucznidw klasy czwartej technikum, ktoéra winna poprzedzié
klasyfikacjg koricowg. Zapisy w arkuszach ocen uczniow klasy IV technikum zawierajg
wpisy klasyfikacji rocznej, brak jest wpisow klasyfikacji koricowe]. Zapisy w arkuszach
ocen nie wskazujg, ze dokonano klasyfikacji koncowej. Uchwata 12/2016 z dnia 30
sierpnia 2016 w sprawie warunkowej promocji uczniow Zespotu Szkoét Nr 2 w Zyrardowie.
Zapisano prawidiowg podstawe prawng do podjecia uchwaty, ale w § 1 zapisano rada
pedagogiczna zatwierdza wyniki warunkowej promocji do klasy programowo wyzszej
nastepujgcych uczniow (nie wskazano jakiej szkoty sg uczniami).Uchwata zawiera
uzasadnienie do uchwaty. Nalezy nadmieni¢, ze uchwaty w sprawie klasyfikacji, promocji
lub ukonczenia szkoty podejmuje sie dla uczniéw danej szkoty (liceum, technikum lub
zasadniczej szkoty zawodowej). Zapisy w arkuszach ocen nie wskazujg jednoznacznie |,
ze dokonano klasyfikacji koricowej. W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze
w arkuszu ocen w rubryce klasyfikacja roczna uczniéw klasy czwartej zapisano ukonczyt
szkote. Zapisy w protokotach potwierdzaja, ze dyrektor dwa razy w roku omawia realizacje
planu nadzoru pedagogicznego, a kazdego roku do 15 wrzeénia zapoznaje rade
pedagogiczng z planem nadzoru na nowy rok szkolny. Dyrektor zasiega opinii Rady
Pedagogicznej w sprawie organizacji pracy szkoty w tym tygodniowego rozktadu zajeé
oraz w sprawie przydziatu nauczycielom statych zaje¢ oraz opieki nad pracowniami.
Szkota prowadzi arkusze ocen dla uczniéw Technikum i Zasadniczej Szkoty Zawodowej
wypetnione recznie. Losowo wybrane arkusze ucznidéw klasy czwartej Technikum, ktérzy
ukonczyli szkote w kwietniu 2016r zawierajg wyniki klasyfikacji rocznej i adnotacje
.promowany” w klasach 1,2,3,promowany, za$ w klasie IV w klasyfikacji rocznej zapisano
ukonczyt szkote. W arkuszu brak jest zapisow klasyfikacji koricowej o czym stanowi
art.44f ust1 pkt 2 ustawy. Szkota posiada ksiege arkuszy ocen ucznidw, ktorzy ukonczyli
lub opuscili szkote. Szkota prowadzi Ksiege ucznidw, ktéra zawiera wymagane dane
0 uczniach, wpisy dokonywane sg chronologicznie, niepokojgce zjawisko - znaczgca
liczba uczniéw rezygnujgca z dalszej nauki w technikum.

8.) Dyrektor dokonuje systematycznej kontroli dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez nauczycieli. W trakcie czynnosci kontrolnych dyrektor przedstawit
dokumentacje potwierdzajacg monitorowanie w roku szkolnym 2015/2016 realizacji
podstawy programowej. Liczba zrealizowanych godzin w ramach poszczegdinych
przedmiotéw monitorowana jest poprzez zapisy w dzienniku lekcyjnym. Ponadto dyrektor
monitoruje realizacje podstawy programowej w trakcie obserwacji zaje¢, ktore
przeprowadzane sg w oparciu 0 harmonogram obserwacji ustalony na dany rok szkolny,
stanowigcy integralng cze$¢ planu nadzoru pedagogicznego. Dyrektor organizuje
I zapewnia odpowiednie warunki do przeprowadzania egzaminéw maturalnych
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i z kwalifikacji w zawodzie. W Technikum i Zasadniczej Szkole Zawodowej organizowane
sg egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w zawodach w ktérych ksztatci szkota.

9.) Dyrektor wspotpracuje z Radg Rodzicéw, ktéra w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
uchwala program wychowawczy i program profilaktyki, ponadto rada zgtasza wnioski
dot. pracy szkoty oraz gromadzi dobrowolne srodki na wzbogacenie wyposazenia
szkoty, a takze witgcza sie w dziatania organizacyjne szkoty.

10.) Dyrektor oswiadczyt, ze spotyka sie z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego,
reaguje na ich potrzeby, podejmuje dziatania wynikajgce z ich propozycji. Dokumentacja
przedstawiona w czasie kontroli potwierdza prace Samorzadu Uczniowskiego
i wspétprace Dyrektora z przedstawicielami mtodziezy.

11.) W szkole prowadzi sie i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania. Dzienniki
prowadzone sg w formie tradycyjnej i elektronicznej, wpisy dokonywane sa na biezgco.
Dzienniki zawierajg dane osobowe ucznidéw, obecno$¢ na zajeciach, plan zaje¢, temat
zaje¢, nauczyciela prowadzacego, oceny biezace z réznych form sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci sprawdziany, oceny $rédroczne i roczne. Analiza dziennikow
wykazata, ze nauczyciele na pierwszych zajeciach poinformowali uczniow
0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania, co jest zgodne
z przepisami okreslonymi w art. 44b ust.8 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie
oswiaty. Nauczyciele prowadzg zajecia pozalekcyjne — wyréwnawcze, umozliwiajgce
uczniom pokonanie trudnosci i rozwijanie zainteresowan _

12.) Dyrektor zatrudnia, pedagoga. llos¢ ucznidw posiadajgcych opinie Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej 33 osoby, jeden uczen posiada orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Inne problemy uczniéw dotyczag trudnej sytuacii
domowej, finansowej, zdrowotnej. Szkota diagnozuje potrzeby ucznidéw i dostosowuje
wymagania edukacyjne, sposob nauczania i oceniania do potrzeb i mozliwosci ucznidw,
zapewnia udzielanie wsparcia poprzez rozmowe, pomoc w zdobyciu stypendium.
W porozumieniu z rodzicami uczniéw z trudno$ciami w nauce kieruje do specjalistow,
dostosowuje warunki i formy przebiegu egzaminu maturalnego i zawodowego do opinii
i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno - pedagogiczna.

13.) Planowanie nadzoru pedagogicznego odbywa sie w oparciu o priorytety ustalone na
dany rok szkolny przez Ministra Edukacji Narodowej i Mazowieckiego Kuratora Oswiaty,
wnioski z nadzoru pedagogicznego realizowanego w poprzednim roku szkolnym oraz
zdiagnozowane potrzeby szkoty w tym zakresie. Plan nadzoru pedagogicznego na rok
szkolny 2016/2017 zostat przedstawiony radzie pedagogicznej do 15 wrzesnia 2016 .

14.) Zgodnie z obowigzujgcym prawem os$wiatowym dyrektor szkoty przedstawia dwa razy
w ciggu kazdego roku, radzie pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, w tym z ewaluacji wewnetrzne;.

15) W trakcie kontroli dokonano analizy kwalifikacji zawodowych losowo wybranych
nauczycieli i przygotowania pedagogicznego. Wszyscy nauczyciele posiadajg
kwalifikacje do nauczanych przedmiotéw, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
W przepisach prawa oswiatowego.

16) Dyrektor gromadzi informacje o pracy nauczycieli m.in. na podstawie obserwacji, analizy
zapisdbw w dzienniku lekcyjnym, corocznej informacji (sprawozdan) sktadanych przez
nauczycieli. Ocena dorobku zawodowego nauczycieli dokonywana jest zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami. W szkole gromadzi sie¢ wnioski nauczycieli
o rozpoczecie stazu na kolejny stopien awansu zawodowego wraz z planami rozwoju
zawodowego, przydziela opiekuna stazu nauczycielom stazystom i kontraktowym. Dla
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nauczycieli odbywajgcych staz na nauczyciela kontraktowego przeprowadza sie
postepowanie. z zachowaniem trybu postepowania wynikajgcego z przepiséw prawa
o$wiatowego.

17.) Dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan oraz zapewnia pomoc
w doskonaleniu zawodowym, w szczegdlnosci: organizuje opieke nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi prace w szkole, udziela im pomocy w wykonywaniu zadan
wychowawczych i dydaktycznych; zapewnia organizacje pracy szkoty w sposéb
umozliwiajgcy nauczycielom prawidtowe odbywanie stazu, organizuje rézne formy
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego (szkolenia, warsztaty, konferencje).
Nauczyciele wybierajg tematyke rad szkoleniowych.

18.) Dyrektor dba o zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauczania.
Okresowa kontrola obiektu budowlanego wykonywana jest dwa razy w roku, szkota jest
monitorowana przez system kamer i dyzury nauczycieli w czasie przerw
i pracownikéw obstugi.

19.) Dyrektor szkoty inicjuje wspoétprace z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w srodowisku stuzgcymi rozwojowi ucznidw. Promuje dokonania wiasne, kadry
pedagogicznej oraz ucznidéw, organizuje praktyki zawodowe, nawigzuje umowy
z zaktadami pracy, zapewnia opieke i kontrole w tym zakresie.

20.) Dyrektor tworzy materialne warunki do realizacji zadan edukacyjno - wychowawczych.
Pracownie przedmiotowe sa systematycznie wyposazane w sprzet i pomoce niezbedne
do realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i zawodowego, uzupetniane
sg zbiory biblioteki szkolne;.

4. Uwagi i wnioski:

Na podstawie podjetych czynnosci kontrolnych nalezy stwierdzi¢, ze:

1. Dyrektor organizuje prace szkoly zgodnie ze statutem, arkuszem organizacyjnym,
wewnetrznymi regulaminami i zarzadzeniami, we wspétpracy z nauczycielami, uczniami
i rodzicami.

2. Dyrektor przestrzega kompetencji organéw szkoty, wspoétdziata oraz zapewnia sprawny
przeptyw informacji pomiedzy nimi, zasiega opinii nauczycieli i ucznidw na temat
organizacji pracy szkoty i wtacza ich w dziatania organizacyjne.

3. Stan techniczny i wyposazenie szkoly sprzyja realizacji zadan dydaktycznych
i wychowawczych (remonty, doposazanie pracowni). Jednoczesnie podejmowane s3
nowe dziatania.

4. Dyrektor monitoruje podejmowane przez nauczycieli dziatania zmierzajgce do
doskonalenia jakosci pracy.

5. Zapisy w arkuszach ocen w klasach programowo najwyzszych ( technikum i zasadniczej
szkole zawodowej sg niezgodne z  obowigzujgcym prawem - brak zapiséw
potwierdzajgcych klasyfikacje koncowa.

6. Dyrektor prawidtowo realizuje zadania wynikajace z nadzoru pedagogicznego.
Przeprowadza ewaluacje wewnetrzna, kontrole przestrzegania przez nauczycieli
przepisdw prawa oswiatowego, wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, organizuje
narady, szkolenia oraz inne formy wsparcia nauczycieli.

7. Dyrektor szkoty gromadzi informacje o pracy nauczycieli i dokonuje oceny dorobku
zawodowego oraz umozliwia nauczycielom prawidtowe odbywanie stazu w oparciu
0 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. (Dz.U.2013,p.393).

8. Dyrektor sprawuje nadzoér pedagogiczny, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. ( Dz.U. z 2015 r. poz. 1270). Wyniki nadzoru

6 @1/

<N



dyrektor wykorzystuje do doskonalenia pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz statutowych zadan szkoty,.

9. Zajecia pozalekcyjne majg forme zaje¢ wyréwnawczych adekwatnych do potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

10. Systematycznie prowadzone jest monitorowanie realizacji podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego i zawodowego.

11. Dyrektor zatrudnia wykwalifikowang kadre pedagogiczng, posiadajacg kwalifikacje
do nauczania zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli
niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zakiadu ksztatcenia nauczycieli
(Dz.U. z 2009 r., Nr 50, poz.1264).

5. Zalecenia:

1. Podejmowac uchwaty Rady Pedagogicznej zgodnie z jej kompetencjami zapisanymi
w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, a ich tres$¢ nalezy

dokumentowac¢ w arkuszach ocen uczniéw (t.j. Dz.U.2016 poz..1943,)

2. Doprecyzowac zapisy statutu szkoty do znowelizowanej ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.
o systemie odwiaty (t.j. Dz.U. z 2016r., poz. 1943) oraz uzupetni¢ zapisy dot. kompetencji
dyrektora szkoty o ktérych mowa w art. 39 ust. 10, art. 44zzzi i 44zzs cytowanej ustawy.

3. W § 25 statutu - organizacja praktycznej nauki zawodu nalezy doprecyzowac zapisy

z uwzglednieniem odrebnych przepiséw o ktérych mowa w zataczniku 5a
dotyczacy ramowych statutéw publicznych technikéw oraz zatgczniku 5b dot. ramowych
statutéw publiczne] zasadniczej szkoty zawodowej rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowe;j
z 21 maja 2001r w sprawie ramowych statutéw publicznych przedszkoli oraz publicznych
szkoét (Dz. U. z 2001r. nr 61, poz. 624 ze zm),

Termin realizacji zalecen: 1.niezwtocznie od dnia podpisania protokotu, 2 i 3 zalecenie - 30
dni od podpisania protokotu.

6. Ujawnione nieprawidtowosci, w zakresie nieobjetym tematyka kontroli: --

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) Dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli. W przypadku niewniesienia umotywowanych zastrzezen
prosze o poinformowanie o realizacji zalecen.

7.Protokét podpisali

DYREKTOR

ZESPOLE SZKOL NR 2

Zespe POKD 2 vy Aeasdowd ul. Legionéw Polskich 54/56 ARSZY ! TATOR
AN i 72 96-300 Zyrardéw,  tel. 855-36-76 /)
gy’ Jéagnia s lifﬁ Identyf. 000202086 . v
...... L. z@ﬁﬂEl}Ska-C.uber
Podpis dyrektora szkoty lub placéwki Podpis kontrolujgcego

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placoéwki, a drugi wtgcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli
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............................................. Warszawa, dnia 26 stycznia 2017 r,



