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Mazowiecki Kurator O$wiaty
Al Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.200.2016.AN
PROTOKOL KONTROLI

1. Kontrole przeprowadzono w Miejskim Przedszkolu nr 1 w Sulejowku
przy ul. I. Paderewskiego 47, ktérego dyrektorem jest Pani Matgorzata Koseska ,

a organem prowadzacym Miasto Sulejowek.

2. Kontrole w dniu 20 grudnia 2016 r. przeprowadzita Pani Anna Nowak — starszy
wizytator w Wydziale Zwigkszania Szans Edukacyjnych na podstawie
upowaznienia z dnia 12 grudnia 2016 r. nr ZSE.5533.200.2016.AN wydanego

przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, w zwigzku z oceng pracy dyrektora.

3. Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora zadan wynikajgcych
Ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4. W trakcie kontroli dokonano przegladu  pomieszczen nalezacych
do Przedszkola pod katem Zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw

pobytu dzieci w Przedszkolu oraz dokonano analizy nastepujgcej dokumentacii:

Statutu Przedszkola nr 1 w Sulejowku,

dziennikdw zajeé 6 oddziatow przedszkolnych,
dziennikéw zajeé dodatkowych,

dokumentacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej,
planu i dokumentacji nadzoru pedagogicznego
Koncepcji rozwoju Przedszkola nr 1 w Sulejéwku,
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rocznego planu pracy,

ontrolujgcego/ych dyrektora szkofy/placéwki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r,, Poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placéwki
na kazdej stronie protokofu”.



> indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla 4 dzieci,
»> indywidualnych programéw wczesnego wspomagania rozwoju dla 3 dzieci.

oraz przeprowadzono rozmowe z dyrektorem Przedszkola.

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci
oraz zalecenia wynikajace =z przeprowadzonych czynnosci kontroli

wraz z terminem ich realizaciji.

W wyniku kontroli, stwierdzono:

1) Statut jest zgodny z obowigzujacym prawem. Dyrektor dokonat biezacych
zmian w Statucie Przedszkola w roku szkolnym 2016/2017 i przedstawit
Radzie Pedagogicznej Przedszkola w dniu 17 pazdziernika 2016 r. Zostaty
one przyjete Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 4.

2) Plan nadzoru pedagogicznego zostat przedstawiony Radzie Pedagogicznej
w dniu 15 wrzes$nia 2016 r. i przyjety Uchwatg nr 3.

3) Dyrektor wspétpracuje z radg pedagogiczng w ramach realizacji zadan
statutowych Przedszkola, zgodnie z jej regulaminem. Dyrektor przestrzega
kompetenciji rady i realizuje jej uchwaty.

4) W ramach Sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektor:

® przeprowadza kontrole, obserwacje organizacji i przebiegu zaje¢, zebran
Z rodzicami, uroczystosci, przeglady, udziela instruktazu pokontrolnego,
prowadzi analize dokumentaciji,

* motywuje kadre pedagogiczng do podwyzszania kwalifikacji zawodowych
(1 nauczycielka ukonczyta studia magisterskie pedagogiki wczesnoszkolnej
z terapig pedagogiczng, 1 podjeta studia podyplomowe z terapii
pedagogiczne;j i wczesnego wspomagania rozwoju) oraz uzyskiwania stopni
awansu (1 nauczycielka uzyskata stopien awansu  nauczyciela
dyplomowanego, 3 nauczycielki - nauczyciela mianowanego, 3 nauczycielki -

nauczyciela kontraktowego),

.

ntrolujgcego/ych dyrektora szkoty/placéwki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r,, Poz.1270) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkoly lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”.



e gromadzi informacje na temat pracy nauczycieli w celu dokonania ich oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego,

e powotuje zespoty zadaniowe w celu delegowania swoich uprawnien. Powotata
zespotdw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ds. ewaluaciji,
ds. diagnozy pedagogicznej. Zespdt ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej opracowat IPET-y dla czworga dzieci z orzeczeniami
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego. Dyrektor systematycznie bierze udziat
W pracach zespotow.

 Dyrektor dokumentuje nadzér pedagogiczny, m. in. w formie arkuszy
obserwacji czynno$ci edukacyjnych nauczycieli, analizy planéw miesiecznych,
monitoringu realizacji podstawy programowe; wychowania przedszkolnego lub
innych dziatarh podejmowanych przez nauczycieli.

5) Kadra pedagogiczna podejmuje dziatania dotyczace dzieci majgcych
problemy w uczeniu sie:

e opracowata plany pracy korekcyjno-kompensacyjnej,

» zaplanowata dziatania wspierajgce rozwaj dzieci,

* wspiera dzieci w pokonywaniu trudnosci i w dazeniu do osiagniecia sukcesu,

* wspolpracuje ze specjalistami: logopeda, psychologiem,

® wzmachia pozytywne strony dziecka,

e wspoOtpracuje z rodzicami.

6) Nauczyciele podejmujg dziatania wspierajgce dla 3 dzieci w celu
podejmowania dziatan wspierajacych rozwoj emocjonalny i spoteczny
wychowankéw. Zatrudnia sig 2 nauczycieli wspomagajacych w oddziatach
dzieci 3,4,5-letnich.

7) Dyrektor na biezaco gromadzi informacje o dziataniach podjetych w ramach
ewaluacji wewnetrznej, zgodnie z ustalonym harmonogramem.

® organizuje zebrania rady pedagogicznej: organizacyjne, podsumowauijgce,
szkoleniowe,

e monitoruje realizacje podstawy programowej z uwzglednieniem ramowych

rozktadow dnia, zawierajacych podziat na poszczegolne aktywnosci dzieciece,

kontrolujacego/ych dyrektora szkoty/placowki

*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkoty lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”.



e monitoruje realizacj¢ podstawy programowej, Praw dziecka i jego
bezpieczenstwa - kontroluje udziat pracownikéw w warsztatach i szkoleniach
poprzez wspdlne omawianie wartoSci moralnych, potrzeb dzieci,
poszanowania ich godnosci osobistej. Nauczyciele w kazdym oddziale
wiekowym realizujg tematy z zakresu Praw Dziecka. Przestrzegane jest
procedura organizowania wycieczek i spacerdw.

8) Na zebraniach rady pedagogicznej wspolnie z kadrg, dyrektor wypracowata
zatozenia do pracy:

 kierunki pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekuniczej na dany rok szkolny.
W roku szkolnym 2016/2017 zaplanowano:
> Edukacja czytelnicza jako efekt poszerzania kompetencji dziecka

niezbednych do osiggniecia gotowosci szkolnej,
» Promowanie zdrowego stylu Zycia oraz ksztaltowanie poczucia
bezpieczerstwa dzieci w przedszkolu i poza nim.

* system monitorowania podstawy programowej,

e wymiang doswiadczen z nauczycielkami podczas prowadzonych zajeé¢
kolezenskich i otwartych, omawianie ich,

® uczestnictwo w szkoleniach i warsztatach organizowanych w Przedszkolu,
oraz przez Eko-Tur, MSCDN oraz CSP Konsulent,

¢ tworzenie warunkéw do wymiany do$wiadczen miedzy przedszkolami.

9) W ramach doskonalenia witasnych umiejetnosci zawodowych dyrektor
Przedszkola uczestniczyla w szkoleniach,  warsztatach, kursach
i konferencjach:

* Integracja sensoryczna,

* Terapia muzyka i ruchem,

* Arteterapia w symulowaniu wszechstronnego rozwoju dziecka w wieku
przedszkolnym,

» Warsztaty dla nauczycieli Musical na dzier mamy i taty,

» Szkolenie Animator zabaw,

* Edukacja maluszka poprzez zabawé\z muzyka,

*zgodnie z § 17 ust 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkoly lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”.



e Fitness terapeutyczny dla dzieci
» J. Angielski zakoniczony certyfikatem na poziomie A2.

10)Dyrektor motywuje nauczycieli do dziatania i zdobywania nowych umiejetnosci
zawodowych. Wykorzystuje ich potencjat, pasje i zamitowania. Prowadzi
szkoleniowe zebrania rady pedagogicznej, na ktorych przekazuje zmiany
W prawie oSwiatowym oraz w prawie pracy.

11)Przedszkole na biezaco wspotpracuje z logopedsq i psychologiem. Logopeda
obejmuje opieka dzieci od 3 roku zycia. Prowadzi zajecia z profilaktyki
logopedycznej u dzieci 3-6-letnich. Logopeda zatrudniony na 0,64 etatu,
psycholog raz w miesigcu oddelegowany z Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Sulejéwku.
6. Zalecenia: nie wydano

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 27 sierpnia
2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r. poz.1270), dyrektor
szkoty lub placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
moze zgtosi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane

zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuije, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943), dyrektor szkoty i placéwki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen
— w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia
0 nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowiazany powiadomié:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen:
2) organ prowadzacy szkote Iub placéwke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizaciji.

kontrolujacego/ych dyrektora szkofy/placéwki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
W sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”.



Protokét podpisali:

|

DYREKTOR PRZEDSZKOLA STARSZY MZYTATOR

mgr Malgorzata Koseska Ann

(dyrektor Przedszkola) (przeprowadzajacy kontrole)

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanego Przedszkola, a drugi wiacza sie do akt kontroli.

MIEJSKIE PRZEDSZKOLE Nr -

ul. Paderewskisgc 47 DYREKTOR PRZEDSZKOLA
05-070 Sulejowek Y
NIP 052.11.74-121 Regon: 011179737 mgr Malgorzata Koseska

W arszobsa . g4, 12. 2006y

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli: ../7V. (7 0 <7 Ce N oL L A AL
(miejsce, data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora Przedszkola)

Warszawa, dnia 21 grudnia 2016 r.

trolujgcego/ych dyrektora szkofy/placowki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) -parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki
na kazdej stronie protokotu’.



