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Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskle 32, 00-024 Warszawa

ZSE.5533.9.2017.AN
PROTOKOL KONTROLI

1. Kontrole przeprowadzono w Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi nr 86
w Warszawie przy ul. Krupniczej 3, ktérego dyrektorem jest Pani Maria
Szypnicka, a organem prowadzacym Miasto Stoteczne Warszawa.

2. Kontrole w dniu 12 stycznia 2017 r. przeprowadzita Pani Anna Nowak — starszy
wizytator w Woydziale Zwiekszania Szans Edukacyjnych na podstawie
upowaznienia z dnia 21 grudnia 2016 r. nr ZSE.5533.9.2017.AN wydanego przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, w zwigzku z oceng pracy dyrektora.

3. Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora Przedszkola zadan wynikajacych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4. W trakcie kontroli dokonano przeglgdu pomieszczen  nalezgcych
do Przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
pobytu dzieci w Przedszkolu oraz dokonano analizy nastepujacej dokumentacii:

Statutu,

dziennikow zaje¢ 9 oddziatow przedszkolnych,

dziennikéw zaje¢ dodatkowych,

dzienniki zaje¢ specjalistow: logopedy, pedagoga terapeuty, terapeuty S,
dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

planu i dokumentacji nadzoru pedagogicznego,

Koncepcji rozwoju Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi nr 86,
rocznego planu pracy i miesiecznych planéw pracy nauczycieli.
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oraz przeprowadzono rozmowe z dyrektorem, wicedyrektorem oraz
nauczycielami Przedszkola.
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*zgodnie z § 17 wust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz.1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkofy lub placéwki
na kazdej stronie protokotu”.



5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci
oraz zalecenia wynikajace z przeprowadzonych czynnosci kontroli
wraz z terminem ich realizacji.

W wyniku kontroli, stwierdzono:

1) Statut jest zgodny z obowigzujgcym prawem. Dyrektor dokonat biezgcych zmian
w Statucie Przedszkola w roku szkolnym 2016/2017 i przedstawit Radzie
Pedagogicznej Przedszkola w dniu 31 sierpnia 2016 r. Zostaty one przyjete
Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/16/17.

2) Plan nadzoru pedagogicznego =zostat przedstawiony Radzie Pedagogicznej
w dniu 31 sierpnia 2016 .

3) Wspotpraca dyrektora z nauczycielami odbywa sie zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogicznej zawartym w przepisach prawa. Dyrektor przestrzega kompetencji
rady i realizuje jej uchwaty. Na biezgco zapoznaje kadre pedagogiczng
Z przepisami prawa oswiatowego i obowigzujgcymi zarzadzeniami. Wspiera
nauczycieli w realizacji zadan statutowych Przedszkola.

4) W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektor:

e przeprowadza kontrole, obserwacje zaje¢, zebran z rodzicami, uroczystosci,
przeglady, udziela instruktazu, prowadzi analize dokumentaciji,

e motywuje kadre pedagogiczng do podwyzszania kwalifikacji zawodowych
(2 nauczycielki ukonczyty studia magisterskie: 1- pedagogiki wczesnoszkolnej
z jezykiem angielskim 1 - pedagogiki, 2 osoby kontynuujg studia: 1 - pedagogiki
integracyjnej i wtaczajacej, 1 - pedagogiki przedszkolnej z terapig pedagogiczna,
2 osoby ukonczyty studia podyplomowe: 1- neurologopedia, 1 - wczesna
interwencja, 3 nauczycielki ukonczyty kursy kwalifikacyjne terapeuty integracji
sensorycznej, 2 osoby kurs kwalifikacyjny z oligofrenopedagogiki, 3 zdobyty
certyfikaty jezyka angielskiego na poziomie A2, 1 — na poziomie B1, 2 kolejne
doskonalg sie na nastepnych poziomach, a takze 8 nauczycielek odbywa staz
na kolejny stopien awansu zawodowego (2 nauczycielki — nauczyciela
dyplomowanego, 4 nauczycielki - nauczyciela mianowanego, 2 nauczycielki -
nauczyciela kontraktowego),

e gromadzi informacje na temat pracy nauczycieli w celu dokonania ich oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego,
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e powotuje zespoty zadaniowe w celu delegowania swoich uprawnien: powotata
zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 2 - ds. ewaluacii.

e Dyrektor we wspétpracy z wicedyrektorem dokumentuje nadzér pedagogiczny,
m. in. w formie arkuszy obserwacji zaje¢ lub innych zadan podejmowanych przez
nauczycieli w roznych sytuacjach wychowawczych.

5) Z inicjatywy dyrektora, nauczyciele podejmujg systematyczne dziatania wobec
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

e do Przedszkola uczeszcza 32 dzieci z niepetnosprawnoscia: 30 do 6 oddziatdow
integracyjnych, 2 - do ogdlnodostepnych (edukacja wigczajaca),

e dla wszystkich dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego
opracowano Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne,

e prowadzone sg zajecia rewalidacyjne - terapia pedagogiczna, logopedyczna,
integracji sensorycznej, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach,

e stosowana jest strategia alternatywnych | wspomagajgcych sposobow
porozumiewania sie AAC,

e nauczyciele wspomagajacy wspierajg dzieci w pokonywaniu trudnosci i w dazeniu
do osiggniecia sukcesu w trakcie godzin realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz dodatkowo po potudniu w oddziatach
tagczonych,

e wspotpracujg z psychologami i terapeutami z poradni psychologiczno
pedagogicznych,

e nauczyciele aktywizujg dzieci niepetnosprawne do wudziatu w roéznych
uroczystosciach, przegladach, konkursach, projektach w Przedszkolu
oraz organizowanych przez inne podmioty,

e wzmacniane sg pozytywne strony dziecka,

e wspoipraca z rodzicami obejmuje spotkania informacyjne, indywidualne
konsultacje, warsztaty - w biezacym roku spotkanie Cwiczenia rozwijajgce mowe
u dziecka prowadzili nauczyciele logopedzi.

6) Dyrektor na biezaco gromadzi informacje o dziataniach podjetych w ramach
ewaluacji wewnetrznej, zgodnie z ustalonym harmonogramem.

e organizuje zebrania rady pedagogicznej: organizacyjne, podsumowujgce,
szkoleniowe,

e monitoruje realizacie podstawy programowej z uwzglednieniem ramowych
rozktaddw dnia, zawierajacych podziat na poszczegodlne aktywnosci dzieciece,

e monitoruje realizacje zagadnien dotyczacych podstawy programowej, praw
dziecka i jego bezpieczenstwa, wyc{howania zdrowotnego i ksztattowania
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sprawnoséci fizycznej oraz ksztattowania postaw patriotycznych i moralnych -
nauczyciele w kazdym oddziale wiekowym realizujg tematy z zakresu Praw
Dziecka. Kontroluje udziat pracownikéw w formach doskonalenia. Dokumentacja
prowadzona w dziennikach zaje¢ odzwierciedla realizacje podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

e przestrzegane sa opracowane przez dyrektora Procedury bezpieczenstwa
w Przedszkolu, m.in.. organizowania wycieczek i spacerow, bezpiecznego
korzystania z placu zabaw.

7) Na zebraniach rady pedagogicznej wspolnie z kadrg, dyrektor wypracowata
zatozenia do pracy:

e kierunki pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekuriczej na dany rok szkolny.
W roku szkolnym 2016/2017 zaplanowano: Zyjmy zdrowo, Bgdzmy Razem, Eko-
przedszkole, Bezpieczny $wiat przedszkolaka, Ja czytam, ty czytasz, my
czytamy, Rozwijanie zdolnosci i zainteresowarn

e monitorowanie realizacji podstawy programowej w Przedszkolu nr 86,

e kontynuacja i rozszerzenie dziatan zwigzanych z aktywizacjg rodzicow i ich
udziatu w zyciu Przedszkola — projekt teatralny Rodzice dzieciom,

e uczestnictwo nauczycieli w szkoleniach i warsztatach organizowanych
w Przedszkolu oraz przez, m. in.: WCIES, Eko-Tur, A-Z a takze w doskonaleniu
e-learningowym,

e kontynuacja stazy, podnoszenie kwalifikacji ( w tym nauka jezyka angielskiego),

s zorganizowanie dla $rodowiska kolejnych konkurséw Dzienn dobry poezjo — dla
przedszkoli z Wawra oraz Migawka dla przedszkoli integracyjnych z Warszawy.

8) W ramach doskonalenia witasnych umiejetnosci zawodowych, dyrektor
Przedszkola wuczestniczyta w wielu szkoleniach, warsztatach, kursach
i konferencjach, gtdbwnie zarzadzania zasobami ludzkimi, bezpieczenstwa, stresu
zawodowego, prawa pracy.

9) Dyrektor wykorzystuje potencjat nauczycieli, ich pasje i zamitowania. Z Jej
inspiracji, nauczyciele w ramach samoksztatcenia prowadzili szkolenia
i warsztaty.

10) W Przedszkolu terapig logopedyczng objetych jest 85 dzieci. W ramach
programu opracowanego przez specjalistow Smyki céwiczg jezyki logopedzi
prowadzg zajecia z zakresu profilaktyki logopedycznej dla dzieci 3-5-letnich.
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W pazdzierniku 2016 r. Przedszkole zorganizowato, spotkanie logopedow
z dzielnicy Wawer, bedgce wymiang informac;ji i doswiadczen.

11)Od lutego 2014 r. Przedszkole funkcjonuje w nowym budynku. Wtedy
uruchomiono dodatkowe 2 ogolnodostepne oddziaty. Dyrektor dba o nalezyty
stan techniczny obiektu, estetyke budynku, placu zabaw i otoczenia Przedszkola
oraz o bezpieczenstwo przebywajacych w nim oséb — poszerzony monitoring,
krzewy i ogrodek kwiatowy. Zagospodarowata i wyposazyta w tablice
multimedialng oraz wiele pomocy dydaktycznych Pracownie Kreatywnos$ci,
w ktorej dzieci tworzg, eksperymentujg z wykorzystaniem tradycyjnych
i nowoczesnych technik plastycznych, badawczych.

12)Dyrektor stworzyta bogata oferte edukacyjng dla dzieci uczeszczajgcych
do Przedszkola. Realizowane sg roznorodne programy i projekty edukacyjne,
wychowawcze i profilaktyczne, ktére maja na celu ksztattowanie u wychowankéw
wtasciwych postaw ekologicznych, prozdrowotnych oraz zrozumienie $Swiata
przyrody i sztuki. Sag to programy: Wielki Stori realizowany we wspotpracy
z Fundacjg Mederi, Wszystkie kolory swiata — projekt UNICEF, Dziecinstwo bez
préchnicy — szwajcarski projekt dla krajow Unii Europejskiej, projekty w ramach
Warszawskich Projektéw Edukacji Kulturalnej: Przedszkolak w krainie dZwiekow
oraz Teatr — widownia i scena, projekty e-Twinning dotyczace kultury i sztuki
Music & Art. oraz Let’s share fun In our schoolyard, a takze Zdrowie na moim
talerzu — projekt Ministerstwa Zdrowia, Mali odkrywcy realizowany we wspotpracy
z Fundacjg Rozwoju Dzieci im. J. Komenskiego.

13) Z inicjatywy Dyrektora, Przedszkole jest organizatorem konferencji Spojrzenie
na integracje skierowanych do nauczycieli przedszkolnych oddziatow
integracyjnych m. st. Warszawy. Pierwsza, w 2015 r. dotyczyta rozwoju
spotecznego dzieci. Na wrzesien 2017 r. zaplanowano Il Konferencje Zabawa to
podstawa — teoria i praktyka. Po czesci teoretycznej nauczyciele i specjalisci
Przedszkola poprowadzg dla uczestnikow warsztaty dotyczgce zabaw
kreatywnych, muzycznych, ruchowych, logopedycznych, terapeutycznych.

14)Dyrektor promuje nauke i wychowanie w atmosferze bezpieczenstwa. Od kilku lat
realizowany jest Program Bezpieczny Swiat. W ramach dziatarn informacyjno-
edukacyjnych, we wspotpracy z Komisariatem Policji, Strazg Pozarna, Straza
Miejska, Ochotniczg Grupg Ratownikéw Medycznych realizowane sg zajecia
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poswiecone bezpieczenstwu dzieci. Przedszkole otrzymato 2-krotnie certyfikat
Bezpieczny Przedszkolak.

6. Zalecenia: nie wydano

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia
2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r. poz.1270), dyrektor
szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
moze zgtosi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane
zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczeénie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943), dyrektor szkoty i placowki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen
— w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia
o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkote Iub placowke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizaciji.

Protokot podpisali:
D¥REKTOR
Praedszkols z Odzistami Integracyjnymi ar 86

-« - ;
(dyrektor Przedszkola) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokdt sporzgdzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden

otrzymuije dyrektor kontrolowanego Przedszkola, a drugi wiacza sie do akt kontroli.
Przeascnoic
z Oddziatami Integracyjoymi or 86
04-719 Warszawa, ul. Krupnicza 3

WW"%%‘”W Praedszkols z Qddzistami Integracyjnymi nr 86
Poswiadczam odbiér protokotu kontroli: ...... L"WW"/@ }(.3?%’{. M . MaFia SeopnickS - -

(miejsce, data, podpis i imienna piecze¢ dyrektora Przedszkola)

Warszawa, dnia 13 stycznia 2017 r.
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