Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

DRA.5533.176.2016.IR Radom, dnia 12 grudnia 2016 1.

Protokét kontroli

1. Nazwa szkoty: Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Chlewiskach
Adres szkoty: ul. Szkolna 15, 26-510 Chlewiska
Imie i nazwisko dyrektora szkoty: Magdalena Maria Siemieniec
2 Nazwa i adres organu sprawujacego nadzor pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imie i nazwisko kontrolujgcego: |zabela Renowska - starszy wizytator Kuratorium
Oswiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu.
Upowaznienie nr DRA.5533.176.2016.1R z dnia 1 grudnia 2016r.
3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynnoéci kontroli w szkole: 5 grudnia 2016 .
Kontrole potwierdzono wpisem w ksiedze kontroli pod numerem: 19
4. Tematyka kontroli: ,Realizacja przez dyrektora zadan wynikajacych z art. 39 ust. 1 pkt
2. 4, i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz.
2156 ze zm.) oraz art. 7 ust. 2 pkt 1, 2, i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379).”
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wszczeciem procedury dokonywania
oceny pracy dyrektora szkoty.
W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
- przeprowadzono rozmowe z dyrektorem — Panig Magdalena Siemieniec,
- przeanalizowano:
« arkusz organizacji pracy szkoty na rok szkolny 2016/2017,
« plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2015/2016 oraz 2016/2017,
« protokoly posiedzen Rady Pedagogicznej od dnia 03.11.2015r.,
« dokumentacje potwierdzajacg realizacjg kompetencji Rady Pedagogicznej
z lat 2015/2016 i 2016/2017
e dzienniki lekcyjne klasy la, lla, lllb,
« dokumentacje zwigzang z ocenianiem pracy nauczyciela,
« dokumentacje potwierdzajagca kwalifikacje zawodowe nauczycieli,
e statut szkoty — wyrywkowo,
« program wychowawczy i profilaktyki,
¢ Regulamin Rady Pedagogicznej,
¢ arkusze obserwacji zaje¢. \
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5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci.

Arkusz organizacyjny Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta [l w Chlewiskach na
rok szkolny 2016/2017 zostat zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng w dniu 28.04.2016r.,
a nastepnie zatwierdzony przez organ prowadzgcy w dniu 16.05.2016r.

Zaistniate w trakcie roku szkolnego zmiany w organizacji pracy szkoty zostaly zaopiniowane
(26.08.2016r.) i wprowadzone w formie aneksu do arkusza organizacyjnego oraz
zatwierdzone w dniu 19.09.2016r. przez organ prowadzacy.

W Publicznym Gimnazjum w Chlewiskach w biezgcym roku szkolnym zorganizowanych jest
7 oddziatow. W szkole zatrudnionych jest 24 nauczycieli (w tym dyrektor i pedagog szkolny).
W zwiazku z dtuzsza nieobecnoscig nauczyciela przebywajacego na zwolnieniu, pani
Dyrektor w biezacym roku szkolnym satrudnita 2 nauczycieli na czas okreslony.
Sprawdzono ich kwalifikacje:

T

Zatrudnieni ww. nauczyciele posiaaajg wymagarie rwaiinavye.

Szkota posiada ujednolicony tekst statutu, ktory obowigzuje od 23 maja 2016 r.

Kontrolujaca sprawdzita zapisy § 3 dotyczgce kompetencji poszczegdéinych organéw szkoty.
Stwierdzono niezgodne z przepisami prawa zapisy dotyczace: opracowywania aneksoéw do
statutu (ust. 2 pkt 7 lit. a) oraz zastepowania dyrektora w przypadku jego nieobecnoéci (ust.
1 pkt 29). Brak zapisow swiadczacych o: opiniowaniu przez Rade Pedagogiczng planow
pracy szkoly, uchwalaniu przez Rade Rodzicow programu wychowawczego szkoty
i programu  profilaktyki, opiniowaniu przez Radg Rodzicéw programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty, skresleniu przez dyrektora ucznia
z listy uczniéw oraz brak uszczegdbtowienia informacji dotyczacych wstrzymywania uchwat
przez dyrektora, a takze brak informacji o obowigzku protokotowania posiedzen Rady
Pedagogiczne;.
Ponadto kontroli poddano zapisy dotyczace oceniania ucznidw, ktére powinny byc
wprowadzone do statutu w zwigzku ze zmianami wprowadzonymi ustawg z dnia 20 lutego
2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych innych ustawa (Dz. U. 2015,
poz. 357). Stwierdzono brak zapisow dotyczacych okreslenia sposobu uzasadniania przez
nauczyciela ustalonej przez siebie oceny. Zapisy okreslajace sposob udostepnienia
sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia danemu uczniowi i jego rodzicom,
tj. udostepnianie w obecnosci nauczyciela w gabinecie dyrektora szkoty na wniosek ucznia
lub jego rodzicow nie spetnia warunku swobodnego dostepu rodzicow ucznia do informaciji
o postepach i trudnosciach w nauce ich dziecka. Ponadto zapisy naktadajgce obowigzek
zwracania sie do nauczyciela z wnioskiem o udostepnienie ocenionych prac pisemnych sa
niezgodne z ww. ustawa.

Rada Pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci. Przedstawiony przez
Dyrektora Ramowy Regulamin Rady Pedagogicznej zostat uchwalony w dniu 1 pazdziernika
2007 r. Zapisy dotyczace kompetencji rady nie sa uaktualnione, tj. nie uwzgledniajg
ustalania sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy hadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia jako$¢ pracy
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szkoly. W ww. regulaminie brak zapisu, informujgcego o podejmowaniu opinii W formie
uchwaty, pomimo realizowania w taki wtagnie sposob ustawowych kompetenciji.

W kontrolowanych protokotach posiedzen rady (od dnia 03.11.2015r.) analizowano zapisy
dotyczace realizacji kompetencji wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawa
oswiatowego. Zgodnie z zapisami W Ww. protokotach podjeto uchwaty w sprawie: wynikow
klasyfikacji $rodrocznej irocznej oraz promocji uczniow (26.01.2016r., 17.06.2016r.,
20.06.2016r.), wprowadzenia zmian do statutu szkoly (23.05.2016r.), innowacji
pedagogicznej - ,Matematyka z geogebra. Przygotowanie do egzaminu.” (17.06.2016r.),
organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli (26.09.2016r.), Szkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego (26.09.2016r.).

Rada Pedagogiczna nie podjeta uchwat w sprawie planu pracy szkoty na rok 2016/2017 oraz
ustalenia wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowanego nad
szkofg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Zgodnie z posiadanymi kompetencjami Rada Pedagogiczna opiniowata: organizacjg pracy
szkoty (28.04.2016r.), przydziat nauczycielom prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ (12.09.2016r.), tygodniowy rozkfad zajec
(12.09.2016r.), zmiany do arkusza organizacji pracy szkoty (03.11.2015r., 28.04.2016r.),
projekt planu finansowego na rok 2016 (18.12.2015r.), zestaw podrecznikéw (23.05.2016r.),
dodatkowe dni wolne od zajec dydaktyczno-wychowawczych (12.09.2016r.), o pracy
dyrektora szkoty (22.11 .2016r.).

Niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami rada zaopiniowata szkolny zestaw programow
nauczania oraz program wychowawczy szkoty i program profilaktyki.

W dniu 26.08.2016r. Rada Pedagogiczna zaopiniowata przydziat uczniow do klasy
integracyjnej. W statucie szkoly brak jest jednak wskazania takiej kompetenciji rady, brak jest
réwniez okreélenia warunkéw naboru uczniow do klasy integracyjnej.

W kontrolowanym okresie nie byto wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i wyroznien.

W szkole prowadzony jest rejestr uchwat Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny, w ktérym
odnotowuje sie numer uchwaty oraz jej tytut, nie uwzglednia sie jednak daty podjecia
rejestrowanych uchwat.

Dyrektor planuje dziatania w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Zadania przewidziane do realizacji s3 opracowywane na podstawie wnioskéw wynikajacych
z prowadzonego nadzoru w roku ubiegtym. W biezgcym roku szkolnym Pani Dyrektor
przestawita plan nadzoru Radzie Pedagogicznej na posiedzeniu w dniu 12.09.2016r.
Dokument zawiera przedmiot ewaluacji, brak jednak wskazania terminu jej przeprowadzenia.
Ponadto plan zawiera tematyke kontroli wraz ze wskazaniem terminu jej przeprowadzenia
oraz zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan.

W roku szkolnym 2015/2016 do ewaluacji wewnetrznej wybrano obszar: rodzice s3g
partnerami szkoly; szkota organizuje procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
egzaminu gimnazjalnego oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych; zarzadzanie
szkotg stuzy jej rozwojowi. Sporzadzono raporty wraz z wynikami i wnioskami
oraz kierunkami dziatan w celu podniesienia jakosci pracy w ewaluowanym obszarze, ktore
zostaly przedstawione Radzie Pedagogicznej w dniach: 20.11.2015r. oraz 17.06.2016r.

W biezacym roku szkolnym zaplanowano przeprowadzenie ewaluacji w nastepujacych
obszarach: uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej; uczniowie sg aktywni; ksztaftowane s3 postawy i respektowane sg normy
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spoteczne. Powotano zespét ds. ewaluacji, ktérego zadaniem jest zaplanowanie dziatan
wtym zakresie, przeprowadzenie doraznych badan, przygotowanie wynikow oraz
sformutowanie wnioskéw.

Dyrektor planuje tematyke i terminy przeprowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania
przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej. W biezgcym roku szkolnym (podobnie jak w roku poprzednim) kontroli zostang
poddane: przydziat statych zadan dydaktyczno-wychowawczych, poprawnosc¢ konstruowania
Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych oraz dokumentacja szkolna
(dzienniki lekcyjne, dziennik pedagoga oraz biblioteki szkolnej, plany nauczania, arkusze
ocen, sprawozdawczo$¢). Niezgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2015
poz.1270) w planie nadzoru ujeto zakres kontroli pracownikéw niepedagogicznych tj. obstugi
i administracji szkoty.

Dyrektor opracowuje ,Harmonogram hospitacji’” na dany rok szkolny, w ktérym planuje
hospitacje wszystkich nauczycieli. W roku szkolnym 2015/2016 zostaty przeprowadzone
wszystkie z zaplanowanych 25 obserwacji zajec. W biezacym roku szkolnym Pani Dyrektor
zaplanowata przeprowadzenie 24 obserwacji, z czego do dnia kontroli zostaty
przeprowadzone 3 obserwacje, z ktorych zostaty sporzadzone notatki. Arkusze obserwacii
zawierajg m.in. informacje o obserwowanych dziataniach oraz wnioski z obserwacji wraz
z zaleceniami.

W ramach wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, Dyrektor planuje szkolenia dla
nauczycieli wraz ze wskazaniem tematyki i terminu ich przeprowadzenia oraz osobami
prowadzacymi.

W roku szkolnym 2015/2016 zostato przeprowadzone szkolenie ,Dopalaczom méwi¢ nie”
(20.11.2015r.) oraz ,Zasady postgpowania na wypadek wtargniecia napastnika na teren
placoéwki oswiatowej” (18.12.2013r.).

W biezacym roku szkolnym zaplanowano szkolenia w zakresie ,Profilaktyka zwigzana
z dopalaczami i narkomanig” (przeprowadzono w dniu 14.11.2016r.) oraz ,Emisja gtosu dla
nauczycieli”.

W ramach wspomagania Pani Dyrektor na posiedzeniach Rady Pedagogicznej przedstawia
zmiany w przepisach prawa o$wiatowego, przepisy dotyczace praw autorskich w szkole oraz
motywuje nauczycieli do podejmowania doskonalenia zawodowego i rozwoju zawodowego.

Pani Dyrektor, zgodnie z przepisami oraz zapisami w protokotach posiedzen Rady
Pedagogicznej z dnia 26.01.2016r. oraz 26.08.2016r. przedstawita sprawozdania z realizacji
sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku ubiegtym oraz informacje o dziatalnosci
szkoly. Uwzglednita podejmowane zadania wynikajace z realizacji planu nadzoru oraz
wnioski do dalszej pracy.

Dyrektor rozpoznaje potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego,
uwzglednia wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz z analizy pracy szkoty.
Opracowany zostat Plan doskonalenia nauczycieli, a jego tematyka dostosowana jest do
realizowanych zadan. Nauczyciele majg mozliwo$¢ przedstawienia swoich Propozycji W ww.
zakresie.

Nauczyciele uzyskujg kolejne stopnie awansu zawodowego (stopien nauczyciela
mianowanego posiada 5 nauczycieli, nauczyciela dyplomowanego — 19 nauczycieli). Od
poprzedniej oceny pracy dyrektora, tj. od dnia 30.10.2015r., w szkole jeden nauczyciel
zakonczyt staz na stopien nauczyciela dyplomowanego.

Pani Dyrektor dokonuje ocen pracy nauczy;\cieli, w roku szkolnym 2015/2016 ocenita
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prace 6 nauczycieli, w biezacym roku szkolnym zaplanowata 4 oceny pracy. W szkole
opracowano Regulamin oceny pracy nauczyciela wraz ze szczego6towymi  kryteriami
oceniania.

W trakcie kontroli sprawdzono dokumentacje zwiazang z dokonana oceng pracy (w dniu
20.06.2016r.) -7 Karta oceny
pracy zostata sporzgdzona zgodnie ze wzorem 2z rozporzgdzenia wvinistra  Edukacji
Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy
nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu
oceniajacego, zawierata podpisy dyrektora szkoty oraz nauczyciela. W dokumentacji brak
jednak przygotowanego projektu oceny pracy, W tym pouczenia o mozliwosci wniesienia
uwag do tresci oceny

Szkota posiada programy: wychowawczy i profilaktyki, ktére zostaty uchwalone przez
Rade Rodzicéw w dniu 12 wrzes$nia 2016 r. Celem programu wychowawczego jest m.in.
ksztattowanie pozytywnego nastawienia jako wartosci. W programie profilaktycznym
potozono nacisk na ,stworzenie systemu dziatah chronigcych mtodziez przed zaktoceniem
rozwoju oraz stworzenie systemu dziatan interwencyjnych, stosowanych w sytuacjach
pojawiajacych sie zagrozen®. Celem programu jest podejmowanie zadan w ramach
profilaktyki uzaleznien i promocji zdrowego stylu zycia; przeciwdziatanie wagarom, przemocy
i agresji; ochrona przed negatywnym wptywem mediéw; przeciwdziatanie uzywania
wulgaryzmow.

W szkole monitoruje sie osiagniecia edukacyjne uczniow. Dokonuje sie analizy

wynikéw egzaminéw zewnetrznych. W czerwcu na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;
omawiane sg wyniki egzaminu dla kazdego ucznia oraz szkoly z kazdej czesci egzaminu pod
wzgledem ilosciowym. Nauczyciele wyciggaja wnioski, piszg rekomendacje do dalszej pracy,
dobierajg dziatania w celu poprawy efektow ksztaicenia. Na przestrzeni trzech lat (2014,
2015, 2016) wyniki ksztatcenia przedstawiajg si¢ nastepujaco: jezyk polski - stanin 3, 4, 4;
historia i wiedza o spofeczenstwie - stanin 3, 4, 4, matematyka - stanin 4, 3, 4; przedmioty
przyrodnicze - stanin 4, 4, 3; jezyk angielski poziom podstawowy - stanin 5, 7, 7; jezyk
niemiecki poziom podstawowy - stanin 4, 4, 3.
W szkole prowadzone sg réwniez badania wewnetrzne, tj. testy kompetencji po szkole
podstawowej, testy diagnostyczne po klasie | i Il oraz analizy wynikéw nauczania
2 zastosowaniem kalkulatora EWD. Dzieki wdrazaniu do pracy wnioskow i wykorzystywaniu
ich do modyfikacji pracy nauczycieli zauwazany jest wzrost wskaznikow EWD w szkole.

W biezacym roku szkolnym w szkole prowadzone s3 zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze (z jezyka polskiego, historii, jezyka angielskiego, matematyki, biologii, chemii),
kota zainteresowan (techniczno-informatyczne i informatyczne, matematyczne) oraz kota
przygotowujagce do egzaminu gimnazjalnego (z jezyka polskiego, jezyka niemieckiego,
historii, geografii i fizyki). W szkole funkcjonuje takze Szkolny Klub Sportowy oraz Szkolny
Klub Wolontariusza.

W trakcie kontroli dokonano przegladéw dziennikow lekcyjnych klas: | a, Il a, I b
z biezgcego roku szkolnego. W dziennikach wypetniono dane osobowe, wpisano tygodniowy
plan zaje¢ edukacyjnych, odnotowuje sig obecnoéci ucznidow na zajeciach edukacyjnych
w danym dniu. Nauczyciele wpisujg tematy zajeé, ich przeprowadzenie potwierdzaja
podpisem. Na pierwszych lekcjach z przedmiotéw odnotowano tematy potwierdzajace
zapoznanie uczniéw z programem, wymaganiami, sposobem oceniania. Zamieszczono
informacje dotyczace kontaktéw rodzicow z wychowawcy - odnotowano 2 spotkania
(12.09.2016r., 14.11.2016r.). W dniukontroli stwierdzono brak od poczatku roku wpisanych

Y 00, SR
Parafy:  kontrolujgcego dyrektora szkoty/placowki



do dziennika ocen biezacych z niektorych przedmiotéw, €O swiadczy © brgku
systematycznosci W ocenianiu uczniéw. Pani Dyrektor poinformowata, ze naucgyc!ele
uzyskane przez uczniéw oceny wpisujg do swoich notatek | czasem Z opdznieniem

przepisuja je do dziennikéw. Ponadto stwierdzono w spos6b niewtasciwy poprawianie
btedéw i omytek (korektor, przeprawianie, pogrubianie).

6. Zalecenia:

1) Zapisy statutu Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Chlewiskach dostosowac
do obowiazujacych przepiséw prawa. Zmiany w statucie wprowadzié zgodnie z art. 39
ust. 2 7, art. 41 ust. 1 pkt 1iust. 3, art. 43 ust. 2, art. 44e ust. 3,417, art. 54 ust. 2
pkt 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 . poz.
2156 ze zm.),

Termin realizacji: 30 dni od dnia podpisania protokotu

2) Zapisy Regulaminu Rady Pedagogicznej dostosowac do obowiazujacych przepisow
prawa. Zmiany wprowadzi¢ zgodnie z art. 41 ust. 1 pkt 6 ww. ustawy 0 systemie
oswiaty (Dz. U. z 2016 1. poz. 2156 ze zm.),

Termin realizacji: 30 dni od dnia podpisania protokotu

3) Przestrzega¢ realizacji ustawowych kompetencji Rady Pedagogicznej zgodnie
z zapisami okre$lonymi w art. 41 ust. 1 pkt 1 i 6 ww. ustawy 0 systemie oswiaty
(Dz. U. z 2016 1. poz. 2156 ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

4) Przestrzegac obowigzku zapoznania nauczyciela z pisemnym projektem oceny pracy
zgodnie z § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia
2012 r. w sprawie kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu
postepowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu
oceniajacego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1538).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

5) Plan nadzoru opracowywac zgodnie z § 25 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2015 poz.1270.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

6) Sprostowania btedu i oczywistej pomytki dokonywac zgodnie z § 26 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacii
(Dz. U. z 2014 poz. 1170 ze zm.).

Termin realizacji: od dnia podpisania protokotu.

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia
2015r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U z 2015 r. poz. 1270) dyrektor szkoty lub
placéwki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢
do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do
ustalen zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen —

.

...........................

Parafy: kontrolujécego dyrektora szkofy/placowki



w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu
zastrzezen, jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizaciji.

Radom, dn. 12.12.2016r. \
STARSZY W!Z\XTATOR

\

M ., (LA /
.................................................... o Azabeta Renowska.............
Podpis dyrektora szkoly lub placéwki Podpis kontrolujgcego

Protokét sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanej szkoly lub placowki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poéwiadczam odbiér protokotu kontroli:

Data, podpis dyrektora szkoty lub placowki

Parafy:  kontrolujacego dyrektora szkofy/placowki



