ZARZADZENIE Nr 17.2018
Wojta Gminy Lipowiec KoScielny
z dnia 14 czerwca 2018 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej w Lomi

Na podstawie art. 63 ust. 1, 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz.U.z 2017r.,p0z.59, ze zm.), art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 . 0
samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2018r., poz. 994) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.z
2017r.poz.1587) Wéjt Gminy z a r z ¢ d 7 a, co nastgpuje:

§ 1.
Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Lomi.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Lomi
stanowi zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Urzedu Gminy
(www.lipowieckoscielny.pl) w zakladce ogloszenia ina tablicy ogloszen Urzgdu.

§ 4
Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

§5.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17.2018
Wojta Gminy Lipowiec Koscielny
z dnia 14 czerwca 2018r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wijt Gminy Lipowiec KoScielny oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

II.

I11.

dyrektora Szkoly Podstawowej w Lomi
Organ prowadzacy szkolg:
Gmina Lipowiec Koscielny, Lipowiec Koscielny nr 213, 06-545 Lipowiec Koscielny

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa w Lomi nr 109, 06-500 Mtawa

Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1,2, 6

oraz 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz.U.z 2017r.,poz.1597)

IV.

Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r., poz.1587), oferty oséb
przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

a)

b)

¢)

d)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania Szkoty
Podstawowej,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci

informacje o:

- stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela albo,

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku klerowmczym w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imig i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okresy zatrudnienia,

pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia



g)

h)

1)

k)

1)

studiow wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania o$wiatg albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim — przypadku cudzoziemca,
poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umysdlne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych,

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadezong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ oceny pracy lub oceny

n)

p)

¥,

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie karany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela lub w
art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. o szkolnictwie wyzszym — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, Ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danyéh osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych w celu
przeprowadzenia konkursu na dyrektora.

Wszystkie dokumenty sporzgdzone przez kandydata winny byé wlasnorecznie
podpisane oraz kaida ze stron parafowana.

Termin i sposob skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknietych kopertach z podanym
adresem do korespondencji zwrotnej z numerem telefonu z dopiskiem: ,, Konkurs na
kandydata na dyrektora Szkoly Podstawowej w Lomi” w terminie do dnia 6 lipca 2018r. do
godz. 15.00 w sekretariacie Urzgdu Gminy w Lipowcu Koscielnym nr 213.

W przypadku nadestania oferty poczta o dacie ztozenia oferty decyduje data wptywu
oferty do Urzedu Gminy w Lipowcu Koscielnym.



W konkursie nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

Oferty, ktore wpltyng po w.w terminie nie beda rozpatrywane.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy
Lipowiec Koscielny.

VII. O terminie i miejscu przeprowadzenia post¢powania konkursowego kandydaci
zostang poinformowani indywidualnie w formie pisemne;j.

Kandydat zglasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.




