Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Delegatura w Ciechanowie
ul. Ksiedza Piotra Sciegiennego ¢
06-400 Ciechanéw

DCI1.55633.22.2018 NBT Ciechanow, dnia 08.03.2018 .

Protokét kontroli doraznej

1. Nazwa szkoly: Zespdt Szkét Nr 3 im. Marszaltka Jozefa Pitsudskiego w Miawie
Adres Szkotly: 06 — 500 Miawa, tel: 23 654 39 37
e-mail; zs3mlawa@op.pl
Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placéwki: Stefan Wojnarowski
2. Nazwa iadres organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imie i nazwisko kontrolujacego: starszy wizytator Teresa Nowotczynska-Boczek
Upowaznienie nr DCI.5533.22.2018.TNB z dnia 26.02.2018 r.
3 Numer wpisu do rejestru kontroli szkoly: poz 80/2018
Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 2 marca 2018 r.
Tematyka kontroli: ,,Prawidlowo$é wykonywania przez dyrektora szkoly zadan

w zakresie nadzoru pedagogicznego”.

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wnioskiem dyrekiora szkoly
o dokonanie oceny pracy.

W trakcie kontroli wykonano nastepujgce czynnosci:

- przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty Panem Stefanem Wojnarowskim,

- dokonano analizy nastepujacej dokumentacii:

» plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/2018,

» wybrane protokoty z zebran rady pedagogicznej z fat 2016/2017 1 2017/18,

e dzienniki lekcyjne kl. [l Technikum, kl. | Szkoty Branzowej | Stopnia oraz klasy Il LO,

¢ raport z przeprowadzonej ewaluacji wewngtrznej,

o dokumentacja z analizy egzaminéw maturainych, egzaminéw zawodowych
z kwalifikacji,

o dokumentacja dotyczaca awansu zawodowego nauczycieli oraz gromadzenia
informacji o pracy nauczycieli,

+ sprawozdania z realizacji planu nadzoru pedagogicznego.
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6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidiowosci oraz
whnioski wynikajace z ustalonego stanu faktycznego

Pan Dyrektor Zespotu Szkot Nr 3 im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Miawie sprawuje
nadzér pedagogiczny wedtug planu opracowanego zgodnie z obowigzujgcym w tym
zakresie prawem, z uwzglednieniem wszystkich wymaganych form nadzoru. Rada
Pedagogiczna szkoly zostata zapoznana z planem nadzoru pedagogicznego w terminie
okreslonym przepisami prawa (15.09.2017). Plan nadzoru pedagogicznego zawiera
nastepujgce elementy: podstawe prawna, cele, przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz jej
harmonogram, tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez
nauczycieli przepisdw prawa dotyczacych dziatalnosci szkoly, tematyke szkolen,
harmonogram wspomagania i plan posiedzen rady pedagogicznej, plan spotkan
z rodzicami, plan obserwacji oraz harmonogram dokonywania ocen pracy nauczycieli
i harmonogram uroczystosci. Uwzglednia wszystkie typy szkdt wchodzgce w skiad
zespotu.

Nadzér pedagogiczny jest sprawowany z uwzglednieniem wspotdziatania dyrektora szkoly
z nauczycielami, zgodnie z § 4 pkt.1 rozporzgdzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego.
Pan dyrektor kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej
z uwzglednieniem: realizacji podstawy programowej w szkole branzowej, dokumentacji
przebiegu nauczania ( dzienniki zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych, arkuszy ocen),
organizacji oraz przebiegu egzamindéw maturainych, zawodowych z kwalifikacji oraz
czeladniczych, sposobu wdrazania wnioskéw z analizy egzamindéw zewnetrznych,
przestrzegania regulaminu dotyczgcego bhp, sposobu realizacji programu wychowawczo-
profitaktycznego. Z dokumentacji prowadzonej przez dyrektora (arkusze kontroli, wpisy
w dziennikach zajec lekcyjnych ) wynika, ze kontrole przeprowadzane sg na biezgco,
zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Pan dyrektor angazuje nauczycieli do podejmowania w szkole ewaluacji wewnetrzne;.
W szkole jest powolywana co roku komisja ds. ewaluacji wewnetrznej, ktéra wspdinie
z zespolem nauczycieli opracowuje narzedzia badawcze, przeprowadza badania, zbiera
informacje, analizuje wyniki, sporzadza raporty oraz formutuje wnioski i rekomendacje.
Whioski z przeprowadzone] ewaluacji wewnetrznej oraz  nadzoru pedagogicznego
wykorzystuje do doskonalenia jakosci pracy szkoty.
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Pan dyrektor obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne
i wychowawcze oraz inne zgodnie z opracowanym harmonogramem. Tematyka
obserwacji przewidziana na ten rok szkolny dotyczy m.in. indywidualizacji pracy
z uczniem, realizacji podstawy programowej w szkole branzowe], umiejetnosci
prezentowania przez ucznidow efektéw swojej pracy. Wyniki obserwacji zaje¢ omawia
z nauczycielami. Rozmowy stuzg poprawie jakosci ksztatcenia, inspirujg nauczycieli do
tworcze] pracy, zachecaja do podejmowania nowatorskich metod nauczania
i wychowania.

Pan dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan poprzez:

» organizowanie szkolert i narad zgodnie z potrzebami szkoty,

e opracowanie planu WDN ,

e finansowe wspieranie i motywowanie do podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju
zawodowego,

» inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych
i organizacyjnych,

e pomoc nauczycielom w zdobywaniu kolejnego stopnia awansu zawodowego,

* przekazywanie informagji o aktualnych problemach oswiatowych i obowigzujacych
przepisach prawnych podczas zebran rady pedagogicznej oraz formach
przyjetych w szkole,

¢ przekazywanie wnioskow i spostrzezen wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, "

+ upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki stuzacych realizacji przyjetych zadan
i osigganiu zamierzonych celdw poprzez umozliwianie udzialu w lekcjach
otwartych i konferencjach metodycznych.

Dyrektor monitoruje biezacg prace nauczycieli, m.in. realizacje podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego, zapewnianie uczniom bezpieczenstwa na terenie szkoly, organizacje
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, analizuje losy absolwentdw, postepy ucznidw,
osiagniecia ucznidw w konkursach i olimpiadach.

Dyrektor planuje i dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego.
Gromadzona dokumentacja z obserwacji zajeé¢ wykorzystywana jest do przygotowania ocen
pracy i ocen dorobku zawodowego nauczycieli.

Analiza protokotéw z posiedzen rady pedagogicznej ( w roku 2016/17 i 2017/18) wykazata,
ze: dyrektor szkoly dwukrotnie w ciggu roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego i informacje
o funkcjonowaniu szkoly, a nauczyciele przedstawiajg sprawozdania z realizacji programu

wychowawczego i profilaktyki oraz wychowawczo-profilaktycznego i innej dziatalnosci
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Zebrania ‘rady pedagogicznej dokumentowane s3g zgodnie z ustalonym regulaminem.

Dokumentacje nadzoru pedagogicznego szkoly stanowia: ,Arkusze obserwacji’, Karty

samooceny”, ,Karty oceny pracy i dorobku zawodowego”, arkusze diagnostyczne,

sprawozdania z realizacji nadzoru, raporty z  badan wynikdw nauczania oraz raporty

z ewaluacji wewnetrznej. Wyniki nadzoru pedagogicznego sa prezentowane radzie

pedagogicznej, a wnioski wykorzystywane do planowania przedsiewzigé¢ ukierunkowanych

na rozwoj szkoly.

Whioski i uwagi:

Pan dyrektor opracowuje plan nadzoru pedagogicznego, realizuje go i dokumentuje
zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie.

Plan nadzoru uwzglednia wymagane formy nadzoru pedagogicznego.

Pan dyrektor zapoznaje rade pedagogiczng z planem né\dzoru w terminie okreslonym
przepisami prawa.

Pan dyrektor obserwuje zajecia prowadzone przez nauczycieli i omawia je inspirujgc
nauczycieli do twbrczej pracy.

Wyniki nadzoru pedagogicznego sa prezentowane radzie pedagogicznej dwa razy do
roku.

Whioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania
pracy szkoty i doskonalenia jej jakosci.

Zalecenia, podstawa prawna, termin realizacji zalecen.

Zalecen nie wydano.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 +.
w sprawie nadzoru pedagogicznego { Dz.U.2017.1658 )} dyrektor szkoly lub placowki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zglosi¢ do organu
sprawujgcege hadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane =zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroii.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.-Prawo
os$wiatowe ( Dz.U. z 2017 r. 59 ze zm.) dyrektor szkoly tub placdwki, w terminie 30 dni od dnia
ofrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezefi -~ w terminie 30 dni od dnia
otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomic:

1). Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen,
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2). organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacii.

8. Spostrzezenia wizytatora $wiadczace o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu
szkoly/placéwki, a niebedace przedmiotem tej kontroli.

a) Nie stwierdzono nieprawidtowosci, w zakresie nieobjetym tematyka kontroli:

Protokét podpisali:

DYREKTOR SZKQEY - BTARSZY wazvTATOR
o4 '
mar Stefan \&Vojnaraw.s'!cf @72/4%

s )
LETENTE N Erendh ol a ]
...................-;‘-,..,.,.‘.41.--.53().5».»:]........‘.......
Slpleatt

( dyrektor szkoly/placéwki) { kontrolujacy)

Ciechanodw, dnia 13 marca 2018 .
(Miejscowosé, data)

Protokét sporzadzono w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z kiorych jeden otrzymuje dyrektor
szkoty/placéwki, w ktorej przeprowadzono kontrole, a drugi wiacza sie do akt kontrofi.

Poswiadczam odbiér protokoiu kontroli

L A3-O3 2048y Tton, %/7”@‘%)4

{Data, podpis dyrektora szkoly/placéwki)

Ciechanow, dnia 13 marca 2018 .
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