Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 34/2022
Wéjta Gminy Baranéw z dnia 13 kwietnia 2022 r.

Wo6éjt Gminy Baranéw ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Baranowie, ul. Armii Krajowej 49,

dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Baranéw

DO KONKURSU MOZE PRZYSTAPIC: osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna

odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym

przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.)

1. NAUCZYCIEL MIANOWANY LUB DYPLOMOWANY, KTORY SPEENIA tACZNIE NASTEPUJACE
WYMAGANIA:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

posiada wyksztatcenie wyisze itytut zawodowy magister, magister inzynier

lub réwnorzedny, oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje

do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub posiada wyksztatcenie

wyzsze itytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie

pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek

doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskat:

a) conajmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),

aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa

w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce

(Dz. U. 2022, poz. 574 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.

1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. z 2017 r. poz.

2183 ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;



8)

9)

10)

11)

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2021r.
poz. 289);

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
ha zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999r. o jezyku polskim
(Dz. U.z2021r. poz. 672 ze zm.).

2. OSOBA NIEBEDACA NAUCZYCIELEM, KTORA SPELNIA LACZNIE NASTEPUJACE WYMAGANIA:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

hie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z2021r.
poz. 289);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U.z2021r. poz. 672 ze zm.).



Il OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY ZAWIERAC:

Uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;
Jezeli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty w formie multimedialnej, zobowigzany jest do ztozenia w kopercie wraz z ofertg
oprdcz pisemnej koncepcji, rowniez prezentacje multimedialng na noéniku elektronicznym.
Prezentacja multimedialna powinna by¢ zbieina z koncepcjg ztozong w formie pisemne;j.
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego
3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
1) imie (imiona) i nazwisko,
2) date i miejsce urodzenia,
3) obywatelstwo,
4) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji).
Poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, $wiadectw
pracy, zaswiadczern o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;
Poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem kopii dokumentéow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
W przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii:
1) dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub
2) dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
3) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego.
Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zawiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
Oswiadczenie, e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysélne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;



.__,_

10.

11.

12.

13

14

15

16

17

18

19

20

Odwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U.z2021r. poz. 289);

Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w artykule 7 ust. 1i ust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa zlat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2021r.
poz. 1633 ze zm.) —dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego (wraz zuzasadnieniem) - w przypadku
nauczyciela;

Poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, Ze kandydat nie byt
prawomochnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U.z 2017 r. poz. 2183, z pdin. zm.),

Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Podpisana przez kandydata klauzula informacyjna dla kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Jana Pawila Il w Baranowie potwierdzajagca zgode kandydata
na przetwarzanie danych osobowych stanowigcg zatgcznik do niniejszego ogtoszenia..
Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
wilasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii winny mieé¢ klauzule: ,Za zgodno$é
z oryginatem” opatrzong datg i podpisem sktadajgcego oswiadczenie.

Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg réine nazwiska, nalezy dotgczyé stosowne
dokumenty potwierdzajace ich zmiane.

Na zadanie komisji konkursowej, kandydat jest obowigzany przedtozy¢ oryginaty
dokumentdw, ktorych kopie zawiera oferta

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego toisamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.



Il OFERTY NALEZY SKtADAC:

1

1. W jezyku polskim , w zamknigtych kopertach z podaniem danych osobowych kandydata
(imig, nazwisko, adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej i telefon kontaktowy
oraz z dopiskiem: ,KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOtY
PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWLA II W BARANOWIE”

W terminie do dnia 29 kwietnia 2022 r. do godz. 15

W Sekretariacie Urzedu Gminy Barandw, ul. Armii Krajowej 87 w godzinach pracy urzedu fub
przesta¢ poczty na adres: Urzad Gminy Barandw, 96-316 Barandw, ul. Armii Krajowej 87
(decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy Baranéw).

Nie dopuszcza sie sktadania ofert drogg elektroniczna.

Oferty ztozone po uptywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie minimum 7 dni przed posiedzeniem Komisji Konkursowej.
Kandydat zgtasza sie na posiedzenie komisji konkursowej z dokumentem potwierdzajagcym
tozsamosc.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Baranéw.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdZniej, niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu skfadania ofert.

Ztozone oferty wraz z zatagczonymi dokumentami, oséb ktérym nie zostato powierzone
stanowisko dyrektora, na ich wniosek, zwraca sie po uptywie 3 miesiecy od dnia zakoriczenia
konkursu.

Dodatkowe informacje moina uzyska¢ w: Urzedzie Gminy Baranéw, ul. Armii Krajowej 87, lub telefonicznie:
46 858-13-64. '

Wéjt Gminy Barandw
&7 TN

Agtta Trzop- Szézypiorska':



Zatacznik do ogloszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWLAII W BARANOWIE

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,RODO” informuje, iz:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10

—

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Baranéw reprezentowana przez Wéjta Gminy Baranow
(adres: ul. Armii Krajowej 89, 96-314 Baranéw, tel. kontaktowy: 46 858 13 50).

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Paristwo kontaktowa¢ sig z Inspektorem Ochrony Danych pod
adresem e-mail: odo@gmina-baranow.pl .

Cele i zakres przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Baranowie, ul. Armii Krajowej 49, 96-314
Baranéw w ramach spetnienia przez Administratora cigzacych na nim obowigzkéw okreélonych przepisami prawa,
w szczegdlnosci:

a) Art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 62 ust. 1,2 i 3, art. 63 ust. 1,10,21 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku- Prawo oswiatowe
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),

b) §1i§2, §3i§6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1449 ze zm.),

c)  §1ust 1rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.),

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do ich
przetwarzania na podstawie przepiséw prawa lub stosownych umoéw podpisanych z Administratorem, przetwarzajgcych
dane osobowe na jego polecenie.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez caty czas niezbedny do przeprowadzenia postepowania konkursowego
na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il z siedzibg w Baranowie, ul. Armii Krajowej
49, 96-314 Barandw, za$ po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres wynikajacy z rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukgcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych ( Dz.U. z 2011r., Nr 14, poz. 67 ze zm.).

W zakresie przewidzianym przepisami prawa posiada Pani/Pan do dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich
poprawiania, sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

W przypadku uznania iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sig z naruszeniem przepiséw powyiszego
rozporzadzenia przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest. Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia postepowania
konkursowego. Niepodanie danych spowoduje niemozliwos$¢ rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowe] im. Jana Pawta Il w Baranowie ul. Armii Krajowej 49.

Informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktére sie
opierajg wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych. Zapoznatam/em sie z trescig ww. klauzuli informacyjnej i wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych.

.................................................................................

(miejscowos¢, data) (podpis kandydatki/a)



