ZARZADZENIE NR 63/2023
WOJTA GMINY ZABIA WOLA

z dnia 29 maja 2023 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola slesna Kraina”
w Zabiej Woli, ul. Lesna 2, 96-321 Zabia Wola.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z2023r. poz. 40, 572), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy
Z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655,
1079, 1116, 1383, 1700, 1730, 2089, z 2023 r. poz. 185) i §1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoty  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U
z 2021 r. poz. 1428), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola ,,Le$na Kraina” w Zabiej Woli,
ul. Leéna 2, 96-321 Zabia Wola.

§2

Informacj¢ o ogtoszeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy Zabia
Wola oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

§3
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspolnych w Gminie Zabia
Wola.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt
Gminy Zabia Wola

/-/ Piotr Rybka



Zatacznik nr |
do Zarzadzenia Nr 63/2023 Wéjta Gminy Zabia Wola
z dnia 29 maja 2023 r.

D.50.2.2023
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Zabia Wola
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola ,,Lesna Kraina” w Zabiej Woli, ul. LeSna 2, 96-321 Zabia Wola

I.  Organ prowadzacy: Gmina Zabia Wola, ul. Gtéwna 3 96-321 Zabia Wola

Il. Nazwa i adres publicznego przedszkola: Przedszkola ,Lesna Kraina” w Zabiej
Woli, ul. Le$na 2, 96-321 Zabia Wola

I1l. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 r., poz. 1449 z p6zn. zm.).

IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisku dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oferty osob
przystepujacych powinny zawierac:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
przedszkola.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje 0:
a. stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b. stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
C. stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem.

3. Oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a. imi¢ (imiona) i nazwisko,

b. date i miejsce urodzenia,

c. obywatelstwo,

d. miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia.



VI.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata.

6. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 2021 r., poz. 672) — w przypadku
cudzoziemca.

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
Z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorych mowa wart, 31 ust. | pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289).

11. Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 342, 497)
- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed | sierpnia
1972r.

12. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktow nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktdrej
mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730, z 2023 r. 641) lub w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2017
r. poz. 2183, 2201, z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730, 912, 1000, 1115, 1693 i 2245, z 2019
r. poz. 55.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pehni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentéw, o ktorych mowa w ust. IV pkt. 4-7, 121 13.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu i dopiskiem "Konkurs na dyrektora Przedszkola ,,Le$na Kraina”
W Zabiej Woli, ul. Le$na 2, 96-321 Zabia Wola, w terminie do 19 czerwca 2023 roku
w Centrum Uslug Wspélnych w Gminie Zabia Wola, Jozefina ul. Mazowiecka 1,
96-321 Zabia Wola lub poczta na adres: Centrum Ustug Wspélnych w Gminie Zabia
Wola, Jozefina ul. Mazowiecka 1, 96-321 Zabia Wola.

W przypadku przestania oferty listem poleconym decyduje data wptywu do Centrum
Ustug Wspdlnych w Gminie Zabia Wola.



VII.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci skladania ofert w formie elektronicznej.

VI11. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Zabia Wola.

IX.

X.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO.

Zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 26 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych (Dz.Urz.UE.L119/1L127/2) informuje si¢ kandydatow sktadajacych oferte
na konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola ,,Le$na Kraina” w Zabiej Woli, ul. Lesna 2, 96-321 Zabia Wola,

ze:
1.

10.

11.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy Zabia Wola jest Wéjt
Gminy Zabia Wola, ul. Gtéwna 3, 96-321 Zabia Wola, e-mail: urzad@zabiawola.pl;

Z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy Zabia Wola moga si¢ Panstwo kontaktowaé w
sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych za pomoca poczty elektronicznej pod
adresem: iod@zabiawola.pl lub za pomoca poczty tradycyjnej listownie pod adresem: Urzad Gminy
Zabia Wola, ul. Glowna 3, 96-321 Zabia Wola z dopiskiem ,,Inspektor ochrony danych”;

Dane osobowe Pani/Pana bgda zbierane i1 przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego;

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych Pani/Pana stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, ustawa
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (organy publiczne, ktére moga otrzymywac Pani/Pana dane osobowe w
ramach konkretnego postgpowania zgodnie z prawem Unii/prawem panstwa cztonkowskiego nie sa
uznawane za odbiorcow danych;

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda uprawnieni pracownicy organu oglaszajacego konkurs
na stanowisko dyrektora, cztonkowie komisji konkursowej przeprowadzajacej postepowanie, osoby,
podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, a na podstawie
Pani/Pana - zgody- inne podmioty lub osoby;

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do Panstwa trzeciego ani do
organizacji migdzynarodowych;

Pani/Pana dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow wskazanych w pkt 3, lecz
nie krécej niz przez okres okreslony w przepisach o archiwizacji lub innych przepisach prawa, a nastgpnie
zostang usunigte;

W zakresie przewidzianym przepisami prawa posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora
dostepu do swoich danych osobowych i otrzymywania ich kopii, ich sprostowania (poprawiania),
uzupelniania danych niekompletnych, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo zadania przenoszenia danych;

Przystuguje Pani/Pana prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urz¢du Ochrony
Danych Osobowych;

Podanie danych osobowych wynika z przepisow ustawowych i jest obowigzkowe. Konsekwencja
niepodania wymaganych danych bedzie odrzucenie oferty kandydata;

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji,
w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
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