Zarzadzenie nr 32/2020
Wajta Gminy low

z dnia 3 czerwea 2020 roku

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Marszalka J6zefa Pilsudskiego w Howie

Na podstawie art. 30 ust 1 i ust. 2 pkt 5 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2020 r. poz. 713), art. 63 ust. 1 i 10 oraz art. 29 ust. 1 pkt 2
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku W sprawie
regulaminu konkursu na stanowisku dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r.. poz. 1587 z poz. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1
Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszatka Jozefa
Pilsudskiego w Howic, léw 96-520 ul. Plocka 14.

§2
Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko, o ktérym mowa w § 1. stanowi zalagcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§3
Wzor o$wiadezenia o zapoznaniu si¢ z informacjami dotyczacymi przetwarzania danych
osobowych w celu udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;
im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego w Howie oraz zgody na ich przetwarzanie w procesie
rekrutacji stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie i nternetowe] w Biuletynie Informaci Publicznej
Urzedu Gminy w Itowie, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy [tow oraz na stronie internetowe;j
Kuratorium Oéwiaty w Warszawie.

§5

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




I1.

ITI.

ZLakgeznik nr | do Zarzadzenia nr 32/2020
Wajta Gminy How

zdnia 3 crerwea 2020 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wijt Gminy Itow
Oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka Jézefa Pilsudskiego w Iowie

Organ prowadzacy: Gmina léw ul. Plocka 2, 96-520 Itow

Nazwa i adres szkoly : Szkola Podstawowa im. Marszalka Jozefa Pitsudskiego
w Howie, Itow 96-520, ul. Plocka 14

Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przysigpic  osoba ktéra spelnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra  Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
Wsprawie wymagan, jakim powinna opowiadaé osoba zajmujaca  stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowe;j, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej placéwce
(Dz. U. 22017 r. poz. 1597 z poz. zm.).

Do konkursu moze przystapi¢  osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub

dyplomowanym, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut
zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela danej szkole podstawowej;
ukoniczyla studia plerwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe 7 zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli:

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata:




3)

6)
)

§)

9)

10)

11)

Do

- ¢o najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy, lub

- pozyltywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

- W przypadku nauczyciela akademickiego - pozylywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole Wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora; a w przypadku,
0 ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;

spelnia  warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczycicla (Dz. U. z 2019 r, poz. 2215),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinamna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. 22020 r., poz. 85) lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183
Z poZn. zm .) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslnie
przesigpstwo skarbowe:

nie toczy sie przeciwko nigj postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych » dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U.
z2019r., poz.1440 z pozZn. zm.)

W przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.
U. z 2019 poz. 1480 = pozn. zm.), ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub Jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub

jest tlumaczem przysieglym J¢zyka polskiego.

konkursu moze przystapic rownicz osoba, ktéra jest nauczycielem mianowanym lub

dyplomowanym:

/



b)

d)

zatrudnionym na stanowisky wymagajgeym kwalifikacii pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, Kuratorium Oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyijnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, [ub
zatrudniony na stanowisku mnym niz okrelone w pkt a, na ktérym 53 realizowane
zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okrggowych komisjach ¢gzaminacyjnych, lub na stanowisky na ktérym sa
realizowane zadania z zakresy oswiaty w urzedzie organu  administracji
samorzadowej, lub

nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym
z obowigzku $wiadczenia Pracy na podstawic przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991
roku o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 ¢, poz. 263 z pdz. zm.)

spelniajacy wymagania okreslone w pkt TII, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobre; oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego

Osoba ktéra, nie jest nauczycielem,:

Iv.

a)

b)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze Wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnvm Handlu ( EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz Pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:

nie toczy sic przeciwko niej postepowanic o przesigpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w pkt Il pkt 2, 5, 6, 8, 10,11

Zgodnic z § 1 ust. 2 Pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2017 roku poz. 1587 2 Poin. zm.) oferty oséb

przystepujacych do konkursy powinny zawieraé:




b)

d)

g)

h)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rOZwWoju
szkoly;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeghlnosei
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

— stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowiskuy kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

—date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie Wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b-
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu  lub  innych  dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia:

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie Wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia, Jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukoriczenia studigw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

W przypadku cudzoziemca- poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem
kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomosdé jszyka polskiego, o ktérym mowa
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jezyku polskim (Dz. U. z 2019r. poz. 1480
z pozn. zm.), lub dyplomu ukoficzenia pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich na kierunky filologia polska lub dokumenty
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,

poswiadczona przez kandydata za zgodnogéé » oryginalem kopic za$wiadezenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku Kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przesiepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,




i)

k)

y

oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestgpstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pefnicnia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 3] ust. 1 pkt 4
ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. 7z 2019¢, poz. 869 z péin. zm.),

oswiadezenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentow (Dz. U.
z2020r. poz. 306 z péin. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sicrpnia 1972 r.,

Pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
oswiadczenie, ze kandydat nic byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
22019 r. poz. 2215) lub karg dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2020 r. poz.
1668 z poz. zm.) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 140 ust, 1 ustawy z dnia
27 lipea 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 ) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych.

Do_dokumentéw nalezy dolacryé oswiadczenie, e kandvdat zapoznal sie 7 treicia

klauzuli informacyjnej oraz wyraza zgode na przetwarzanie danvch _osobowych dla

potrzeb rekrutacji Wg Wzoru stanowiacego zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

V.

VI.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat Jest obowigzany przedstawié oryginaty
dokumentéw o ktorych mowa w pkt IV lit. d-g, 1 i m.
Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem Zzwrotny oraz

numerem telefonu, Oznaczonych dopiskiem ,.Konkurs na Dyrektora Szkoly

Podstawowej im., Marszalka Jozefa Pilsudskiego w Tlowie w terminie do




VII.

22 czerwea 2020 roku do godziny 15 3 W sekretariacie Urzedu Gminy léw, 96-520

Héw ul. Plocka 2 lub poczta na adres Urzad Gminy Héw ul, Plocka 2, 96-520

Iow. W przypadky przeslania ofert listem poleconym decyduje data dorgczenia do
Urzedu Gminy w Howie,

Nie dopuszcza sie mozliwosci skfadania ofert w formie elektronicznej.

VIIL  Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy How,

IX.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.




Zakacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 32/2020
Wajta Gminy How
z dnia 3 czerwea 2020 roku

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséh fizyeznych w zwigzku
Z preetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UEL. z 2016 r. Nr 119, s5.1), dalej »RODO™,
informuje, ze:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Wojt Gminy Héw, ul. Plocka 2.
96-520 MHow, dane kontaktowe: numer telefonu 24 267 50 81, adres e-mail:
sekretariat@ilow. pl; listownie na adres: Urzad Gminy [6w, ul. Plocka 2, 96-520 Itow.,

2. Administrator wyznaczyl inspektora ochrony danych, z ktbrym moze Pani/Pan
kontaktowaé si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
podczas postgpowania kunkursuwcgo na kandydata na stanowisko dyrektora szkoly oraz
korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem danych poprzez email: iod@ilow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w cely przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego w Howie, w
szezegolnoscei w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji oraz zdolnosci i umiejetnosei potrzebnych
do pracy na stanowiskuy dyrektora, na ktére Pani/Pan sklada oferte, jak réwniez w celu
wybrania odpowiednie; osoby na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka
Jozefa Pitsudskiego w Ttowie.

4. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych sa;

a) przepisy Kodeksu pracy w zakresie danych okreslonych w art. 22': art. 63 ust. 10 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 . Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. 2020 r. poz. 910); rozporzadzenic
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki, trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
z2017r. poz. 1587 z poZn. zm.);

b) zgoda osoby ktorej dane dotycza (art. 6 ust.1 ljt. a) jezeli przekazane zostang dane inne niz:
imi¢ (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez taka osobe,
wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz dane wynikajace z dokumentéw
wskazanych w ogloszeniu o konkursie:

¢) niezbgdnosé do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust.
1 lit. ¢} RODO);

d) dane beds przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursy (art. 6 wust. 1 lit.b);
Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane wylacznie dla celow Zwiazanych
z prowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku,
gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y w wyniku tego konkursu jako kandydat;

N



e) uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) — w zakresie danych zebranych podezas
konkursu. Administrator ma uzasadniony interes w tym, aby sprawdzi¢ czy Pani/Pan spelnia
wymagania wskazane w ogloszeniu o konkursie i czy jest Pani/Pan odpowiednig osoba na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka Jozefa Pitsudskiego w Howie;

3. Jezeli w dokumentach Zawarte s3 dane, o ktérych mowa w art. 9 ust.1 RODO (szczegolne
kategorie danych osobowych) konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanic (art.9
ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zostac odwolana w dowolnym czasie.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu
nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych:;

b) prawo zadania Sprostowania/poprawienia Pani/Pana danych osobowych;

¢) prawo zadania usuniecia Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie;

d) w zakresie, w jakim Pani/Pana dane 53 przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan
Prawo wycolania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
Pani/Pana zgody przed jej cofnieciem;

¢) prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

[) prawo wyrazenia Sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ze wzgledu
na Pani/Pana szezegolng syluacje — w przypadkach, gdy przetwarzane s dane na podstawie
prawnie usprawiedliwionego interesu Administratora;

) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo olrzymywania swoich
danych osobowych, PIZy ¢zym prawo to przysluguje Pani/Panu tylko w zakresie tych danych,
ktore Administrator Przetwarza na podstawie Pani/Pana zgody;

h) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2.
00-193 Warszawa, w syluacji, gdy uzna Pani/Pan, e przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych zawartych w ogloszeniu o konkursie na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego w Itowie jest
obowigzkowe. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia
udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly. Podanie przez Pania/Pana innych
danych jest dobrowolne.

9. Pani/Pana dane osobowe bedg przekazane komisji konkursowej.

10. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane od momenty zakonczenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoly przez okres 2 miesigcy. W przypadku, gdy w wyniku konkursuy
nie zostanie wyloniony zaden kandydat na stanowisko dyrektora lub gdy Pani/Pan nie
zostanie wyloniona/y jako kandydat na stanowisko dyrektora Pani/Pana dane, po uplywie




2 miesigcy od momentu zakonczenia konkursy, Zostang zniszcrone. Dane osoby, ktorej
zostanie powierzone stanowisko dyrektora beda przetwarzane przechowywane przez okres
wynikajacy z przepiséw w Sprawie mstrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w Sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych.

Zapoznalam(-em) sig = trescig kauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu i sposobach
preetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystuguia w zwigzku
Zprzetwarzaniem danych osobowych,

miejscowosé, data

podpis osoby skladajacej oswiadezenie

Wyrazam zgode na prezetwarzanie moich danych osobowyeh dla potrzeb rekrutacyi,
zgodnie z Rozporzgqd=eniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 20167, w sprawie ochrony oséh Jizyeznyeh w zwigzky z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
Y546/ WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronje danych) oraz ustawg o ochronie danych
osobowyeh (Dz. U, z 2019 r poz. 1781) oraz ustawq z dnig 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r poz. 910).

miejscowosé, data

podpis osoby skiadajacej oswiadezenie




