Zarzgdzenie Nr 22/2019
Wdjta Gminy Kotbiel
z dnia 20 maja 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Rudzienku

Na podstawie art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt 5w zwigzku z art. 33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) art, 63 ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.), oraz §1
rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. z 2017 r. poz.
1587) w zwiqgzku z §1, §2, §6, oraz §12 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597)zarzqdzam, co nastepuje:

§ 1.

Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Kawaleré6w Orderu Usmiechu w Rudzienku ul. Szkolna 11, 05 -340 Kotbiel.

§ 2.

Tre$é ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:

1. na stronie internetowej Urzedu Gminy w Kotbieli,

2. na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Kotbiel,

3. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

§4.

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr 22 /2019
Wéjta Gminy Kotbiel

z dnia 20 maja 2019r.

Wéjt Gminy Kotbiel
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Rudzienku
ul. Szkolnall 05— 340 Kotbiel

Organ prowadzqcy szkole: Gmina Kotbiel 7 siedzibg w Kotbieli ul. Szkolna 1

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w §1, §2, §6 oraz §12

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,

jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597).

11. Oferty os6b przystgpujgcych do konkursu powinny zawierac:

1y

2)

3)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej w Rudzienku,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem;

oéwiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

)

6)

7)

8)

9)

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokument6éw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub
$wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo
ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego
znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim ( Dz.U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.) - W przypadku cudzoziemca;

poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopig za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie 0 przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo
lub umy$lne przestepstwo skarbowe;



10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2018 1. poz. 1458 ze zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2017 r. poz. 2186 ze zm.) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967
ze zm.) lub w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. 2018 r. poz. 1458 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4 - 7,121 13,

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym na kopercie imieniem
i nazwiskiem kandydata, adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym i dopiskiem:

wJKonkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Kawalerow Orderu Usmiechu w Rudzienku

ul. Szkolna 11 05-340 Kotbiel”

w terminie do 14 czerwca 2019 r. do godziny 1521 pietro, pokéj 14, na adres:

Urzad Gminy w Kotbieli
ul. Szkolna 1
05-340 Kotbiel

IV. 1. W przypadku przestania oferty poczta, o dacie ziozenia oferty decyduje data i godzina
rzeczywistego wptywu do Urzedu Gminy w Kotbieli.
2. Oferty ztozone po wyzej wymienionym terminie nie beda objgte procedurg konkursowa.
3. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w postaci elektronicznej.
V. 1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Kotbiel.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.
WOJIT GMINY
meF # Budyta



