Zatacznik do Zarzgdzenia Wojta Gminy Grabdéw nad Pilicg
Nr 52.2025 z dnia 26 maja 2025 r.

WOJT GMINY GRABOW NAD PILICA

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY

I. ORGAN PROWADZACY: Gmina Grabdow nad Pilicg

II. NAZWY I ADRESY SZKOLY, KTOREJ DOTYCZY KONKURS NA
DYREKTORA:

Szkola Podstawowa im, 76 Pulku Piechoty w Augustowie ul. Wspolna 19, Augustow
26-902 Grabdw nad Pilicg

IIL. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spelnia wymagania okre§lone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz U. 22023 poz. 2578).

1. Stanowisko dyrcktora publicznych placéwek moze zajmowaé osoba niebedgea
nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederac)i Szwajcarskiej;
posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie 7 przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

ni¢ byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. 0 odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2024 r. poz. 104);




2. Stanowisko dyrektora publicznych placéwek moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanic pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej placéwce;
2) ukonezyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczngj na stanowisku nauczyciela
lub piccioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma petng zdolnoéé do czynnoéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. [
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZzszym i
nauce (Dz. U. 22024 1. poz. 1571 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo [ub umysine
przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;
10) nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 1.
poz. 104);
11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. 72024 1. poz. 1556), ukoniczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlumaczem przysigglym jezyka polskiego.

1V. WYMAGANE DOKUMENTY

Zgodnie § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego ptzedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb przystepujacych do
konkursu musza zawierad:



a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej im. 76 Pulku Piechoty w Augustowie

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacje
dotyczaca:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczycicla albo

— stazu pracy dydaktycznej - w pizypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebgdgcej nauczycielem,
c) o$wiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imie¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, za$wiadczed o =zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
¢) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajgeych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
éwiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,
f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub

jednolitych studi6w magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego

jezyka polskiego,
g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nic toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskatzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,
) o$wiadczenia, ze kandydat nic byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 . 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z
2024 1. poz. 104),
k) o$wiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 oraz z 2021 poz. 255
i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 r., '
1) poswiadezonej przez kandydata za zgodno§é z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,



m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczycicla i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2024 r. poz. 986 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.),

o) o§wiadczenia, Ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

V. SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg i
wlasnorecznym podpisem.

2. Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska, nalezy dolgczy¢ stosowne
dokumenty potwierdzajgce ich zmiany.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. 76
Putku Piechoty w Augustowie” w terminie do dnia 09.06,.2025 r. do godziny 15.00
w punkcie podawczym na parterze Urzgdu Gminy w Grabowie nad Pilicg, ul. Kazimierza
Putaskiego 51, 26-902 Grabéw nad Pilica. W przypadku przestania oferty za posrednictwem
operatora pocztowego liczy si¢ data dorgezenia przesytki do Urzedu Gminy w Grabowie
nad Pilicg. _

4. W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

VI INFORMACJE DODATKOWE

1. Z uwagi na realizacjc zadah w zakresie dzialalnodci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjs, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich Iub z opieka nad nimi, osoba
wytoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na tle seksualnym
zgodnie z art. 12 pkt. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepezodeia na tle seksualnym (t. j. Dz.U. z 2024 1. poz.1804 ze zm.).

VIL SPOSOB POWIADOMIENIA O TERMINIE KONKURSU

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Grabéw nad

Pilica.
2. O terminie i micjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej
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KLAUZULA INFORMACYJNA - RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/67% z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowigzujacego od 25
maja 2018 r., informuje, i2:

I.

&

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy w Grabowie nad Pilica, ul. Kazimierza
Putaskiego 51, 26-902 Grab6w nad Pilica. Kontakt z administratorem jest mezliwy takZe za pomocg adresu
mailowego: grabow@grabow.pl

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Aleksandra Cnota-Mikolajec. Kontakt z inspektorem jest

mozliwy za pomocg adreséw mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na

stanowisko dyrektora szkoly na podstawie art. 6 ust. [ lit. c RODO (realizacja obowiazku prawnego cigzgcego

na administratorze), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo ofwiatowe oraz Rozporzadzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowiske dyrektora

publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajace na zlecenie
organdéw wladzy publicznej w zakresie i w celach, ktére wynikaja wylacznie z przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa,

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z administratorem przetwarzajg jego
dane,

¢} podmioty realizujace zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy, bank,
dostawca oprogramowania dziedzinowego

Pani/Pana dane przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt. 3, lecz nie

krécej niz przez czas okreslony w przepisach ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach,

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych,

Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,

b} do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

¢) do usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie att. 17 RODO oraz art. 18 RODO,

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO,

e} do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO

f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczgcych praw okreslonych powyzej (lit. a-f) nalezy
skontaktowad sig¢ z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.

8.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organe nadzorczegoe (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, e przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzagdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwistnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepiywu tekich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbedne do wzigcia udziahn w procesie konkursowym,
konsekwencjg ich niepodania bedzie brak mozliwoéci wzigeia ndzialu w konkursie.

10. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposob zaufomatyzowany i nie bedg profilowane.




