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Warszawa, dnia 18 pazdziernika 2016 r.

Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU.5533.72.2016.MJ

1.

4.

Protokot kontroli

Nazwa szkoty: Zespédt Szkét nr 10 im. Stanistawa Staszica

Adres szkoty: ul. W. Perzyniskiego 10, 01-883 Warszawa

Imie i nazwisko dyrektora szkoty: Pani Ewa Gumieniak

Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny: Mazowiecki Kurator
Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.

Imie i nazwisko kontrolujgcego: Michat Jedrzejewski.

Upowaznienie nr KPU.5533.72.2016.MJ z dnia 4 pazdziernika 2016 r.

Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynnosci kontroli w szkole/placéwce: 11 pazdziernika 2016 r.

Tematyka kontroli:

,Realizacja przez dyrektora zadan wymienionych w art. 6, art. 7 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4, 6 i art.
42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t.j. Dz.U.2014.191 ze zm.)
iwart. 4, art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7 i 9 oraz art. 44zzs ust. 1 i art. 44zzzi ust 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz.U.2015.2156 ze zm.)". Kontrola
zostata przeprowadzona w zwigzku z pismem Burmistrza Dzielnicy Bielany UD-III-
WOW.2131.41.2016.EG z 27 wrzes$nia 2016 r.

W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z dyrektorem szkoty oraz dokonano analizy
nastepujacej dokumentaciji:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
)
k)
1)

plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty,

sprawozdania z realizacji planu nadzoru za rok szkolny 2014/2015 i 2015/2016,
procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych,

procedury przeprowadzania ewaluacji wewnetrznej,

procedury awansu zawodowego,

protokoty kontroli stanu technicznego obiektu szkolnego,

szkolne zestawy programéw nauczania dla technikum,

wymagania edukacyjne i przedmiotowe zasady oceniania,

ksiega protokotdéw z zebran rady pedagogiczne;j,

arkusze ocen wybrane losowo technikum (MEN-1/44b/2),

wybrane losowo protokoty egzaminu poprawkowego i egzaminu klasyfikacyjnego,
uchwaty rady pedagogicznej,
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m) statut szkoty,

n) dzienniki zaje¢ edukacyjnych i pozalekeyjnych,

0) dokumentacja pomocy i opieki psychologiczno — pedagogicznej,

p) dokumentacja dotyczaca oceny pracy nauczyciela,

q) dokumentacja obserwacii i kontroli zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
r} rejestr wypadkéw uczniéw oraz wzor dokumentacii powypadkowej.

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidtowosci:

1) Pani Dyrektor Ewa Gumieniak kierujac dziatalnoscia szkoty (Zespdt Szkoét nr 10 im.
Stanistawa Staszica w skiad, ktoérego wchodzg Technikum nr 25 im. Stanistawa
Staszica i CXLIlI Liceum Ogoélnoksztaticace dla Dorostych — bez naboru)
i reprezentujac jga na zewnatrz, organizuje prace zgodnie ze statutem, arkuszem
organizacyjnym, wewnetrznymi regulaminami we wspéipracy z nauczycielami,
uczniami i rodzicami w szczegolnosci;

v" zasiega opinii nauczycieli, ucznidow i rodzicow na temat pracy szkoty,

v organizuje prace szkoly zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym
i przepisami prawa o$wiatowego,

v przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania organizacje pracy dydaktycznej,
wychowawczej | opiekunczej,

v’ wspoidziata z organami szkoly zgodnie z przepisami prawa z poszanowaniem
kompetenciji organdw,

v’ zasigga opinil organdw szkoly zgodnie z kompetencjiami w sprawach okreslonych
przepisami prawa oswiatowego i wewnatrzszkolnego,

v wspotpracuje z organami prowadzacymi w zakresie spetniania przez ucznidw
obowiazku nauki,

v" wspdipracuje z instytucjami zewnetrznymi: z pracodawcami: RAM-SERWIS, CEZAR,
Almatur, TUIl, Neckermann, First Class, BANK PEKAO, DB Schenker w zakresie
organizacji praktyk zawodowych dla zawodow technik informatyk, technik obstugi
turystycznej, technik ekonomista, z instytucjami i organizacjiami w zakresie dziatan
wychowawczych | profilaktyki. Policja, Straz Miejska, Sad Rodzinny i Nieletnich,
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna nr 3, Warszawskie Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodek Pomocy Spotecznej, Fundacja ,8wiat na tak”, Bielanskie swietlice
terapeutyczne ,Gniazdo”, Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Warszawie, Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu Miasta Stotecznego
Warszawy, WCIES, Fundacja Civis Polonus, Miodziezowa Rada Bielan, w zakresie
inicjatyw edukacyjnych i projektow: Dzielnicowa Biblioteka im. St Staszica,
Warszawska |zba Turystyki, WyZsza Szkota Turystyki i Jezykow Obceych, Akademia
Finanséw | Biznesu ,Vistula”, Towarzystwo Przyjacidt Warszawy, Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu ,, Erasmus +°, Polska Fundacja
Dzieci | Mtodziezy, Zakiad Ubezpieczen Spotecznych, Giéwny Urzad Statystyczny,
Forum Obywatelskiego Rozwoju, Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki, Polsko-
Japonska Akademia Technik Komputerowych, Uniwersytet Warszawski, Urzad
Komisji Nadzoru Finansowego, Studium Prawa Europejskiego, Fundacja
Mtodziezowej Przedsigbiorczoéci, Polskie Towarzystwo Informatyczne,
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v' prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
v prowadzi szkolenia rady pedagogicznej, dotyczgce zmian w przepisach prawa
oswiatowego w zakresie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,

v' systematycznie kontroluje dokumentacje przebiegu nauczania prowadzong przez
nauczycieli.

2) Pani Dyrektor sprawujgc nadzoér pedagogiczny, opracowuje plan nadzoru
pedagogicznego, ktéry w szczegoélinosci zawiera:
v’ cele, przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz jej harmonogram,
v tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,
v’ zaKres wspomagania hauczycieli w realizacji ich zadan.
W terminach okreslonych przepisami prawa przedstawia radzie pedagogicznej plan
nadzoru pedagogicznego, a takze przeprowadza nadzér zgodnie z przyjetym planem
i harmonogramem.

3) Pani Dyrektor sprawujac opieke nad uczniami oraz stwarzajgc im warunki

harmonijnego rozwoju psychofizycznego tworzy bezpieczne warunki pobytu ucznidéw

w szkole i poza nig poprzez;

v' systematyczne dokonywanie przegladu bazy pod katem bhp oraz jej modernizacje:
W roku 2012 Zespdt Szkot nr 10 zmienit swoja siedzibe, przenoszac sie z ulicy
Kolektorskiej 9/11 na ulice Perzynskiego 10. Wymagato to wielu dziatan, ze strony
dyrektora, administracji szkoly i nauczycieli, aby budynek szkoty gimnazjalnej
dostosowaé do potrzeb szkoly zawodowej. W szkole powstaty pracownie
gkonomiczne, wyposazone w laptopy, drukarki, rzutniki i programy rachunkowo-
ksiegowe, powstaly stanowiska do ksztalcenia w zawodzie technik informatyk
w zakresie kwalifikacji £.12 {17 stanowisk komputerowych, rzutnik, drukarka, ekran).
Powstata pracownia aplikacji internetowych i baz danych, wyposazona w 17
stanowisk komputerowych, rzutnik, ekran, drukarke. W roku szkolnym 2015/2016
powstata catkowicie nowa pracownia do ksztatcenia w zakresie kwalifikacji E.14
z pelnym wyposazeniem i oprogramowaniem. W roku szkolnym 2014/2015 powstata
ze srodkow EFS pracownia turystyczna wyposazona w 17 stanowisk komputerowych,
tablice interaktywng, rzutnik, ekran, laptop | oprogramowanie specjalistyczne
Amadeus. Powstata pracownia sieciowych systemow operacyjnych (17 stanowisk
serwerowych) do kwalifikacji E.13, ktéra takze wyposazona jest w stanowiska
komputerowe do kwalifikacji E.12. Dzieki staraniom Pani dyrektor kolejne pracownie
otrzymujg tablice interaktywne. W czerwcu 2016 roku szkota otrzymata
dofinansowanie z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa, co umozZliwito
zakupy nowos$ci do biblioteki szkolne;.

v’ zapewnienie opieki uczniom w czasie zaje¢ planowych i dodatkowych,
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v od wrzesnia 2016 r. zostaly wdrozone nowe, zmienione Procedury postepowania
w sytuacjach trudnych, kitdre zostaty wprowadzone zarzadzeniem dyrektora,
zapoznali sie z nimi wszyscy pracownicy szkoty. Pani Dyrektor zadbata aby we
wrzeshiu, na poczgtku roku szkolnego wszyscy pracownicy i uczniowie odswiezyli
sSwWojg wiedze na temat przestrzegania zasad bezpieczenstwa.

4) Pani Dyrektor zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno — pedagogiczna:

v' rozpoznaje przyczyny trudnosci rozwojowych ucznidw w nauce oraz zapewnia pomoc
w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

v organizuje w szkole zajecia dla uczniow, rodzicdw i nauczycieli zwigzane z pomoca
psychologiczno — pedagogiczng,

v umozliwia realizacje nauczania indywidualnego ucznidw o szczegélnych potrzebach
edukacyjnych (obecnie 4 ucznidw technikum korzysta z takiej formy nauczania),

vz inicjatywy Pani Dyrektor w szkole powotano zespoly nauczycielskie, ktorych praca
wplywa na prawidtowa realizacje statutowych zadan szkoly: Zespét przedmiotow
ogdlnoksztalcgcych, Zespdt przedmiotow zawodowych, Zespdt wychowawcow,
Zespodt do promocji Zespotu Szkdt nr 10, Komisja rekrutacyjna, Zespdt do ewaluacii
wewnetrznej, Zespdt do opracowania rocznego planu pracy szkoty, Zespét edukacii
kulturalnej, Zespdt protokolantéw zebran rady pedagogicznej, Szkolny zespdt
wspierania uzdolnionych ,Wars i Sawa”, Zespdt do zadan specjainych i Zespdt
ratownictwa medycznego.

v" Pani Dyrektor realizuje uchwaty rady pedagogicznej, wydaje zarzadzenia wewnetrzne

i opracowuje regulaminy zgodnie z przepisami prawa, upowszechnia akty prawa
wewnatrzszkolnego. Systematycznie dokonuje zmian zapiséw statutowych wraz ze
zmieniajgcymi sie przepisami prawa o$wiatowego (ostatnie zmiany zostaty dokonane
28 wrzesnia 2016 r.), analiza statutu nie wykazata nieprawidtiowosci w jego zapisach.

5) Pani Dyrektor posiada, wypracowane we wspétpracy z nauczycielami:
v" kryteria oraz procedury oceny ich pracy,

v"dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z przepisami,

v" dokonuje oceny dorobku zawodowego zgodnie z przepisami.

8) Pani Dyrektor organizuje proces edukacyjny umozliwiajgcy petng realizacie zadan

RN

szkoly i uwzglednia potrzeby edukacyjne uczniow poprzez:
zatrudnianie wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;,
kontrolowanie dostosowania programoéw nauczania do potrzeb i mozliwoséci ucznidw,
zapewnienie i kontrole realizacji przez nauczycieli zalecen zawartych w opiniach
i orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogicznych,
organizowanie zaje¢ dodatkowych i zaje¢ pozalekeyjnych zgodnie z przepisami prawa,
potrzebami i zainteresowaniami uczniow.

7) Pani Dyrektor przestrzega kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej szkoly

i uwzglednia je w planowaniu pracy szkoty. Realizuje uchwaty rady pedagogiczne;
zgodnie z przepisami prawa. Terminowo wykonuje zadania wskazane przez kuratora
oswiaty w celu zdiagnozowania okreslonego problemu we wskazanym zakresie. Dba
0 respektowanie w szkole uprawnien samorzadu uczniowskiego, umozliwiajgc mu
dziatanie zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalonym regulaminem, a takze zasiega
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opinii samorzadu uczniowskiego i uwzglednia je w sprawach dotyczgcych zycia szkoty,
w szkole powotano opiekuna samorzadu uczniowskiego.

8) Pani Dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji zadan oraz zapewnia pomoc w ich
doskonaleniu zawodowym:

v’ organizuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace, udziela im pomocy
w wykonywaniu zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekurniczych,

v umozliwia odbycie praktyk studenckich przysztym nauczycielom,

v’ zapewnia organizacje pracy szkoly, umozliwiajgcg nauczycielom prawidiowe
odbywanie stazu: w roku szkolnym 2014/2015 5 nauczycieli ukohczyto staz zawodowy
i uzyskato stopien nauczyciela kontraktowego, 3 nauczycieli uzyskato stopien
nauczyciela mianowanego i 1 nauczyciel stopien nauczyciela dyplomowanego. W roku
szkolnym 2015/2016 3 nauczycieli stazystow pomysinie zakoficzyto awans zawodowy
na stopien nauczyciela kontraktowego, jeden nauczyciel uzyskat stopief nauczyciela
mianowanego i jeden stopien nauczyciela dyplomowanego,

v w szkole jest dostepny zbidr dokumentdéw regulujgcych prace szkoty, ktory zawiera
statut szkoly, regulaminy pracy, zaktadowego funduszu $Swiadczen socjalnych,
wynagradzania pracownikdw niebedacych nauczycielami, premiowania pracownikdw

administracji i obsiugi, przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,
przyznawania stypendiow uczniom, przyznawania pomocy materialnej uczniom,
organizacji i dziatalnoSci rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady

rodzicéw, przyznawania nagrod dyrektora szkoly, rekrutacji ucznidw do klas
pierwszych, kontroli wewnetrznej, dyzurdw nauczycielskich, naboru na wolne
stanowiska urzednicze, udzielania zamowien publicznych i instrukcje kancelarying.

Whioski | uwagi:

Pani Dyrektor Ewa Gumieniak w peini realizuje zadania wymienione w art. 6, art. 7
ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4 6 i art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
nauczyciela (t.j. Dz.U.2014.191 ze zm.)iw art. 4, arf. 3% ust. 1 pkt1,2,3, 4,542, 6,719
oraz art. 44zzs ust. 1 i art. 44zzzi ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (1. Dz.U.2015.2156 ze zm.)

6. Zalecenia: nie wydano.

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) dyrektor szkoly lub placdwki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzdr pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty (t.j. Dz.U.2015.2156 ze zm.) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30
dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od
dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o-sposobie realizacji zalecen;

kon{;d?&jac’ébﬁ/ycn dyr%kofy
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2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizaciji.

Warszawa, dnia 18 pazdziernika 2016 r.
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Podpis dyrektora szkoty lub placéwki Podpls kontrolujgcego

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

BNAQR. ... EalghllLEf .

Data, podpis dyrektora szkoty lub placéwki
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