P,

Mazowiecki Kurator Oswiaty
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU.5533.3.7.2017.TG

Protokot kontroli

1. Kontrole przeprowadzono w Technikum Poligraficznym w Zespole Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Joézefa Pitsudskiego w Warszawie, ul. Stawki 14, 00-001 Warszawa,
ktorego dyrektorem jest Pani Izabela Grzegrzétka.

2. Kontrolg w dniu 19 i 20 stycznia 2017 roku przeprowadzita Teresa Glinka, starszy
wizytator Wydziatu Ksztatcenia Ponadgimnazjalnego i Ustawicznego, na podstawie
upowaznienia z dnia 17 stycznia 2017 r. nr KPU.5533.3.7.2017.TG, wydanego przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

3. Tematyka kontroli:

,Realizacja zadarh wymienionych w art. 6, art. 7 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4, 6 i art. 42 ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379)
iwart. 4, art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7 i 9 oraz art. 44zzs i art. 44zzzi ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz.U. z 2016, poz. 1943)”.

4. W trakcie kontroli przeprowadzono rozmowy z dyrektorem szkoty oraz dokonano analizy
nastepujgcej dokumentacii:

1) Statut Technikum Poligraficznego w Warszawie,

2) szkolny plan nadzoru pedagogicznego Dyrektora szkoty — rok szkolny 2014/2015,
2015/2016, i 2016/2017,

3) sprawozdania z realizacji planu nadzoru za rok szkolny 2014/2015, 2015/20186,

4) program wychowawczy i program profilaktyki — rok szkolny 2015/2016 i 2016/2017
oraz UCHWALA Nr 2/2015 i UCHWALA Nr 2 /2016 Rady Rodzicéw Zespotu Szkot
Poligraficznych im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 10 wrzeénia
2015 r. i z dnia 8 wrze$nia 2016 r. w sprawie uchwalenia powyzszych programéw,

5) plan pracy szkoty,

6) protokoty zebran Rady Pedagogiczne;j,

7) procedura oceny pracy nauczycieli,
8) szczegbtowe kryteria oceny pracy nauczyciela w Zespole Szkét Poligraficznych

im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie,

9) arkusze obserwaciji zaje¢ — rok szkolny 2015/2016 i 2016/2017,

10) regulamin Samorzadu Uczniowskiego Zespotu Szkét Poligraficznych im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie,

kontrolujgcego/ych dyr tora szkoty/placowki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku w sprawie nadzoru
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11) regulamin Rady Rodzicow Zespotu Szkdt Poligraficznych im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie,

12) regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Poligraficznych
w Warszawie,

13) Rejestr wypadkdw,

14) losowo wybrany protokot powypadkowy ucznia Nr 02/2016r.,

15) arkusz ocen wraz z protokotem egzaminu poprawkowego.

16) arkusz ocen wraz z protokotem egzaminu klasyfikacyjnego.

17)Uchwata Rady Pedagogicznej nr 1/2017 Zespotu Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 3 stycznia 2017 r. w sprawie
wynikéw klasyfikacji rocznej z przedmiotéw zawodowych klas czwartych Technikum
Poligraficznego w roku 2016/2017 (nieprawidtowa podstawa prawnal),

18) Uchwata Rady Pedagogicznej nr 17/2016 Zespotu Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie
wynikow klasyfikacji i promocji klas 1-3 Technikum Poligraficznego,

19) Uchwata Rady Pedagogicznej nr 18/2016 Zespotu Szkot Poligraficznych
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 30 sierpnia 2016 r w sprawie
wynikéw klasyfikacji i ukonczenia Technikum Poligraficznego po egzaminie
poprawkowym,

20) Uchwata Rady Pedagogicznej nr 12/2016 Zespotu Szkot Poligraficznych
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 20 czerwca 2016 r w sprawie
klasyfikowania i promowania uczniéw klas 1-3 Technikum Poligraficznego,

21)Uchwata Nr 2/2016 Rady Rodzicow Zespotu Szkét Poligraficznych im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 8 wrzeénia 2016 r. w sprawie uchwalenia
Szkolnego Programu Profilaktyki i Szkolnego Programu Wychowawczego,

22) Dokumentacja awansu zawodowego nauczycieli, w tym ocena dorobku zawodowego,

23) Dzienniki pedagogéw szkolnych (2) oraz dziennik psychologa szkolnego,

24)IPET dla ucznia z orzeczeniem potrzebie ksztatcenia specjalnego wraz
z ORZECZENIEM NR 345.KS/14/15,

25) protokoty kontroli okresowej sprawdzenia stanu technicznego elementéw budynku,
budowli i instalacji narazonych na szkodliwe wptywy atmosferyczne i niszczace
dziatania czynnikéw wystepujacych podczas uzytkowania obiektu szkolnego
(wykonywane do 31 maja i do 30 listopada danego roku szkolnego),

26) protokoty stanu bezpieczenstwa i higieny warunkéw korzystania z obiektéw Zespotu
Szkot Poligraficznych im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie (co roku pod
koniec sierpnia),

27) analiza wypadkoéw, przeprowadzana co roku (za rok kalendarzowy) i wywieszona
w pokoju hauczycielskim,

28) protokét z wiczen w zakresie praktycznego sprawdzenia organizacji oraz warunkéw
ewakuacji z 2013 r,,

29) przedmiotowy system oceniania Zespotu matematyczno-przyrodniczego rok szkolny
2016/2017,

30) umowa o praktyczng nauke zawodu realizowana w formie praktyki zawodowej z dnia
3 grudnia 2015 r. wraz z programem praktyki zawodowej i kryteriami oceniania oraz
dziennikiem praktyk, podpisanym przez kierownika szkolenia praktycznego,

Z
kontrolujgcego/ych dyrektora szkoty/placowki
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31) umowa o praktyczng nauke zawodu realizowang w formie praktyki zawodowej z dnia
28 listopada 2016 r. oraz program praktyki zawodowej, umowa przedwstepna wraz
z odpowiedzig zaktadu pracy,

32) umowa o praktyczng nauke zawodu realizowang w formie zaje¢ praktycznych z dnia
29 lipca 2016 r. wraz z programem zaje¢ praktycznych i kryteriami oceniania oraz
zeszyt uczestnictwa w zajeciach praktycznych ucznia klasy Il td, podpisany przez
kierownika szkolenia praktycznego,

33) rejestr swiadectw dojrzatosci,

34) rejestr wydanych swiadectw ukonczenia szkoty i ich duplikatow,

35) rozliczenie drukéw $wiadectw dla ucznidéw technikum poligraficznego,

36) rejestr swiadectw z egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (dla kazdej
kwalifikacji oddzielny) oraz rejestr dyploméw uzyskania tytutu zawodowego i jego
duplikatéw, rejestr wydanych legitymacji szkolnych z podziatem na poszczegdlne
oddziaty w roczniku,

37) ksiega ucznidw,

38) ksiega arkuszy ocen dla ucznidw, ktorzy ukonczyli lub opuscili technikum
w 2015/2016 roku szkolnym,

39) dokumentacja w zakresie organizacji egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (dla kazdej kwalifikacji oddzielny
segregator).

5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnione nieprawidtowosci.

Pani Izabela Grzegrzétka petnita obowigzki dyrektora Zespotu Szkot
Poligraficznych im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Warszawie od 1 wrzeénia do
31 sierpnia 2011 r. Od 01 wrzes$nia 2012 r. otrzymata powierzenie obowigzkéw dyrektora
powyzszego Zespotu. Jest nauczycielem mianowanym. W sktad zespotu szkédt wehodzg:

e Technikum Poligraficzne, ksztalcgce w zawodach: technik proceséw drukowania,

technik cyfrowych proceséw graficznych, technik organizacji reklamy oraz technik
procesow introligatorskich (obecnie bez naboru),

e Zasadnicza Szkota Zawodowa Poligraficzna (bez naboru od 2014 r.),

e Szkota Policealna Nr 23 (bez naboru).

W szkole zatrudnionych jest 13 dyplomowanych nauczycieli, 16 mianowanych,
27 kontraktowych i 3 stazystow.

Pani Dyrektor podejmuje dziatania w celu realizacji zadan okreslonych w art. 6, art. 7
ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4, 6 i art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela
(tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379) i w art. 4, art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7 i 9 oraz art.
44zzs i art. 44zzzi ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t. j. Dz.U. z 2016,
poz. 1943), jak réwniez wynikajgce z postanowien zawartych w Statucie szkoty. Podstawa
prawna do podjecia uchwaty w sprawie wprowadzenia zmian do statutu szkoty (Uchwata
nr 6/2016 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Poligraficznych im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie z dnia 25 kwietnia 2016 r.) jest niespdjna z obowigzujgcymi
przepisami (jest: §8 ust. 3 Statutu Technikum Poligraficznego w Warszawie i Ustawy z dnia
20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
2015, poz. 357), powinno by¢: art. 50 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 52 ust. 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oséwiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015, poz. 2156
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ze zmianami) oraz przepisami ze statutu szkoty). Ponadto analiza zapiséw statutu szkoty
wykazata nieprawidtowosci w ich zapisach, np.:

1)

2)

3)

4)

8)

9)

zapisy w §31 ust. 1 pkt 10 statutu szkoty ,Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na
zwolnienie z zajec, je$li zdarzajg sie one zbyt czesto lub nie istnieje uzasadniona
konieczno$¢” oraz ust. 1 pkt 4 ,(...) decyzje o usprawiedliwieniu lub odmowie
usprawiedliwienia nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy w oparciu o zasady
doswiadczenia zyciowego i zawodowego oraz znajomo$¢ sytuacji ucznia”, nie znajdujg
przetozenia w obowigzujgcych przepisach prawa o$wiatowego i podwaza wiarygodnosé
ucznia i rodzicéw;

zapis w §31 ust. 12 statutu szkoty stanowi, ze ,za spdZnienie traktuje sie nieobecnosé
na lekcji do 15 minut. SpéZnienie powyzej 15 minut traktuje sie jak nieobecnosc (...)”
przepisy statutu szkoty nie okreslajg zapewnienia bezpieczenstwa uczniowi w takiej
sytuacji. Ponadto, powyzszy zapis pozostaje w sprzecznosci z §6 ust. 3 pkt 1 statutu
szkoty ,opieke nad uczniami, przebywajgcymi w szkole, sprawujg nauczyciele,
ponoszgc odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami’ oraz z §30 pkt 2 statutu szkoty ,Uczniowie Technikum majg obowigzek
systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych (...)";

zapis w §34 ust. 11 statutu szkoly: ,uczerr moze byc¢ skreslony za opuszczenie w roku
szkolnym co najmniej 100 godzin zaje¢ edukacyjnych bez usprawiedliwienia” pozostaje
W sprzecznosci z przepisami art. 44k ust. 1 i 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oSwiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943);

zapis w §34 ust. 2 pkt 15 statutu szkoty: ,uczen moze byc¢ skreslony za (...) porzucenie
szkoty (...)” jest niezrozumiaty;

zapisy w §49 ust. 2 pkt 6, 7 i 9 stanowig miedzy innymi o wydawaniu decyzji
dyrektora szkoly w sprawie zwolnienia ucznia z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych,
np. wychowania fizycznego, informatyki. Przepisy §5 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843), nie
przewidujg wydawania decyzji w powyzszej sprawie;

sktad komisji okreslony w §55 ust. 9 jest niespéjny z §19 ust. 7 ww. rozporzadzenia;
zawartosc¢ protokotu okreslona w §55 ust. 11 jest niespéjna z §19 ust. 11 powyzszego
rozporzadzenia;

przepis w §36 dotyczacy urlopowania ciezarnej uczennicy nie znajduje przetozenia
w obowigzujgcych przepisach prawa o$wiatowego;

zapis w §30 ust. 19 dotyczgcy zabrania telefonu komorkowego uczniowi nalezy
zmodyfikowaé, poniewaz zgodnie z art. 278 §1 Kodeksu karnego, ,kto zabiera w celu
przywtaszczenia cudzg rzecz ruchomg, podlega karze pozbawienia wolnosci od
3 miesiecy do lat 5" — uczen lub jego rodzice mogg skorzysta¢ z powyzszego przepisu;

ponadto statut nie okresla:

10) szczegdtowe] organizacji praktycznej nauki zawodu, z uwzglednieniem odrebnych

przepiséw, co jest niezgodne z §8 zatgcznika nr 5a rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zmianami);

11) organizacji i realizacji przedmiotéw ksztatcenia praktycznego, co pozostaje

znika nr 5a ww. rozporzadzenia;

%ﬁ
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12) organizacji pracowni szkolnych, w szczegdlnosci pracowni przedmiotéw ksztatcenia
praktycznego oraz warsztatéw szkolnych, dla realizacji zaje¢ praktycznych, co jest
niezgodne z §10 zatgcznika nr 5a ww. rozporzgdzenia;

Staz pracy Pani Dyrektor - ogétem 29 lat 9 miesiecy. Pani Dyrektor organizuje prace
szkoty we wspdtpracy z nauczycielami, uczniami i rodzicami oraz zasiega opinii Rady
Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw na temat pracy szkoty
zgodnie z kompetencjami tych organéw opisanymi w ustawie o systemie o$wiaty (zapisy
w protokotach rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego).

Pani Dyrektor kieruje szkotg zgodnie z planem pracy, ktory jest corocznie omawiany,
modyfikowany i przyjmowany do realizacji przez Rade Pedagogiczng (zapisy w protokole
RP).

Pani Dyrektor wigcza rodzicéw w dziatania wychowawcze i organizacyjne, np. rodzice
wspottworzg dokumentacje IPET dla uczniéw z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym,
wspotpracuje z rodzicami tworzac system wsparcia socjalnego mtodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej. Wspotpracuje z organem
prowadzgcym w celu realizacji zatozen lokalnej polityki o$wiatowej i potrzeb rynku pracy,
uzgadniajgc ksztatcenie zawodowe, nauczanie indywidualne zgodnie z orzeczeniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz w zakresie spetniania przez ucznidw szkolnego
obowigzku nauki. Pani Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku nauki i powiadamia urzedy
gmin i miast o uczniach, ktérzy realizujg ten obowigzek w Zespole Szkoét Poligraficznych
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie, oraz o wszelkich zmianach zaistniatych
w tym zakresie, w terminach ustawowych i zgodnie z przepisami.

Pani Dyrektor stosuje inng dokumentacje celem lepszej organizacji pracy szkoty,
miedzy innymi:

1) procedura oceny pracy nauczycieli (brak podstawy prawnej, daty wprowadzenia

W zycie), podpisana przez poprzedniego dyrektora szkoty,

2) szczegotowe kryteria oceny pracy nauczyciela w Zespole Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Warszawie (podane rozporzgdzenie jako
podstawa prawna do ich utworzenia stracito moc w 2013 r., brak daty wprowadzenia
w zycie), podpisane przez poprzedniego dyrektora szkoty,

3) regulamin Samorzadu Uczniowskiego Zespotu Szkét Poligraficznych im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie (nieaktualna podana podstawa prawna — Dz. U.
z 1996 r. Nr 67 poz. 329) — wprowadzony w zycie 01 stycznia 2009 r. i podpisany
przez 6wczesnych przedstawicieli samorzadu,

4) regulamin Rady Rodzicow Zespotu Szkoét Poligraficznych im. Marszatka Jézefa
Pitsudskiego w Warszawie (nieaktualne podstawy prawne - wprowadzony w zycie
30 pazdziernika 2007 r.,

5) regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét Poligraficznych
w Warszawie (nieaktualna podana podstawa prawna - Dz. U. z 2004 r. Nr 256
poz. 252 ze zm.) — wprowadzony w zycie 01 czerwca 2009 r. i podpisany przez
oéwczesnego dyrektora szkoty.

Pani Dyrektor pozyskuje informacje od nauczycieli, uczniéw i rodzicéw dotyczgce pracy
szkoty. Organizuje spotkania z przedstawicielami rodzicéw poswiecone analizie planéw
i programéw szkolnych, omawianiu pracy szko%y_)i dokonan uczniébw oraz zmian prawa
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szkolnego. Wspbétpracuje z rodzicami ustalajgc potrzeby szkoty, ucznidéw i rodzicow oraz
omawiajgc sposoby ich zaspokajania. Rodzice finansujg z zebranych przez siebie $rodkéw
W porozumieniu ze szkotg wybrane potrzeby szkoty. Pedagog szkolny utrzymuje z rodzicami
state kontakty w celu rozpoznania, zdiagnozowania i rozwigzania problemoéw szkolnych
uczniow i wychowawczych rodzicéw. Dla uczniéw klas maturalnych oraz ich rodzicéw szkota
przygotowuje kompleksowg informacje dotyczacg egzamindéw zewnetrznych. Wigcza
rodzicéw w dziatania wychowawcze i organizacyjne, podejmowane na terenie szkoty, miedzy
innymi: Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program
wychowawczy szkoty oraz program profilaktyki, opiniuje projekt planu finansowego.

Dyrektor szkoty w oparciu o ustalone potrzeby uczniéw i rodzicéw, organizuje
konsultacje przygotowujace do egzaminu maturalnego, do egzaminu z kwalifikacji
zawodowych oraz rozwijajace umiejetnosci zawodowe i zajecia specjalistyczne, np. dla
ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Do 31 sierpnia 2016 r., Pani
Dyrektor organizowata zajecia pozalekcyjne w ramach godzin wynikajacych z art. 42¢ KN.

Pani Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania organizacje pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas zebrania rady pedagogicznej
poprzedzajgcej dany rok szkolny, czego potwierdzenie znajduje sie w protokotach rad
pedagogicznych.

Pani Dyrektor zapewnia przeptyw informacji o osigganej jakosci pracy szkoty do
organow szkoty, przekazujgc organom szkoty informacje na temat jakosci jej funkcjonowania,
wynikéw nauczania, w tym wynikéw egzaminu maturalnego i egzaminu zawodowego,
a takze poziomu realizacji programu wychowawczego i programu profilaktyki.

Zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie nadzoru pedagogicznego, Pani Dyrektor
przedstawia Radzie Pedagogicznej plan nadzoru pedagogicznego do 15 wrzes$nia danego
roku szkolnego i dwa razy w roku szkolnym (podczas zebran rady pedagogicznej
podsumowujgcych pierwsze poétrocze w danym roku szkolnym oraz podsumowujgcych rok
szkolny), przedstawia radzie pedagogicznej wnioski ze sprawowanego nadzoru, odnoszgc
sie w nich do przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej, do kontroli przestrzegania przepisow
prawa przez nauczycieli, wspomagania nauczycieli oraz innych czynnosci nadzoru. Wnioski
zZe sprawowanego nadzoru pedagogicznego sg wykorzystywane podczas tworzenia planu
nadzoru pedagogicznego na kolejny rok szkolny, co potwierdza analizowana dokumentacja
szkoty.

Pani Dyrektor prowadzi szkolenia rady pedagogicznej w zakresie zmian w prawie
oswiatowym. Jako dyrektor szkoty wspiera nauczycieli w ich doskonaleniu zawodowym.
Sama tez uczestniczy w réznych formach i tematyce doskonalenia zawodowego, np.
zwigzanych z zarzgdzaniem, wychowaniem lub profilaktykg przeciwdziatania niekorzystnym
zjawiskom wystepujgcym w srodowisku pracy i nauki.

Pani Dyrektor kontroluje dokumentacje przebiegu nauczania prowadzong przez
nauczycieli, co potwierdzajg plany nadzoru pedagogicznego i sprawozdania z ich realizacji.

W grudniu 2016 r., Pani Dyrektor wypetnita arkusz monitorowania w NPSEO,
,monitorowanie liczby ucznidéw technikum | zasadniczej szkoty zawodowej realizujgcych
ksztafcenie dualne w ramach praktycznej nauki zawodu”, podajgc, ze 14 uczniow technikum
realizuje zajecia praktyczne na zasadzie dualnego systemu ksztaftcenia i ,wynika to
z dokumentacji szkolnej, na podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu zawarte]
pomiedzy dyrektorem szkoty a pracodawcag przyjmujgcym ucznidw na praktyczng nauke
zawodu.” Analizie poddano losowo wybrang ,Umowe o praktyczng nauke zawodu
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realizowang w formie zaje¢ praktycznych” w zawodzie technik proceséw drukowania z dnia
29 lipca 2016 r., sporzadzong na podstawie rozporzgdzenia MEN z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626) (w podstawie
prawnej nie uwzgledniono zmian do ww. rozporzadzenia z dnia 11 sierpnia 2015 r. — Dz. U.
z 2015 r., poz. 1183). Powyzsza umowa nie okresla sposobu, w jaki pracodawca moze
zgtasza¢ dyrektorowi szkoty wnioski do tresci programu nauczania, co jest niezgodne
z §4 ust. 6a ww. rozporzgdzenia oraz wskazuje, ze zajecia praktyczne realizuje 15 uczniéw
(§3 umowy). Nalezy zauwazy¢, ze podczas kontroli ustalono, iz liczba godzin realizowanych
zajeC praktycznych przez ucznidéw jest nizsza od okre$lonej liczby w §4 ust. 6b pkt 2
ww. rozporzgdzenia — niezbednego warunku do realizacji dualnego systemu ksztatcenia.
Zatem, uczniowie Technikum Poligraficznego w Zespole Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Warszawie nie realizujg zajeé¢ praktycznych dualnym
systemem ksztatcenia. Zatgcznikami do powyzszej umowy jest program zajeé¢ praktycznych
uczniow Technikum Poligraficznego w Warszawie odbywajgcych sie w roku szkolnym
2016/2017 w Edelmann Poland Sp.” i kryteria oceniania, czego nie okresla statut szkoty.
Podczas kontroli przedtozono ,zeszyt uczestnictwa w zajeciach praktycznych (...)" danego
ucznia, ktérego prowadzenia nie okresla statut szkoty. Istotne jest, ze z powyzszej umowy
(§85 pkt 8) wynika, ze w zakresie obowigzkéw pracodawcy pozostaje, miedzy innymi,
~dokonanie oceny zaje¢ praktycznych zgodnie z kryteriami zawartymi w programie zajeé
praktycznych”. Natomiast w powyzszym zeszycie/dzienniczku ocena korncowa bardzo dobry
jest z opinig: ,Duze zaangazowanie, zainteresowanie. Bardzo dobry kontakt w rozmowie na
zajeciach. Uczennica jest b. odpowiedzialna”, co wskazuje na ocene zachowania ucznia;
brak informacji o wiedzy i nabytych umiejetnosciach ucznia okreslonych w podstawie
programowej danego zawodu.

Wedtug zapiséw w powyzszej umowie oraz w ,Umowie o praktyczng nauke zawodu
realizowang w formie praktyki zawodowej”, szkota petni nadzér pedagogiczny nad realizacja
praktycznej nauki zawodu. Podczas kontroli nie przedtozono dokumentacji potwierdzajacej
powyZszy obowigzek.

Pani Dyrektor zatozyta ksiegi arkuszy ocen ucznidw, ktorzy ukonczyli lub opuscili
szkote w roku 2015 i 2016, zgodnie z przepisami rozporzgdzenia MEN z dnia 29 sierpnia
2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz.U. 2014 poz. 1170 ze zm.).

Szkota prowadzi ksiege uczniéw, zgodnie z §26 wyzej cytowanego rozporzadzenia.

Analizie poddano losowo wybrane przedmiotowe zasady |
IR  Opracowane | stosowane  dla
wszystkich klas i oddziatbw technikum poligraficznego dla przedmiotow: |
I Dokument nie posiada akceptacii dyrektora
szkoty, brak wymagan w zakresie umiejetnosci i tresci ksztatcenia na poszczegdlne oceny,
co utrudnia pozyskanie informacji uczniowi i jego rodzicom na temat wymagan edukacyjnych
niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych i pozostaje
W sprzeczno$ci z przepisami art. 44b pkt 6 ust. 1 oraz 44c ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie odwiaty (t.j.: Dz. U. z 2016 r., poz. 1943). Ponadto wg powyzszego dokumentu,
ocenianiu podlegajg prébne egzaminy maturalne, co pozostaje w sprzeczno$ci
z przepisami art. 44b rozdziatu 3a wyzej cytowanej ustawy, ktére doktadnie okreslajg, na
czym powinno polega¢ ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Jasne stanowisko w tej
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sprawie przedstawito Ministerstwo Edukacji Narodowej w dniu 19 czerwca 2015 r.
informujac, iz ,Réznego rodzaju testy i egzaminy prébne majg cel diagnostyczny i majg
stuzy¢ za  pomoc  uczniom, rodzicom i  nauczycielom, ale ich  wyniki
nie powinny by¢ podstawg oceniania biezgcego ani tym bardziej nie powinny by¢ brane pod
uwage przy ustalaniu srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych”.

W zwigzku z powyzszym, oceny uzyskane przez uczniéw z tzw. prébnych egzaminéw
powinny dostarczy¢ uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o poziomie osiggnie¢
edukacyjnych ucznia i stanowi¢ tylko wskazanie (ukierunkowanie) do dalszej pracy
nauczyciela i ucznia.

Z losowo wybranego protokotu egzaminu poprawkowego z dnia 25 sierpnia 2015 r.
(_ wynika, ze w trakcie egzaminu nie zastosowano skali
punktowej/procentowej (brak punktacji w czesci ustnej). Brak jest sumy punktow za cze$é
pisemna i ustng oraz zestawienia procentowego do ostatecznej oceny.

Z losowo wybranego protokotu egzaminu klasyfikacyjnego z dnia 21 czerwca 2016 r.

_ wynika, ze w trakcie egzaminu nie zastosowano
skali punktowej/procentowej (brak punktacji w czesci ustnej i pisemnej). Brak jest sumy

punktow za cze$¢ pisemng i ustng oraz zestawienia procentowego do ostatecznej oceny.

Pani Dyrektor realizuje uchwaty podjete podczas obrad Rady Pedagogiczne;.
W Zespole Szkét Poligraficznych im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie, rada
pedagogiczna podjeta uchwate nr 1/2017 w dniu 03 stycznia w sprawie wynikéw klasyfikaciji
rocznej z przedmiotéw zawodowych klas czwartych, co jest niezgodne z art. 44f ust. 2i 3
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o ustawie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943).
Analizowane uchwaty: nr 17/2016 z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie wynikéw klasyfikacji
i promocji klas 1-3 Technikum Poligraficznego, nr 18/2016 z dnia 30 sierpnia 2016 r.
w sprawie wynikow klasyfikacji i ukohiczenia Technikum Poligraficznego po egzaminie
poprawkowym oraz nr 12/2016 z dnia 20 czerwca 2016 r w sprawie klasyfikowania
I promowania ucznidw klas 1-3 Technikum Poligraficznego, wskazuja, ze uczniowie
technikum poligraficznego w Zespole Szkoét  Poligraficznych im. Marszatka Jézefa
Pitsudskiego w Warszawie podlegajg klasyfikacji $rédrocznej, rocznej oraz w sierpniu po
przeprowadzonych egzaminach poprawkowych.

Pani Dyrektor systematycznie obserwuje zajecia dydaktyczne, wychowawcze,
opiekuncze oraz inne, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, stosujac arkusz
obserwacji lekcji, zawierajgcy, miedzy innymi, samoocene nauczyciela. Obserwowane
zajecia sg omawiane po zakonczeniu obserwacji z nauczycielem. Whnioski z obserwacji
dyrektor przekazuje nauczycielowi i wspdlnie wypracowujg plan dziatania.

Pani Dyrektor upowszechnia akty prawa wewnetrznego poprzez zarzgdzenia dyrektora
szkoty, informacje w trakcie obrad rady pedagogicznej, upublicznienie na tablicach ogtoszen
i stronie internetowej szkoty, dziennik elektroniczny, dostep w sekretariacie szkoty
i w pokoju nauczycielskim.

Pani Dyrektor stwarza i promuje rozwigzania poprawiajgce bezpieczenstwo
i usprawniajgce funkcjonowanie szkoty. Organizuje probng ewakuacje. Przygotowuje
i monitoruje dyzury nauczycielskie w czasie przerw miedzylekcyjnych.

Pani Dyrektor prowadzi rejestr wypadkéw ucznidow oraz dokumentacje powypadkowg
uczniéw. Losowo analizowany protokoét powypadkowy ucznia Nr 02/2016r. nie posiada daty
podpisania protokotu przez poszkodowanego, cztonkéw zespotu i dyrektora szkoty, co jest
niezgodne z pkt 13 zatgcznika do rozporzadzenia MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz. U.
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z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.), termin sporzadzenia protokotu (23 luty — 30 marca 2016 r.)
jest niezgodny z §9 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie
ustalania okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy (Dz. U. z 2009 r. Nr 105, poz. 870).

Pani Dyrektor podejmuje dziatania w zakresie tworzenia materialnych warunkéw do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, np.: poprzez doposazanie
bazy szkoty, przeprowadzanie remontéw, utworzenie 6 nowych pracowni zawodowych
(fotografii reklamowej, wydrukéw i obrébki koncowej wydrukéw, projektowania opakowar,
grafiki komputerowej, symulatoréw drukowania), zainstalowanie systemu monitoringu szkoty
i jej terenu (42 kamery).

Pani Dyrektor podejmuje dziatania promujace szkote w $rodowisku i inicjatywy na rzecz
srodowiska lokalnego, wspdtpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w Srodowisku. Wspotpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
W organizacji na terenie szkoty praktyk pedagogicznych.

Pani Dyrektor organizuje na terenie szkoly odbywanie praktyk pedagogicznych
i nadzoruje ich realizacje.

Pani Dyrektor, w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty powotuje zespoty
przedmiotowe. Sprawozdania z pracy zespotéw sg przedstawiane na radzie pedagogiczne;.

Pani  Dyrektor realizuje zalecenia i zadania organu sprawujacego hadzoér
pedagogiczny.

Pani Dyrektor monitoruje realizacje podstawy programowej. Diagnozuje problemy
i potrzeby wychowawcze, prowadzac obserwacje zajeé dydaktycznych. Podejmowane
czynnosci, wnioski z analizy realizacji programu wychowawczego i profilaktyki oraz wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego pozwalajg ustali¢ kolejne zmodyfikowane
dziatania dydaktyczno-wychowawcze i profilaktyczne na dany rok szkolny.

6. Wnioski i uwagi

1) Plan nadzoru pedagogicznego jest przedstawiany Radzie Pedagogicznej do dnia
15 wrzeénia danego roku szkolnego, co jest zgodne z §25 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1270), a wnioski z jego realizacji s3
przedstawiane dwa razy w roku szkolnym (podczas zebran rady pedagogicznej
podsumowujgcych pierwsze pétrocze w danym roku szkolnym oraz podsumowujgcych
rok szkolny), zgodnie z art. 40, ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943).

2) Obowigzujgcy statut szkoty zawiera zapisy niezgodne/niespdjne z przepisami prawa
oswiatowego, co przektada sie¢ na btedne zapisy w tworzonej dokumentacji na
podstawie zapiséw w statucie i podejmowanie dziatar. Ponadto statut nie okresla:

a) szczegodtowej organizacji praktycznej nauki zawodu, z uwzglednieniem odrebnych
przepiséw, co jest niezgodne z §8 zatacznika nr 5a rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zmianami);

b) organizacji i realizacji przedmiotow ksztatcenia praktycznego, co pozostaje
w nieprawidtowo$ci z przepisami §6 ust. 6 zatacznika nr 5a ww. rozporzadzenia;

kontroltjjgeego/ych ' dyrektora szkoty/placéwki
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c) organizacji pracowni szkolnych, w szczegoélnosci pracowni przedmiotéw ksztatcenia
praktycznego oraz warsztatow szkolnych, dla realizacji zaje¢ praktycznych, co jest
niezgodne z §10 zatgcznika nr 5a ww. rozporzgdzenia.

Uchwata nr 6/2016 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Joézefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 25 kwietnia 2016 r.,
wprowadzajgca zmiany do statutu jest niespdjna z obowigzujgcymi przepisami (jest:
§8 ust. 3 Statutu Technikum Poligraficznego w Warszawie i Ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o zmianie ustawy o systemie os$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
2015, poz. 357), powinno by¢: art. 50 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 52 ust. 2 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015, poz. 2156
ze zmianami) oraz przepisami ze statutu szkoty).

3) Pani Dyrektor prowadzi szkolenia rady pedagogicznej w zakresie zmian w prawie
osSwiatowym, wspiera nauczycieli w doskonaleniu zawodowym. Sama tez uczestniczy
w réznych formach i tematyce doskonalenia zawodowego.

4) Analizowana dokumentacja wskazuje, ze uczniowie realizujac zajecia praktyczne
u pracodawcy oceniani sg za zachowanie/postawe zawodowg a nie za wiedze
I nabywanie umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danego zawodu.

5) Analizowana dokumentacja dotyczgca klasyfikowania i promowania uczniow wskazuje,
ze w Zespole Szkét Poligraficznych im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie,
ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw jest niezgodne z przepisami rozdziatu
3a znowelizowanej ustawy o systemie oswiaty (Dz. U z 2016 r., poz. 1943 ze zmianami)
oraz rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkdw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw (...) (Dz. U. z 2015 . poz. 843).

6) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot Poligraficznych im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
w Warszawie podjeta uchwate nr 1/2017 w dniu 03 stycznia w sprawie wynikow
klasyfikacji rocznej z przedmiotéw zawodowych klas czwartych, co jest niezgodne
z art. 44f ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o ustawie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016
r, poz. 1943). Analizowane uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promoc;ji
wskazujg, ze uczniowie Technikum Poligraficznego w Zespole Szkét Poligraficznych
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Warszawie podlegaja klasyfikacji srédrocznej,
rocznej oraz w sierpniu po przeprowadzonych egzaminach poprawkowych.

7) Szkota prowadzi dokumentacje powypadkowag uczniéw; protokoty powypadkowe sg
niezgodne z zatgcznikiem do rozporzgdzenia MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz. U.
z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.), stanowigcym wzor protokotu powypadkowego.

7. Zalecenia:

1) Dostosowaé zapisy w statucie szkoty do przepisow ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2016 r.,, poz. 1943) i jej rozporzadzen
wykonawczych. Okres$li¢ szczegétowo organizacje i ocenianie praktycznej nauki
zawodu z uwzglednieniem odrebnych przepisow oraz przedmiotéw ksztatcenia
praktycznego, zgodnie z §8, §6 ust. 6 zatgcznika Nr 5a rozporzadzenia z dnia 21 maja
2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét
(Dz. U. 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).
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2) Wzmocni¢ nadzér nad ocenianiem, klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
podejmowacé dziatania w powyzszym zakresie zgodnie z przepisami rozdziatu 3a
znowelizowanej ustawy o systemie oswiaty (Dz. U z 2015 r., poz. 2156 ze zmianami)
oraz rozporzgdzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw (...) (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).

3) Wstrzymywaé wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie z art. 41
ust. 3 wyzej cytowanej ustawy.

4) Wzmocni¢ nadzér pedagogiczny nad organizacjg i przebiegiem praktycznej nauki
zawodu w oparciu o art. 39 ust. 1, pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U z 2015 r., poz. 2156 ze zmianami) w zwigzku z przepisami
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244, poz. 1626 ze zmianami).

Termin realizacji zalecen: do 02 marca 2017 r. i na biezgco

8. Ujawnione nieprawidtowosci, w zakresie nieobjetym tematyka kontroli: brak

9. Dyrektor szkoty ma prawo zgtosi¢ Mazowieckiemu Kuratorowi Os$wiaty w ciggu 7 dni od
dnia otrzymania protokotu kontroli pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole. W przypadku nie zgtoszenia zastrzezen, dyrektor szkoty/placowki
jest obowigzany powiadomi¢ Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie ich realizacji
oraz organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizaciji
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen.

10. Protokoét podpisali:

- .
’ ig;&gszv@ﬁf:@aﬁa@«

...................................................................... T’bre&(lal[n]éa
(dyrektor szkoty/placéwki) (przeprowadzajgcy kontrole)

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor szkoty/placéwki, w ktérej przeprowadzono kontrole, a drugi wigcza sie do akt
kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:

im. Viars

31 stycznia 2017 r.

T
kontrolujgcego/ych dyrektora szkoty/placowki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. 2015, poz.1270) ,parafy kontrolujacego i dyrektora szkofy lub placéwki na kazdej stronie protokofu”.






