PREZYDENT MIASTA PRUSZKOWA

Zarzadzenie nr 116/2024
Prezydenta Miasta Pruszkowa
zdnia 31 maja 2024 roku

w sprawie w sprawie przedluzenia terminu skladania ofert do konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2
w Pruszkowie, ul. Jasna 2

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. . Dz.U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 737) oraz
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Przedluza si¢ termin skladania ofert w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej Nr 2 im. Kornela Makuszynskiego w Pruszkowie, ul. Jasna 2, wskazany w ustepie
5. ogloszenia stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 109/2024 Prezydenta Miasta
Pruszkowa z dnia 17 maja 2024r., do dnia 21 czerwca 2024 r., do godziny 12:00

§2

. Ujednolicony tekst ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

2. Ujednolicony tekst ogloszenia o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Miasta
Pruszkowa, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Pruszkowa, na stronie BIP Urzedu Miasta
Pruszkowa, na stronie BIP Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta
Pruszkowa.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Zalgezmk

do Zarzadzemia Nr 116 /2024
Prezydenta Miasta Pruszkowa
2 dnia 31 maja 2004 1

PREZYDENT MIASTA PRUSZKOWA
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Kornela Makuszynskiego w Pruszkowie,
ul. Jasna 2

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t. j. Dz.U. 2023 r. poz. 2578 ze zm.).

2. Oferty osob przystgpujgcych do konkursu muszg zawieraé:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu,
2) koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty, ktorej dotyczy oferta,
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

4) o$wiadczenie zawierajgce nast¢pujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— datg 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie
dokumentow, potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 3: S$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,
6) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
7) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem (na
kazdej stronie) kopie:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub
- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,
8) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
9) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,



11) o$wiadczenie. ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(t.j. Dz.U. z 2024r.. poz. 104),

12) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz.
342) — w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopig aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
14) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem (na kazdej stronie) kopig karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byl
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.), lub kara
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183 ze zm.),

16) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

17) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Na zadanie organu prowadzacego placowki, ktorej dotyczy konkurs, kandydaci sa
obowigzani przedlozy¢ oryginaly dokumentéw, ktorych potwierdzone za zgodnos¢
z oryginalem kopie zostaly zalaczone do oferty konkursowej. Ponadto przed przystapieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa
ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. 7 uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwiazanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.1304 ze zm.).

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach ze wskazaniem placowki, ktorej dotyczy.
Nalezy poda¢ na kopercie: adres zwrotny. numer telefonu kontaktowego oraz adres e-mail.
Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 21.06.2024 r. do godziny 12.00 na adres: Kancelaria
Urzedu Miasta Pruszkowa, ul. Kraszewskiego 14/16 (decyduje data wplywu oferty do Urzedu

Miasta Pruszkowa).

6. Dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie

dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty.

7. Szczegbdtowe informacje w sprawie konkursu mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:
533 086 079.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta Pruszkowa.



9. O terminie i migjscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.







