B.0050.67.2022
Zarzadzenie nr 67/22
Burmistrza Miasta Zielonka
z dnia 8 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 4 im. Stefana Kardynata Wyszynskiego ul. tukasinskiego 1/3,
05-220 Zielonka

Na podstawie art. 26 ust. 1 i art. 30 ust.1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z pézn. zm.),
art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm) oraz § 1 ust. 1 i ust, 2
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2021 poz. 1428) zarzadzam sie, co
nastepuje:

§1

Ogtasza sig konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 4
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego ul. tukasinskiego 1/3, 05-220 Zielonka.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu poprzez umieszczenie:

1) na stronie Biuletynu Informaciji Publicznej Miasta Zielonka,

2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Zielonka,

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Zielonka,

4) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza sig¢ Kierownikowi Centrum Ustug Wspdlnych
w Zielonce.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Zielonka
/-1
Kamil Michat Iwandowski



Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 67/22
Burmistrza Miasta Zielonka
z dnia 8 kwietnia 2022 r.

BURMISTRZ MIASTA ZIELONKA
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4
IM. STEFANA KARDYNALA WYSZYNSKIEGO
UL. LUKASINSKIEGO 1/3 05-220 ZIELONKA

Organ prowadzacy szkote: Miasto Zielonka adres: ul. Lipowa 5, 05-220 Zielonka

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslonew § 1,§ 2, § 6
oraz w § 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.
1428), oferty oséb przystepujgcych do konkursu musza zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoty;

b) Zzyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem,

c) os$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, =zaswiadczeh o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych,
z zakresu zarzgdzania albo swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg,



)

)

g)

0)

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$é
Z oryginatem kopie:
— dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t,j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub
— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym  wyrokiem
za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289),
oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 o 3a ustawy
z 18.10.2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1633)
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1.08.1972r.
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$c z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,
poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,
oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.
U. z 2021 poz. 1762), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r.
poz. 478, 619, 1630 i 2141) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust.1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz.
2183 z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta
Z peini praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Interesanta w Urzedzie Miasta Zielonka,

ul. Lipowa 5, 05-220 Zielonka, w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu iadresem mailowym oraz z dopiskiem ,Konkurs na kandydata

na stanowisko dyrektora Szkofy Podstawowej Nr 4 im. Stefana Kardynata Wyszyrskiego

ul. tukasinskiego 1/3, 05-220 Zielonka” w terminie do 16 maja 2022 r. do godz. 17.00

(decyduje data wptywu do urzedu).
4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Zielonka.
6. Konkurs odbedzie sig w siedzibie Urzedu Miasta Zielonka ul. Lipowa 5, 05-220 Zielonka.



7. Oterminie przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

8. Z uwagi na realizacjg zadan w zakresie dziatalno$ci zwiazanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, osoba wytoniona
do zatrudnienia bgdzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie
zart. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (tj. Dz. U z 2020 r. poz. 152).

9. Na zadanie organu prowadzgcego publiczng szkotg, kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentoéw, o ktérych mowa w pkt. 2 lit. d-g, 1 i m.

10. Klauzula informacyjna dla kandydatéw na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 4
w Zielonce

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE informuje, Ze:

1)
2)

3)

4)

o)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Zielonka,
ul. Lipowa 5, 05-220 Zielonka.

kontakt, w zakresie czynnos$ci przetwarzania danych osobowych: Inspektor Ochrony
Danych Osobowych — iod@zielonka.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr4
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego, 05-220 Zielonka,

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art.6 ust.1 lit.c RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze), art. 9 ust. 2 lit. h RODO (przetwarzanie jest niezbedne do oceny
zdolnoséci pracownika do pracy), art. 10 RODO (Przetwarzania danych osobowych
dotyczacych wyrokéw skazujgcych oraz naruszen prawa wynika to z przepisow
prawa), art.63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U.
z 2020 r., poz. 910) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkolty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.
poz.1428),

podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Kazdy
kandydat przystepujgcy do konkursu podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych, nie bedzie mozliwy udziat w postepowaniu
konkursowym,

6) fakt przekazania przez Panig/Pana dodatkowych danych osobowych,

niewymaganych w ogtoszeniu, uznajemy za wyrazenie zgody na przetwarzanie
podanych danych i w zwigzku z tym przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych niewymaganych w ogtoszeniu. Wszelkie
dodatkowo podane dane, niewymagane w ogtoszeniu pozostang bez wptywu na cel
przetwarzania,

Dokumenty osoby, ktéra w wyniku konkursu na stanowisko dyrektora zostanie
zatrudniona zostang przekazane do Centrum Ustug Wspélnych w Zielonce postuzg
do sporzgdzenia umowy iprzechowywane bedg zgodnie zregulacjami kodeksu

pracy,



8) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji
miedzynarodowej,

9) w zakresie swoich danych ma Pani/Pan prawo Zzadania: dostgpu danych, ich
sprostowania a takze prawo zgdania wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych jesli jest mozliwe ina
zasadach wynikajacych RODO,

10)ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Ochrony Danych Osobowych je$li
uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych odbywa sie niezgodnie z przepisami,

11)dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji dotyczgcych
Pani/Pana danych osobowych w tym profilowaniu.

Burmistrz Miasta Zielonka
/-1
Kamil Michat Iwandowski



