Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Al. Jerozolimskie 32, 00-024
Warszawa

ZSE.5533.97.2017.RK

PROTOKOL KONTROLI

1. Kontrole przeprowadzono w Centrum Rehabilitacji, Edukacji i Opieki Towarzystwa
Przyjaciot Dzieci ,Helenéw’, przy ulicy Hafciarskiej 80/86 w Warszawie, ktérego
dyrektorem jest Pan Zbigniew Drzewiecki.

2. Kontrole przeprowadzita Pani Renata Karwat — wizytator w Wydziale Zwigkszania
Szans Edukacyjnych Kuratorium Oswiaty w Warszawie.

3. Kontrole przeprowadzono na podstawie upowaznienia z dnia 18 maja 2017 r.
nr. ZSE.5533.97.2017.RK wydanego przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

4. Termin rozpoczecia i zakoriczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktorych odbyty
sie czynnosci kontroli w placowce: 23 maja 2017 r.

5. Tematyka kontroli: Nadzoér pedagogiczny nad pracqg i

Kontrola przeprowadzona w zwigzku z pismem ktore
wplyneto do tutejszego urzedu w dniu 5 maja 2017 r. (sprawa:ZSE.571.59.2017)

6. W trakcie kontroli wykonano nastepujace czynnosci:
1) dokonano analizy nastepujgcych dokumentow:

¢ dziennikdw zaje¢ prowadzonych przez

e arkuszy obserwacji zajec przeprowadzonych przez
Dyrektora Liceum Ogélnoksztaicgcego,

« kart przykiadowych wycieczek jednodniowych (z dnia 10 wrzesnia 2016 r.
i 8 grudnia 20186 r., podczas ktérych nauczyciel petnit funkcje opiekuna,

e karty szesciodniowego pobytu leczniczego w Mielnie (w okresie od 13
do 18 lutego 2017 r.), podczas ktérych nauczyciel petnit furrzﬁ?e opiekuna,

e Aktu Nadania Stopnia Awansu Zawodowego Nauczjyciela
Dyplomowanego

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dniay 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) .parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placowki na
kazdej stronie protokofu’™.




pisma dyrektora Specjalnego Osrodka Wychowawczego TPD ,Helenow”
z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie przyznania nauczycielowi nagrody
pienieznej,

notatki stuzbowej z dnia 25.04.2017 r. sporzadzonej przez dyrektora
Centrum Rehabilitacji,

Opinii zastepcy dyrektora Specjalnego Osrodka Wychowawczego
0

Opinii dyrektora Liceum Ogodlnoksztatcgcego i Szkoty Przysposabiajgcej do
Pracy Towarzystwa Przyjaciét Dzieci o ) -

dokumentu wystawionego przez Biuro Informacji Krajowego Rejestru
Karnego z dnia 12 kwietnia 2017 r.

2) przeprowadzono rozmowe z.

dyrektorem Centrum Rehabilitacji, Edukacji i Opieki Towarzystwa
Przyjaciét Dzieci ,Helenéw”,

wicedyrektorem Specjalnego Osrodka Wychowawczego TPD ,Helenow”,
dyrektorem Niepublicznego Liceum Ogélnoksztatcgcego TPD ,Helenow”,
kierownikiem internatu,

asystentem nauczyciela,

3) dokonano obserwacji zaje¢ prowadzonych przez -

7. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym stwierdzone nieprawidiowosci
i uchybienia.

W Centrum Rehabilitacji, Edukacji i Opieki Towarzystwa Przyjaciét Dzieci
,Helenéw” prowadzony jest nadzér pedagogiczny nad pracg

zatrudnionej na stanowisku nauczyciela w Liceum

Ogélnoksziaicqcym i Szkole Przysposabiajgcej do Pracy

Przedliozone w dniu kontroli dzienniki i arkusze obserwacji zajgé
prowadzonych przez potwierdzaja, ze
ocenie podlegaja:

systematyczno$é i prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacij; "
prawidtowo$¢ stawianych celéw do realizacji podczas pragy z ucznigmi,

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozpo enia Ministra Edukacji Narodowej z a 27 sierpnia 2015 roku

w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkoly lub placowki na
kazdej stronie protokotu”.




e dziatania nauczyciela, stuzgce realizacji tre$ci zawartych w podstawie
programowej, w tym stosowania réznych metod pracy, wykorzystywania
pomocy dydaktycznych, organizowania $rodowiska do samodzielnej
aktywnos$ci dzieci i miodziezy.

W arkuszach znajdujg sie réwniez uwagi dotyczace sposobu i skutecznosci

komunikowania sie nauczyciela z uczniami.

Na podstawie informacji uzyskanych podczas rozméw oraz pisemnych opinii

przediozonych kontrolujgcemu, wynika, ze

w ciagu catego okresu zatrudnienia, liczgcego obecnie prace

swoja wykonywata i wykonuje rzetelnie, z zaangazowaniem, inicjatywa i troska

o rozwéj swoich uczniéw i wychowankow. Jest nauczycielem, ktéry planuje

i skutecznie realizuje dziatania dydaktyczne i opiekuncze, uwzgledniajac

indywidualne mozliwoéci i potrzeby swoich uczniow i podopiecznych. Jest

aktywna, kolezenska, wykazuje sig inicjatywa i chetnie wspétpracuje z gronem
pedagogicznym (w tym specjalistami), rodzicami i opiekunami dzieci

i miodziezy. Chetnie prowadzi zajgcia otwarte, wigcza sie w organizacje

réznych imprez, wyjéé poza teren (np. wycieczki jedno i kilkudniowe, spacery,

uroczystosci zaplanowane w kalendarzu imprez) i jest czfonkiem Zespotu

Prawnego Osrodka. Kontakt nauczyciela z dzie¢mi i mtodzieza jest w ocenie

zwierzchnikéw bardzo dobry i jak okreslono ,Uczniowie darzg .  zaufaniem.

Jest w stosunku do nich zyczliwi, rozumie problemy  0s6b

z niepetnosprawnoscia. Potrafi tak organizowac prace, by dostosowaé zadania

do mozliwoéci psychofizycznych uczniéw, motywujac jednoczesnie do

aktywnosci” oraz JLworzy ciepfg i bezpieczng atmosfere

w relacjach z uczniami” i ,ukazuje potrzeby innych ludzi, wskazuje szacunek

jako podstawowg forme zachowan w relacjach spofecznvch”.

W opinii zwierzchnikéw wykazuje sie

otwartoscia, checig dzielenia sig dobrymi praktykami, duza dbafos¢ o wiasne

kwalifikacje i warsztat pracy, w czym wspiera jg pracodawca, umozliwiajgc
uczestnictwo w réznych szkoleniach, kursach i warsztatach.

Centrum Rehabilitacji, Edukaciji i Opieki TPD ,Helenéw” caly czas udzielato

nauczycielowi wsparcia podczas realizacji procedury dotyczgcej awansu

zawodowego, ktérej finatlem bylo nadanie jej w r. przez

Mazowieckiego Kuratora Oéwiaty stopnia Nauczyciela Dyplomowanego.

W ocenie zwierzchnikéw jest osoba odpowiedzialng, dla ktérej dobro

i bezpieczefistwo podopiecznych jest rzeczg najwazniejsza, Acenian  jest

jako nauczyciel odpowiedzialny, lubiany i cieszacy sie szauniiie wsrod

AY

sktora placowki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzg ia Ministra Edukacji Narodowej z dnidN 27 sierpnia 2015 roku
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uczniow, rady pedagogicznej i rodzicéw. Za swojg pracg, postawg
i zaangazowanie w dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i ich rodzin,
wielokrotnie nagradzana (ostatnio w ) oraz premiowana (ostatnio

), co potwierdza dokumentacja przedstawiona podczas
kontroli.

Centrum Rehabilitacji, Edukacji i Opieki Towarzystwa Przyjaciét Dzieci
Helenéw”, jest w posiadaniu dokumentu wystawionego przez Biuro Informacji
Krajowego Rejestru Karnego z dnia 12 kwietnia 2017 r. w ktéry podano, ze

,Nie figuruje w kartotece karnej Krajowego
Rejestru Kamego”.

W dniu kontroli wizytator dokonat obserwacji zajg¢ w klasie - Szkoty
Przysposabiajgcej do Pracy, ktorej tematem byto Skfadanie ubran. Nauczyciel
zadbat o bezpieczenstwo uczniéw, kazdemu zorganizowat przestrzen
do pracy, dostarczyt instrukcie w formie opisowej i obrazkowej, zapewnit
materiat do pracy. Ponadto przekazat informacje zwigzane z realizowanym
tematem w sposéb dostosowany do indywidualnych mozliwosci i potrzeb
uczniéw. Utrzymywat staly kontakt wzrokowy i werbalny z uczniami,
motywowat i wspierat podczas wykonywanych zadan oraz uwzgledniat
indywidualne tempo pracy kazdego z uczniow. Na zakonczenie zajeé dokonat
podsumowania, ocenit wyniki pracy i podzigkowat za zaangazowanie. Lekcja
zostata poprowadzona prawidtowo pod wzglgdem metodycznym.

7. Zalecenia: bez zalecen.
8. Termin realizacji zalecen: nie dotyczy

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z2015.
poz.1270) dyrektor szkoly lub placéwki, w terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosic do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z d
1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 ., poz.1943, z pd
dpia ot

ia 7 wrzesnia
. Zzm) dyrektor

ntrofujgcego/ych ! ektora placOowki

*zgodnie z § 17 ust 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) ,parafy kontrolujgcego i dyrektora szkody Iub placowki na
kazdej stronie protokofu”.



a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni od dnia otrzymania
pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomi¢:

1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach
oraz o sposobie ich realizacji.

Protokét podpisali:

DY/{EKTOR
=~
b

igniew Drzewi cki\

........................................

rektor szkoty/placowki) (przeprowadzajacy kontrolg)

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje dyrektor kontrolowanej placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odblér protokotu kontroli:
CENTRUN REAABILITACH, Fours =-~-_,

Wl Ul

TOWARZYET\A SREVIACYH. L7 26 ML DYREKTOR

04-725 Warsz AW Bl Hscliarska ! Oi

tel ‘0‘)1)812 10- i8, '»._{0 \~|r

Nip ?q 31.99, Smn 5 ggbz : Zbigniew Drzewiecki

............................................................

(data, podpis i imienna pleczeé dyrektora placowki)

Warszawa, dnia 29 maja 2017 r.

[T I (e ofe RO K % ol
koptrolujgcego/ych dyrektora placowki

*zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 7 rozporzadzehia Ministra Edukacji Narodowej z dnle 27 sierpnia 2015 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r., poz. 1270) parafy kontrolujgcego i dyrekiora szkoly lub placowki na
kazdej stronie protokotu”.



