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Mazowiecki Kurator Oswiaty

Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

KPU.5533.17.2016.AJ Warszawa, 26 lutego 2016 r.

4.

Protokot kontroli

1. Nazwa szkoty - Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych im. gen. W. Sikorskiego.

Adres szkoty: 05 — 180 Pomiechéwek, ul. Ogrodnicza 6
Imie i nazwisko dyrektora szkoty — Hanna Radywonik

2. Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny:
Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa
Imie i nazwisko kontrolujgcego — Andrzej Jabtonski
Upowaznienie nr KPU. 5533.17.2016.AJ z dnia 10 lutego 2016 r.

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyty sie
czynnosci kontroli w szkole — 22 lutego 2016 r.
Tematyka kontroli w zakresie zadan wymienionych w art. 6, 7 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4, 6
i art.42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014
r. poz. 191 ze zm.) oraz w art. 4, art. 39 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5a, 6, 7, 9, 10, art. 44zzs,
44zzzi ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r. poz.
2156).
Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z zamiarem dokonania oceny pracy
Pani Hanny Radywonik, dyrektora Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. gen.
W. Sikorskiego w Pomiechéwku, przez Staroste Nowodworskiego w Nowym Dworze
Mazowieckim.

W trakcie kontroli wykonano nastepujgce czynnosci:
— przeanalizowano: statut Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. gen. W. Sikorskiego
w Pomiechowku, ksiege ucznidéw, ksiege ewidencji ucznidw, wewnatrzszkolny system
oceniania oraz przedmiotowe zasady oceniania, program wychowawczy i program
profilaktyki, plan i raport z ewaluacji wewnetrznej, wyniki ksztatcenia, w tym wyniki
promocji, egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych, ksiege protokotéw rady
pedagogicznej, ksiege uchwat rady pedagogicznej, procedury postepowania
w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych i udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz pomocy socjalnej, procedury organizacji nauczania indywidualnego,
dokumentacje przebiegu nauczania, w tym wnioski z analizy wynikéw egzaminu
maturalnego 2015 r., plan nadzoru pedagogicznego, rejestr arkuszy obserwacji zajeé¢
lekcyjnych, wykaz szkolen rady pedagogicznej, sposéb monitorowania realizacji
podstawy programowej z poszczegoélnych przedmiotow,
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kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa, sprawozdania z nadzoru
pedagogicznego, dokumentacje organizacji roku szkolnego 2015/2016, w tym arkusz
organizacji roku szkolnego 2015/2016, oraz tygodniowy rozkiad zaje¢ w roku szkolnym
2015/2016, dokumentacje przebiegu nauczania, w tym losowo wybrane dzienniki zajeé
lekcyjnych, losowo wybrane arkusze ocen w roku szkolnym 2014/2015, dokumentacje
projektow edukacyjnych, dokumentacje dotyczaca dokonywanej przez dyrektora szkoty
oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczycieli, dokumentacje dotyczgca
przegladu szkoty, w tym protokoty z kontroli bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z obiektéw szkoly. Wybrane regulaminy, plany pracy szkoty i inne
dokumenty szkoty, np.:
e Regulamin Rady Pedagogicznej;
e Regulamin i plan pracy Samorzadu Szkolnego;
e Regulamin postgpowania rekrutacyjno — kwalifikacyjnego;
e Przepisy BHP dotyczace zasad zwalniania uczniéw z zaje¢ szkolnych,
wykonywania éwiczen uczniowskich;
e Regulamin biblioteki:
e Regulaminy pracowni;
e Regulaminy korzystania z boiska i sali gimnastyczne;j;
e Regulamin organizacji wycieczek szkolnych i wyj§¢ poza teren szkoty
(w obydwu szkotach);
¢ Regulamin przyznawania dodatkéw motywacyjnych i nagréd nauczycielom.
Inna dokumentacja przedstawiona przez Dyrektora szkoty podczas kontroli:
e Sprawozdania z pracy zespotéw przedmiotowych;
e Szczegolne osiggnigcia w kierowaniu szkotg;
e Sprawozdania z odbytego stazu na kolejny stopien awansu zawodowego;
e Dokumentacja wspoétpracy Dyrektora z Radg Rodzicow i Samorzgdem
Szkolnym;
e Dokumentacja wspotpracy ze $srodowiskiem;
» Dokumentacja wspotpracy ze szkotami wyzszymi;
e Dokumentacja wspotpracy miedzynarodowej;
e Publikacje szkolne.
Przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoty.
5. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci

Uwagi i wnioski

Pani Hannie Radywonik powierzono stanowisko dyrektora od 1 wrzesnia 2006 r.
W trakcie kontroli dokonano analizy dokumentacji, zastanej na dzien kontroli
I stwierdzono, co nastepuje: w sktad Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych im. gen. W.
Sikorskiego w Pomiechéwku wchodza: Technikum ( zawody: technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik hotelarstwa i technik eksploatacji portéw lotniczych),
Zasadnicza szkota Zawodowa ( kucharz i klasa wielozawodowa — gdzie uczniowie
moga sie uczy¢ wielu zawoddédw min.: pracownik pomocniczy obstugi hotelowej -
nowos$¢, cukiernik, elektromechanik, elektryk, fryzjer, krawiec, kucharz, blacharz,
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mechanik pojazdéw samochodowych, lakiernik, sprzedawca, piekarz, murarz,
tynkarz, §lusarz, spawacz, ogrodnik, elektryk, kelner, fotograf.

Liceum Ogéinoksztatcgcego dla Dorostych. Obecnie w catym zespole szkédt uczy sie 252
ucznidéw i 37 stuchaczy.

Pani Dyrektor Hanna Radywonik kierujgc dziatalnoscig szkoty i reprezentujgc jg na
zewnatrz, organizuje jej prace zgodnie ze statutem, arkuszem organizacyjnym,
wewnetrznymi regulaminami we wspdtpracy z nauczycielami, uczniami i rodzicami
w szczegolnosci:

e zasigga opinii nauczycieli, uczniéw i rodzicow na temat pracy szkoty,

e wigcza rodzicow w dziatania wychowawcze i organizacyjne, podejmowane na terenie
szkoty,

e organizuje prace szkoty przestrzegajgc przepiséw prawa wewnetrznego,

e organizuje zajecia pozalekcyjne, kota zainteresowan zgodnie ze zdiagnozowanymi
zainteresowaniami uczniow,

e organizuje pracg szkoly zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym
i przepisami prawa o$wiatowego,

¢ przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania organizacje pracy dydaktyczne;j,
wychowaweczej i opiekunczej,

e opracowuje plan nadzoru pedagogicznego szkoly, w terminach okreslonych
przepisami prawa, przedstawia radzie pedagogicznej, realizuje go i dokumentuje,

e dokonuje przydziatu obowigzkéw (oraz zastepstw) nauczycielom zgodnie
z posiadanymi przez nich kwalifikacjami do nauczania danego przedmiotu
okreslonymi w przepisach prawa o$wiatowego,

e zapewnia uczniom pomoc i opieke psychologiczno — pedagogiczng,

e rozpoznaje przyczyny trudnosci rozwojowych uczniéw i trudnoséci w nauce oraz
Zapewnia pomoc w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

e organizuje w szkole zajecia dla uczniéw, rodzicdéw i nauczycieli zwigzane z pomoca
psychologiczno — pedagogiczng,

e umozliwia realizacje indywidualnego toku nauczania uczniom o szczegdlnych
potrzebach edukacyjnych,

e zapewnia i kontroluje realizacje przez nauczycieli zalecen zawartych
w opiniach/orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogicznych,

e wspotdziata z organami szkoty oraz zapewnia przeptyw informacji pomiedzy nimi,

e wspdidziata z organami zgodnie z przepisami prawa z poszanowaniem kompetencji
organow,

e zasigga opinii organéw szkoly zgodnie z kompetencji w sprawach okreslonych
przepisami prawa o$wiatowego i wewnatrzszkolnego,

e wspoifpracuje z organami prowadzacymi w zakresie spetniania przez ucznidow
obowigzku nauki,

e prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
prowadzi szkolenia rady pedagogicznej, dotyczace zmian w przepisach prawa
o$wiatowego w zakresie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,

- \
parafﬁ kastrolujg cfego dyrektora szkoly/placéwki
y
J 3

\



* wspomaga nauczycieli w realizacji zadan oraz zapewnia pomoc w ich doskonaleniu
zawodowym,

e organizuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace, udziela im pomocy

w wykonywaniu zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych

e Zzapewnia organizacje pracy szkoty, umozliwiajgcg nauczycielom prawidtowe

odbywanie stazu,

¢ kontroluje dokumentacje przebiegu nauczania prowadzong przez nauczycieli,

e doposaza baze szkoty,

e zabezpiecza media edukacyjne umozliwiajgce realizacje przyjetych programow

nauczania i wychowania, w szczegolnosci dostep do komputeréw, Internetu
i programow multimedialnych.
Pani  Dyrektor sprawujac nadzér pedagogiczny, opracowuje plan nadzoru
pedagogicznego, ktory w szczegodlnosci zawiera:
e cele, przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz jej harmonogram,
o tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

e zakres wspomagania uwzgledniajgcy podstawowe kierunki polityki o$wiatowej
panstwa, uzgodniony po diagnozie i na podstawie wnioskéw 2z nadzoru
z poprzedniego roku.

Pani Dyrektor planuje i organizuje posiedzenia rady pedagogicznej zgodnie
z regulaminem i przepisami prawa. Przestrzega kompetencji stanowigcych rady i realizuje
zadania zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej. Opracowuje regulaminy zgodnie
z przepisami prawa i dba o prawidtowe funkcjonowanie przeptywu informacji w szkole.
W terminach okreslonych przepisami prawa przedstawia radzie pedagogicznej plan nadzoru
pedagogicznego, a takze nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty. Dokumentuje posiedzenia rady pedagogicznej, ktére zawierajg podjete uchwaty,
analizy i sprawozdania z dziatalnosci szkoty. Obserwuje prowadzone przez nauczycieli
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze oraz inne zajecia i czynnosci wynikajgce
z dziatalnosci statutowej szkoty. Wyniki obserwacji zaje¢ omawia z nauczycielami.

Pani Dyrektor sprawujac opieke nad uczniami oraz stwarzajac im warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego, tworzy bezpieczne warunki pobytu uczniéw w szkole i poza nig,
poprzez.

e systematyczne dokonywanie przegladu bazy pod kgtem bhp oraz jej modernizacje,

» dbanie o estetyczny wyglad szkoty oraz jej otoczenie,

e zapewnienie opieki uczniom w czasie zaje¢ dodatkowych.

Zapewnienia uczniom pomoc i opieke psychologiczno — pedagogiczng, poprzez:

o rozpoznawanie przyczyn trudnosci rozwojowych ucznidow w nauce oraz zapewnienie

pomocy W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

e organizowanie w szkole zaje¢ dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli zwigzanych

z pomocg psychologiczno — pedagogiczng,

e umozliwienie realizacji indywidualnego toku nauczania uczniom szczegodlnie

uzdolnionym i uczniom o szczegoélnych potrzebach edukacyjnych.
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Pani Dyrektor gromadzi informacje o pracy nauczycieli. Posiada, wypracowane we
wspotpracy z nauczycielami kryteria oraz procedury oceny ich pracy. Wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan oraz zapewnia pomoc w ich doskonaleniu zawodowym ( Ochrona danych
osobowych, obstuga programéw GASTRO SZEF i GASTRO POS, pierwsza pomoc
i podstawy ratownictwa, metody i techniki aktywizujgce w pracy nauczyciela oraz metodg
projektu, konstruowanie programéw nauczania zgodnie z nowag podstawg programowa,
monitorowanie wdrazania podstawy programowej, system pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz indywidualizacja nauczania, baluny, dotki, dopalacze- czyli na czym truje
si¢ nasza miodziez, planowanie i organizowanie ewaluacji wewnetrznej réznych obszaréw
zycia w szkole, prawa dziecka i prawa ucznia w szkole w kontekscie realizacji podstaw
programowych, jak zbudowaé zdrowg relacje pomiedzy nauczycielem a uczniem).

Pani Dyrektor réwniez uczestniczyta w wielu szkoleniach, seminariach, konferencjach,

warsztatach, wzbogacajgc swojg wiedze i warsztat pracy.
Pani Dyrektor przestrzega przepiséw dotyczgcych awansu zawodowego w tym: organizuje
opieke nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace, udziela im pomocy w wykonywaniu
zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych. Organizuje proces edukacyjny
umozliwiajgcy petng realizacje zadan szkoty, w tym wykorzystywanie zalecanych warunkéw
I sposobdéw realizacji podstawy programowej, monitoruje ich realizacje a takze dokonuje
ewaluacji realizowanych programéw. Umozliwia uczniom rozwijanie ich zdolnosci
naukowych, artystycznych, sportowych poprzez odpowiednig prace dydaktyczng
i organizacje zaje¢ dodatkowych zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniéw.
Zapewnia uczniom odbywanie praktyk zawodowych w najbardziej renomowanych hotelach
warszawskich (Sheraton, Victoria, Hilton, Jan Il Sobieski i inne).

Pani Dyrektor wykonuje zadania wskazane przez kuratora o$wiaty w celu zdiagnozowania
okre$lonego problemu w szkole, a takze dba o respektowanie w szkole uprawnien
samorzgdu uczniowskiego, zasigga opinii samorzadu uczniowskiego i uwzglednia je
w sprawach dotyczgcych zycia szkoty.

Pani Dyrektor upowszechnia akty prawa wewnatrzszkolnego, systematycznie dokonuije
aktualizacji zapisow statutowych wraz ze zmieniajgcymi sie przepisami prawa. Analiza
statutu wykazata nieprawidtowosci w jego zapisach: na stronie 2 statutu, podana podstawa
prawna jest nieaktualna (Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 ze zm.) powinno by¢ - ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991r.
o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156), w § 14 ust.9 pkt 3 zapis (przedktada do
zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekty programu wychowawczego i profilaktycznego
szkoty) jest niezgodny z art.54 ust 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tj.
Dz. U. z 2015 r. poz. 2156), zapis § 23 ust. 11 (Jest bezposrednim przetozonym nauczycieli
realizujgcych zajecia z praktycznej nauki zawodu) jest niezgodny z art. 39 ust 3 ustawy,
zapis § 26 ust 1 (Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza starosta po uzyskaniu opinii
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty do dnia 30 maja kazdego roku) jest niezgodny z art. 64 ust
1b ustawy, zapis § 41 ust.18 (Uczen nieklasyfikowany ze wzgledu na nieprzestrzeganie
statutu szkoty moze ztozy¢ w terminie czternastu dni od posiedzenia rady pedagogicznej
podanie o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego) jest niezgodny z Art. 44b ust. 1 pkt 1
ustawy, zapis § 41 ust.18 (W przypadku nieztozenia podania o egzamin klasyfikacyjny
w wyzej wymienionym terminie uczen majgcy 18 lat jest skreslony z listy uczniéw) jest
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niezgodny z zapisami Art. 44m, ust.1 wyzej wymienionej ustawy, zapis § 57 (Egzamin
klasyfikacyjny z materiatu pierwszego lub drugiego semestru przeprowadza sie do koAca
tego semestru a roczny egzamin klasyfikacyjny do konca roku szkolnego) jest niezgodny
z art. 44 ust 2 ustawy, zapis §121 ust 2 (Tekst ujednolicony — uchwata Rady Pedagogicznej
nr 47 z dnia 15 wrzeénia 2015r.) jest niespdjny z tekstem statutu gdzie wystepujg zapisy
takie jak: Rozdziat XI Uzupetniajgce Liceum Ogolnoksztatcgce (§ 63 - § 90) — uchylony, 41
Prawa ucznia 24) uchylony, 25) uchylony, 26) uchylony , Rozdziat VII Uczniowie szkoty § 40
2. Uchylony 3. Uchylony 4. Uchylony 5. Uchylony 6. Uchylony 7. Uchylony 8. Uchylony 9.
Uchylony 10. Uchylony 11. Uchylony 12. Uchylony, Rozdziat VI Zasady rekrutacji uczniow
(§ 39)- uchylony. W statucie brak jest informacji o programie wychowawczym i profilaktyki
co wynika z § 2 ust.1 § rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U.
z 2001 r., Nr 61, poz. 624 ze zm.).

6. Ujawnione nieprawidtowosci, w zakresie nieobjetym tematykg kontroli:
7. Brak
8. Whnioski i uwagi:

1.Statut Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im. gen. W. Sikorskiego. wymaga dostosowania
do aktualnych przepiséw prawa os$wiatowego. Na stronie 2 statutu, podana podstawa
prawna jest nieaktualna (Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 ze zm.) powinno by¢ - ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991r.
0 systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156), w § 14 ust.9 pkt 3 zapis (przedktada do
zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekty programu wychowawczego i profilaktycznego
szkoty) jest niezgodny z art.54 ust 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(t..Dz. U. z 2015 r. poz. 2156), zapis § 23 ust. 11 (Jest bezposrednim przetozonym
nauczycieli realizujgcych zajecia z praktycznej nauki zawodu) jest niezgodny z art. 39 ust 3
ustawy, zapis § 26 ust 1 (Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza starosta po uzyskaniu
opinii Mazowieckiego Kuratora Oswiaty do dnia 30 maja kazdego roku) jest niezgodny z art.
64 ust 1b ustawy, zapis § 41 ust.18 (Uczen nieklasyfikowany ze wzgledu na
nieprzestrzeganie statutu szkoty moze ztozy¢ w terminie czternastu dni od posiedzenia rady
pedagogicznej podanie o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego) jest niezgodny z Art.
44b ust. 1 pkt 1 ustawy, zapis § 41 ust.18 (W przypadku nieztozenia podania o egzamin
klasyfikacyjny w wyzej wymienionym terminie uczenn majgcy 18 lat jest skreslony z listy
ucznidéw) jest niezgodny z zapisami Art. 44m, ust.1 wyzej wymienionej ustawy, zapis § 57
(Egzamin klasyfikacyjny z materiatu pierwszego lub drugiego semestru przeprowadza sie do
konca tego semestru a roczny egzamin klasyfikacyjny do konca roku szkolnego) jest
niezgodny z art. 441 ust 2 ustawy, zapis §121 ust 2 (Tekst ujednolicony — uchwata Rady
Pedagogicznej nr 47 z dnia 15 wrzeénia 2015r.) jest niespdjny z tekstem statutu gdzie

wystepujg zapisy takie jak: Rozdziat X| Uzupetniajgce Liceum Ogélnoksztatcgce (§ 63 - § 90)
— uchylony, 41 Prawa ucznia 24) uchylony, 25) uchylony, 26) uchylony , Rozdziat VII
Uczniowie szkoty § 40 2 Uchylony 3. Uchylony 4. Uchylony 5. Uchylony 6. Uchylony 7.
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Uchylony 8, Uchylony 9. Uchylony 10. Uchylony 11. Uchylony 12. Uchylony, Rozdziat VI
Zasady rekrutacji uczniéw (§ 39)- uchylony. W statucie brak jest informacji o programie
wychowawczym | profilaktyki co wynika z § 2 ust.1 § rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r., Nr 81, poz. 624 ze zm.).

2. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski dziatajg w oparciu o kompetencje okreslone
w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156).
3.Dokumentacja prowadzona jest zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Edukadcji
Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci
wychowawczej | opiekunicze] oraz rodzajéw tej dokumentaciji ( Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).
4.. Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny w oparciu o rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009
r. Nr 168, poz. 1324 z pdzn. z m), posiada plan nadzoru pedagogicznego.

5. Dyrektor szkoty zatrudnia wykwalifikowang kadre pedagogiczng, posiadajgcg kwalifikacje
do nauczania zaje¢ edukacyjnych zgodne z rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okreslenia szkét i wypadkdéw, w ktdrych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych
wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. Nr 50,
poz. 400 ze zm.).

6. Dyrektor tworzy bezpieczne warunki pobytu ucznidow w szkole i organizuje prace placowki
zgodnie z przepisami BHP oraz dba o estetyczny wyglad szkoty. Przeprowadzane sg
regularnie dwa razy w roku przeglady BHP (w ferie zimowe i pod koniec sierpnia), ktdre
sprawdzajg stan techniczny pomieszczen i urzadzen szkolnych. Z kazdego przegladu
sporzadzany jest protokdt.

7. Dyrektor szkoty gromadzi informacje o pracy nauczyciela i dokonuje oceny dorobku
zawodowego oraz umozliwia nauczycielom prawidiowe odbywanie stazu w oparciu
0 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 01 marca 2013 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego nauczycieli (Dz. U. z 2013 r., poz. 393). Dyrektor
motywuje rowniez nauczycieli do samodoskonalenia.

1. Zalecenia:

1. Zaleca sie dostosowac¢ Statut szkoly do aktualnych przepiséw prawa os$wiatowego
zgodnie ze wskazaniami zawartymi w protokole kontroli w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa oswiatowego.

Termin realizacji — niezwiocznie.

Zgodnie z § 19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2015.1270) dyrektor szkoty lub placéwki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosié do organu
sprawujgcego nadzdér pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
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0 systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156) dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 30
dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezern w terminie 30 dni od
dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest obowigzany
powiadomié:
1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkote lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie
ich realizacji.

Worszuma, L6 ledero L0 B~
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Protokdét sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placéwki, a drugi wigcza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbior protokotu kontroli:
DYREKTOR SZKOIlFi_F
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Data, podpis dyrektora szkoty lub placéwki



