Kuratorium Oswiaty
w Warszawie
Delegatura w Radomiu
ul. Zeromskiego 53, 26-600 Radom

DRA.5533.33.2018.IR Radom, dnia 1 marca 2018 r.

Protokot kontroli

1. Nazwa szkoty/placéwki: Przedszkole Publiczne Nr 13 w Radomiu
Adres szkoty/placowki: ul. Garbarska 59/67, 26-600 Radom
imig i nazwisko dyrektora szkoty/placowki: Ewa Katarzyna Bator

2. Nazwa i adres organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator Oswiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego: Izabela Renowska — starszy

wizytator Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu

Upowaznienie nr DRA.5533.33.2018.I1R z dnia 16 lutego 2018 roku

3. Numer wpisu do rejestru kontroli szkoty/placowki: 43

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly sie
czynnosci kontroli w szkole/placéwce: 20 - 21 lutego 2018 r.

5. Tematyka kontroli: ,Realizacja przez dyrektora wybranych zadan wynikajgcych z art.
68 ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 6, 7, 10 oraz ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 z pdzn. zm.) w zwigzku z dokonywang oceng
pracy.

Kontrola zostata przeprowadzona w zwigzku z wszczeciem procedury dokonywania oceny

pracy dyrektora przedszkola.

W trakcie kontroli wykonano nastepujgce czynnosci:

- przeanalizowano nastepujgca dokumentacje
a) arkusz organizacji pracy przedszkola na rok szkelny 2017/2018,

b) dokumentacje potwierdzajgca kwalifikacje zawodowe nauczycieli,

c) zestaw programédw wychowania przedszkolnego na rok szkolny 2017/2018,

d) ramowy i szczegdtowe rozktady dnia,

e) zapisy w dziennikach zaje¢ przedszkola - wybranych,

f) dokumentacje obserwacji pedagogicznej, diagnozy oraz informacje o uzyskaniu
gotowosci szkolnej,

g) dokumentacje wspdipracy z rodzicami,

h) plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017, 2017/2018 wraz
z dokumentacjg potwierdzajaca realizacje zadan,

i) dokumentacje zwiazang z awansem zawodowym nauczycieli,

j} dokumentacje zwigzana z ocenianiem pracy nauczyciela,

k) Regulamin Rady Pedagogicznej,

i) protokoly posiedzen Rady Pedagogicznej od 31.08.2016r. w tym dokumentacje
potwierdzajgca realizacje @ ompetencji Rady Pedagogicznej zlat 2016/2017,
2017/2018,

m)statut przedszkola — wyrywkowo.

- przeprowadzono: i
a) rozmowe z dyrektorem przedszkola — Pania Ewa Katarzyna Bator.
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8. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci oraz
wnioski wynikajace z ustalonego stanu faktycznego.

Pani Dyrektor Ewa Katarzyna Bator pracg wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza
przedszkola kieruje w oparciu o arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy
w dniu 27.05.2017r. Zgodnie z zapisami w ksiedze protokotéw Rada Pedagogiczna opiniuje
organizacj¢ pracy przedszkola oraz zmiany przedstawiane w aneksach do arkusza
organizacji pracy. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Zorganizowano
siedem oddziatéw wychowania przedszkolnego, tj. dwa oddziaty dzieci 3 letnich (I, Il), dwa
oddziaty dzieci 4 letnich (lll, IV), oddziat dzieci 4-5 letnich (V), oddziat dzieci 5 letnich (V1)
oraz oddziat dzieci 5-6 letnich (VII). Liczba dzieci w poszczegolnych oddziatach jest zgodna
z obowigzujgcymi przepisami prawa. Przedszkole pracuje w godzinach 6.00-17.00,
bezptatna podstawa programowa realizowana jest w godzinach 8.00-13.00. Praca
w oddziatach (2) zlokalizowanych w budynku Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 22
w Radomiu, w godzinach schodzenia i rozchodzenia sie dzieci (6.00-7.00 oraz 16.00-17.00),
prowadzona jest w grupach faczonych.

W przedszkolu zatrudniony jest dyrektor i 17 nauczycieli (w tym 3 w niepeinym
wymiarze godzin pracy). Sprawdzono kwalifikacje nauczycieli zatrudnionych od dnia
1 wrzesnia 2017r., ktdrych kwalifikacje nie zostaty wykazane w przestanym do zaopiniowania
do tut. Urzedu aneksie Nr 1 do organizacji pracy przedszkola,

Zatrudnieni nauczyciele posiadajg wymagane kwalifikacje. Dyrektor wystgpit o informacje
dotyczace ww. nauczycieli do Krajowego Rejestru Karnego oraz Centralnego Rejestru
Orzeczen Dyscyplinarnych.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego realizowana jest w oparciu
o programy wskazane w Zestawie programow wychowania przedszkolnego na rok szkoiny
2017/2018, tj. program ,Nasze Przedszkole - program edukacji przedszkolnej wspomagajacy
rozwdj aktywnosci dzieci” oraz programy wiasne ,Jestem bezpiecznym i zdrowym
przedszkolakiem ~ program profilaktyczny”, ,Od wiosny do jesieni — integracja pokolen’,
,Gimnastyka buzi i jezyka’, ,Rozwijamy talenty u dzieci w przedszkolu”, ,Sprawne raczki —
zabawy i ¢wiczenia rozwijajgce sprawnosé manualng rak”, ,Plastyka dla dzieci - program
rozwijajacy tworczg aktywnosé dziecka, jego zdolno$ci i zainteresowania® a takze program
innowacji pedagogicznej ,Bezpieczne przedszkole’. Réznorodnos¢ tematyki realizowanych
programOw sprzyja wszechstronnemu rozwojowi dzieci zgodnie z ich potrzebami
i mozliwosciami rozwojowymi. W zestawie uwzgledniono numer | datg dopuszczenia
programu do realizacji oraz wskazano oddziaty, w ktérych ww. programy sa realizowane.
Nauczyciele przedstawiajg wnioski w sprawie dopuszczenia programow, dokonujg anaiizy
zgodnoéci ich treéci z podstawg programowg wychowania przedszkolnego. Rada
Pedagogiczna w dniu 31.08.2017r. zaopiniowata przedstawione programy, ktore nastgpnie
Dyrektor dopusécit do uzytku w przedszkolu. Programy, ktére kolejny raz zaplanowano do
realizacji w biezacym roku szkolnym ponownie zostaty dopuszczone do uzytku
w przedszkolu.

Nauczyciele planujg swoja prace, opracowuja miesigczne plany pracy uwzgledniajac
w nich tematy kompleksowe oraz tresci programowe. Nie we wszystkich jednak zaznaczono
tresci realizowanych programéw tzw. wiasnych oraz rocznego planu pracy.

Opracowany przez dyrektora ramowy rozktad dnia uwzglednia zasade ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz potrzeby i zainteresowania dzieci.
Organizacja pracy okreslona w ww. rozktadzie dnia, zgodnie z obowigzujacymi warunkami
i sposobem realizacji podstawy programowe;j g_pfejmuje rézne formy akgym ci dzieci, w tym
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m.in. gry i zabawy podejmowane z inicjatywy dziecka, zabawy w kacikach zainteresowan,
zabawy kierowane przez nauczyciela wspierajgce rozwoj dziecka, zajecia relaksacyjno-
wyciszajgce, zabawy ruchowe, zabawy i ¢wiczenia gimnastyczne, zabawy na Swiezym
powietrzu, spozywanie positkéw oraz zajecie dodatkowe - religie. Wskazano ogolne
przedziaty czasowe, uwzgledniajace planowanie pracy w poszczegodlnych czesciach dnia.
Nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym oddziatem, opracowuja szczegoétowe
rozktady dnia. W trakcie kontroli przeanalizowano ww. rozktady opracowane dla grup: |, Il
iV. Zapisy sg zgodne z zapisami ramowego rozktadu dnia, uwzgledniajg potrzeby
i zainteresowania dzieci. Ustalone ramy czasowe nie okreslajg w sposob szczegotowy
planowania czasu pobytu dziecka w przedszkolu. W trakcie kontroli dokonano przegladow
dziennikéw zajec¢ oddziatu I, 11l i V. Nauczyciele zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
wpisujg godziny przyprowadzania iodbierania dziecka z przedszkola oraz odnotowujg
obecnosé dzieci na zajeciach w danym dniu. Na biezgco dokumentowany jest przebieg pracy
wychowawczo-dydaktycznej i opiekuncze).

W przedszkolu realizowany jest roczny plan pracy, ktéry zgodnie z zapisami protokotu
Rady Pedagogicznej zostat zatwierdzony uchwata nr 1/2017 w dniu 31.08.2017r
W biezacym roku szkolnym tematyka zadan to: Rozwijanie mowy i myslenia, koordynacji
wzrokowo-ruchowej i stuchowej oraz sprawnos$ci manualnej poprzez wykorzystywanie
roznorodnych metod pracy i aktywnosci dzieci. Plan okresla czynnosci etapowe wraz
z zadaniami, wskazuje terminy oraz osoby odpowiedzialne za ich realizacje. Dyrektor
monitoruje realizacje planu, obserwuje prowadzone zajecia. Nauczyciele w sprawozdaniach
(2 x w roku) przygotowuja informacje o stopniu i sposobie realizacji zadan.

W przedszkolu prowadzone sa zajecia dodatkowe. Czas prowadzenia zaje¢ jest
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i zgodny z przepisami prawa w tym
zakresie. We wszystkich oddziatach przedszkolnych prowadzone sg zajecia religii. Rodzice
indywidualnie wypeiniajg o$wiadczenia dotyczace uczestnictwa ich dzieci w ww. zajeciach.
Prowadzona jest takze nauka tanca (2 x w tygodniu w grupach 3-4 latkéw i 1 x w tygodniu
w grupach 5-6 latkow).

W celu poznania mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci, nauczyciele prowadza

3razy w roku obserwacje pedagogiczne. Opracowano arkusze obserwacji dia kazdej grupy
wiekowe]. Wyniki obserwacji wykorzystywane sg do ustalenia kierunku pracy z dzieckiem.
Zwrdcono uwage na dosé wysoki poziom ogdéinosci niektdrych informaciji podsumowujacych
wyniki obserwacji (np.: rozwdj adekwatny do wieku), ktére nie wskazujg rzeczywistych
potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci.
Na podstawie prowadzonej diagnozy pedagogiczne] przygotowywane sg informacje
o gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowej. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, ww. Karty informacji wydawane sg rodzicom (za potwierdzeniem odbioru)
w wyznaczonym terminie, tj. do konca kwietnia. W przedszkolu prowadzony jest rejestr
wydanych informacji. Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego, wspéipracuje ze szkotami w tym zakresie.

W ramach wspétpracy z rodzicami organizowane s3a zebrania ogdlne, zebrania
grupowe, rozmowy indywidualne, dni otwarte - comiesieczne i w ramach prowadzone;
adaptacji dzieci nowoprzyjetych. Zgodnie z kontrolowang dokumentacjg w oddziale |, (11 Ill
przeprowadzono pedagogizacje na temat. Konwencja praw dziecka; Adaptacja dziecka
w przedszkolu; Rozwdj psychofizyczny - czterolatka i pieciolatka; 10 zasad, ktorych nalezy
przestrzega¢ w wychowaniu dzieci, Dojrzato$¢ szkolna. Tematyka spotkan dostosowywana
jest do potrzeb grupy wiekowej oraz oczekiwan rodzu:ow W przedszkolu zorganizowano dia
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rodzicow spotkanie z psychologiem ,Wyznaczanie granic dzieciom” oraz warsztaty
z ratownikiem medycznym ,Pierwsza pomoc przedmedyczna’.

Organizowane s wspolne uroczystoéci i wycieczki. Prezentowane sa wystawy prac dzieci
z poszczegolnych oddziatow przedszkolnych. Funkcjonuje ,Tablica ogtoszen” i ,Kacik dla
rodzicow”, na ktérych umieszczane sg wazne informacje oraz biezace sprawy dotyczace
organizacji i pracy przedszkola, na stronie internetowej przedszkola aktualizowane sg
informacje o tematyce wychowawczej.

W trakcie kontroli przeanalizowano zapisy protokotéw oddziatowych zebran zrodzicam
w zakresie przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych wyboréw do Rady Rodzicow -
oddziatu I, Il i Ill (zdnia 01.09.2017r.). W protokotach uwzgledniono informacje o trybie
przeprowadzenia wyboréw (tajne gtosowanie), wskazano osoby wybrane do oddziatowe;j
Rady Rodzicéw i przedstawiciela do Rady Rodzicow przedszkola.

Dyrektor planuje dziatania w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Opracowany plan uwzglednia wymagane przepisami prawa formy nadzoru, wnioski
wynikajace z prowadzonego nadzoru w roku ubiegtym oraz podstawowe kierunki realizacii
polityki o$wiatowej panstwa. Plan nadzoru przedstawiany jest Radzie Pedagogiczne]
w terminie zgodnym z przepisami prawa - w biezacym roku szkolnym Pani Dyrektor
przestawita ww. plan na posiedzeniu w dniu 15.09.2017r.

W ramach nadzoru przeprowadzana jest ewaluacja wewnetrzna. Zaplanowanc

przedmiot ewaluacji, wskazniki, wyznaczono termin realizacji zadan. Powotano zespot ds.
ewaluacji, ktory wspétpracuje z dyrektorem podczas realizacii zadan. Do zakresu
obowiazkdéw ww. zespotu nalezy opracowanie narzedzi badawczych, udziat w analizie
dokumentéw, zbieranie informacji, udziat w przygotowaniu i analizie ilosciowo - jakosciowe)]
wynikéw, formutowanie wnioskow oraz opracowanie raportu z przeprowadzone] ewaluacji.
W biezacym roku szkolnym przedmiotem ewaluacji jest wymaganie ,Dzieci nabywaia
wiadomosci | umiejetnosci okreslone w podstawie programowej” oraz Ksztattowane sa
postawy i respektowane normy spofeczne’. Zadania zgodnie z harmonogramem
zaplanowano w okresie Il — VI. W roku szkolnym 2016/2017 ewaluacja byta
przeprowadzona w zakresach: ,Dzieci sg aktywne” oraz .Nauczyciele wspoipracuja
w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych”. Sporzadzono raport wraz z wynikami
i wnioskami dotyczacymi funkcjonowania przedszkola w badanych obszarach, ktory zostat
przedstawiony Radzie Pedagogicznej w dniu 29.06.2017r.

Dyrektor planuje tematyke i terminy kontroli w zakresie przestrzegania przez
wskazanych nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej.
wychowawczej i opiekunczej. W biezacym roku szkolnym zaplanowano kontrolg
prowadzenia dokumentacji pedagogicznej, organizacji  wycieczek, uroczystosci.
przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa, przestrzegania praw dziecka, wspotdziatania
z rodzicami, zbierania | wykorzystywania informacji o losach absolwentow oraz
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Kontrole prowadzone sa zgodnie
z harmonogramem, dyrektor dokumentuje ich przeprowadzenie w arkuszach kontroli - do
dnia kontroli dyrektor dokonat 30 kontroli.

Opracowano Plan obserwacji, w ktorym wskazano rodzaj aktywnosci dzieci oraz
zakres obserwacji. Dyrektor zaplanowat przeprowadzenie w biezgcym roku szkolnym 19
obserwacji - do dnia kontroli dokonat 8. Ich wyniki omawiane sa z nauczycielami
i dokumentowane w arkuszach obserwacji, ktére zawierajg m.in. spostrzezenia, wnioski
| zalecenia do dalszej pracy.

W planie nadzoru zostat okreslony zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich
zadan. Wskazano sposoby motywowania do doskonalenia i rozwoju .:jic;dowego ML,
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poprzez konsultacje, doradztwo indywidualne, prace zespotéw samoksztatceniowych, zajecia
kolezenskie, tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen nabytych w trakcie szkolen,
gromadzenie literatury pedagogicznej, przedstawianie oferty os$rodkow doskonalenia.
Dyrektor przekazuje aktualne informacie z zakresu wiedzy os$wiatowej, zapoznaje
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

Prowadzone jest monitorowanie pracy przedszkola. Zakres obejmuje realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, przestrzeganie praw dziecka,
przeprowadzenie  postepowania rekrutacyjnego, realizacje  obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego, przebieg procesu ewaluacji wewnetrznej oraz zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Opracowano arkusz
monitorowania, nauczyciele informujg o stopniu realizacji podstawy programowej.

W roku szkolnym 2016/2017, zgodnie z protokotami posiedzen rady pedagogicznej,
odbyly sie planowane szKkolenia: ,Ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci czytania
i przygotowanie do nabycia umiejetnosci pisania”, ,Metoda storyline w procesie wychowania
i aktywnego uczenia sie”.

Pani Dyrektor przedstawita sprawozdania z realizacji sprawowanego nadzoru
pedagogicznego wraz 2z informacjami o dziatalnosci przedszkola (24.02.2017r.,
31.08.2017r.). Podsumowata podejmowane zadania, przedstawita wyniki nadzoru oraz
okreslita wnioski do dalszej pracy.

Dyrektor rozpoznaje potrzeby dotyczgce doskonalenia zawodowego. Nauczyciele
majg mozliwosé przedstawienia swoich propozycji w ww. zakresie. W oparciu
o zdiagnozowane potrzeby, wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz analize pracy przedszkola, zostat opracowany i jest realizowany Plan doskonalenia
nauczycieli. Zaplanowano szkolenia zewnetrzne oraz szkolenia rady pedagogicznej (Nowa
podstawa programowa wychowania przedszkolnego, Wymagania panstwa wobec
przedszkoli).

Pani Dyrektor motywuje nauczycieli do uzyskiwania kolejnych stopni awansu
zawodowego (stopien nauczyciela dyplomowanego posiada 7 nauczycieli, mianowanego -
4, kontraktowego — 5). W biezacym rcku szkolnym 1 nauczycieli kontynuuje staz na stopien
nauczyciela dyplomowanego i 1 na stopienn nauczyciela mianowanego. Skontrolowano
dokumentacje zwigzang z realizacjg stazu

7 Rozpoczecie stazu (01.09.2014r.)), wyznaczenie opiekuna stazu
(01.09.2014r.), zatwierdzenie planu rozwoju zawodowego (24.09.2014r.), jego realizacja
oraz zlozenie przez nauczyciela sprawozdania (08.06.2017r.), wystgpienie do Rady
Rodzicdw o opinie o pracy nauczyciela (01.06.2017r.) oraz ocena realizacji planu rozwoju
zawodowego (20.06.2017r.) przebiegaty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym
zakresie. Podejmowane dziatania oraz terminy ich realizacji sg zgodne z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Dyrektor realizuje zadania zwigzane z ocenianiem pracy nauczycieli. W trakcie
trwania kadencji zostata oceniona praca & nauczycieli, w biezgcym roku szkolnym nie
zaplanowano dokcnywania ocen pracy. Kontroli poddano dokumentacje oceny pracy

dokonanej w dniu 12.10.2015r. na wniosek dyrektora (ocena wyrdzniajaca).
Zgodnie z przepisami nauczyciel zostat poinformowany o rozpoczeciu procedury oceniania
(01.09.2015r.). Z projektem oceny zapoznano nauczyciela w dniu 05.10.2015r. Karta oceny
zawiera tresci wymagane przepisami prawa w tym adnotacje o terminie i trybie wniesienia
odwotania. W przedszkolu zostaty opracowane Kryteria oceniania nauczycieli.

Regulamin Rady Pedagogicznej zawiera informacje dotyczgce sposobu
powiadomienia i prowadzenia zebran ww. organu, wskazuje kompetencie w tym fryb
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podejmowania uchwat i opinii, okre$la prawa i obowigzki cztonkow rady oraz sposob
dokumentowania zebran. Zapisy ww. regulaminu w zakresie posiadanych kompetengji Rady
Pedagogicznej s3 zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Poddano kontroli zapisy protokotow od dnia 31.08.2016r. Rada Pedagogiczna zgodnie ze
swoimi kompetencjami podejmowata uchwaty w sprawie: rocznego planu pracy, organizacji
doskonalenia zawodowego nauczycieli, wprowadzenia zmian do statutu przedszkola, zmiany
statutu, sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, Regulaminu Rady
Pedagogicznej. Opiniowano organizacje pracy przedszkola oraz wprowadzane zmiany
W WW. organizacji, wnioski dyrektora o przyznanie nagréd nauczycielom, programy przed
dopuszczeniem do uzytku w przedszkolu, projekt planu finansowego, prace dyrektora.

W przedszkolu obowigzuje statut uchwalony w dniu 30.11.2017r. Zawiera on zakres
tresci wymaganych do uregulowania przepisami prawa. Kontroli poddano zapisy dotyczace
kompetencji organdw przedszkola oraz wspéipracy z rodzicami. Analizowane ww. tresci
zawarte w statucie sg zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa.

Whioski:

a) Programy dopuszczone do uzytku w przedszkolu, nie powinny kolejny raz podlegac te]
samej procedurze.

b) W miesiecznych planach pracy wskazane jest zaznaczac tresci realizowanych
programow tzw. wlasnych oraz rocznego planu pracy.

c) Ramowy rozktad dnia oraz opracowane na jego podstawie szczegdtowe rozktady dnia
powinny wskazywaé przedzialy czasowe przeznaczone na poszczegolne rodzaje
aktywnosci dzieci, ktore w sposdb planowy bedg organizowac czas pobytu dziecka
w przedszkolu.

d) Informacje z przeprowadzonej obserwacji pedagogicznej powinny wskazywac kierunek
dalsze] pracy z dzieckiem uwzgledniajac jego rzeczywiste potrzeby i mozliwosci
rozwojowe. Rodzice powinni by¢ zapoznani z wynikami dokonanych obserwaci.
wypracowanymi wnioskami i zalecanymi dziataniami.

7. Zalecenia:

- nie wydano

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 1.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017r. poz.1658) dyrektor szkoty lub placowki,
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢ do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia do ustalen
zawartych w protokole kontroli.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 ze zm.) dyrektor szkoly lub placowki, w terminie
30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni
od dnia ofrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen, jest
obowigzany powiadomi¢:

- Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen;

- organ prowadzgcy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.
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Wykaz zatagcznikow:

- nie dotyczy

8. Spostrzezenia wizytatora $swiadczace © nieprawidiowosciach w funkcjonowariu
szkoty/placowki, a niebedace przedmiotem tej kontroli.

- nie dotyczy

Protokdt podpisali:

STARS. Y WiZYTATOR

.
W gy
!zm‘w.’“fr‘ﬁ r?now.\;.fca

/kontrolujacy/

Migjscowost, data

Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placowki, a drugi wiacza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbidr protokotu kontroli:

PRZEDSZROLE PUBLICINE Nr 13
26-600 Radom, ul. Garbarska 59/67
tel. 48 36 99 387

tel./fax 48 36 99 388 .
NIP 9482127702 REGON 67010221¢

orn @
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