ZARZADZENIE NR 31
MAZOWIECKIEGO KURATORA OSWIATY
z dnia 27 maja 2020 r.

w sprawie realizacji zadan przez pracownikow
Kuratorium Oswiaty w Warszawie poza zakladem pracy,
w okresie ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystagpieniem stanu epidemii

Na podstawie § 6 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oswiaty w Warszawie
stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia Nr 27 Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z dnia 18
maja 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Os$wiaty
w Warszawie, zmienionego zarzgdzeniem Nr 31 z dnia 22 maja 2019 r. zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Powotujac sie na § 12 ust. 1i 4 oraz § 13 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
16 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczeh, nakazow i zakazéw
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. 2020, poz. 878), w zwigzku z art. 51
ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148
z pbézn. zm.), w Kuratorium Os$wiaty w Warszawie wprowadza si¢ do odwotania
do stosowania procedury bezpieczenstwa dla pracownikéw w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, okre$lone w zatgczniku do zarzgdzenia.

§ 2. Procedury okreslone w § 1 wprowadza sie majgc na uwadze bezpieczenstwo i zdrowie
pracownikéw Kuratorium, ktérzy wykonujg zadania poza zaktadem pracy.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie dyrektorom Wydziatéw/Delegatur Kuratorium
Oswiaty w Warszawie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mazowiecki Kurator Oswiaty
/-1
Aurelia Michatowska



Zatgcznik do
zarzadzenia Nr ...
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
zdnia ...... maja 2020 r.
Procedury
bezpieczenstwa pracownikow
Kuratorium Oswiaty w Warszawie
wykonujacych zadania poza zakladem pracy,
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

. W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania jednostek systemu oswiaty

wywotanym stanem epidemii do odwotania w szkotach/ placowkach nie prowadzi sie

planowych dziatan kuratora oswiaty, tj. kontroli, ewaluacji, monitorowania.

. W przypadku zaistnienia podejrzenia zagrozenia zycia, zdrowia i bezpieczenstwa

dzieci/ucznidow, w szkotach/placéwkach wizytatorzy mogg przeprowadza¢ kontrole

w ramach dziatan doraznych.

Pracownicy urzedu mogg prowadzi¢ inne czynnosci niezbedne do wykonywania zadan

kuratora oswiaty, w ramach posiadanych kompetencji, m. in. kontrole (wizje lokalne)

niezbedne do wydania opinii w sprawie likwidacji/przeksztatcen szkot, kontrole

wypoczynku.

. Wizytatorzy i specjalisci mogg uczestniczy¢ w:

a) komisjach konkursowych wytaniajgcych kandydata na stanowisko dyrektora szkoty/
placowki;

b) komisjach awansu zawodowego;

c) jako obserwatorzy egzaminu 6smoklasisty, egzaminéw  maturalnych,
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, egzaminéw zawodowych;

d) innych komisjach, zgodnie z potrzebami.

. Zadania, o ktérych mowa w punktach 1 — 4, nalezy wykonywaé z zachowaniem

wszelkich zalecen Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, wytycznych Ministra Zdrowia,
ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (m. in.
przestrzeganie zasady wtasciwego dystansu od innych oséb - odlegtos¢ 1,5/2 m;
zaktadanie maseczki i rekawiczek; stosowanie srodkow dezynfekujgcych; posiadanie
wiasnych przyboréw do pisania, niezbednych aktéw prawnych, wtasnego komputera).
Pracownik oddelegowany do wykonywania obowigzkéw stuzbowych poza zaktadem
pracy powinien unika¢ srodkéw komunikacji publicznej. Przetozony w miare mozliwosci
powinien zapewni¢ mozliwos¢ skorzystania przez pracownika z samochodu
stuzbowego lub wyrazi¢ zgode na dojazd wtasnym samochodem.

Pracodawca powinien zapewni¢ pracownikom wykonujgcym zadania poza urzedem,
m. in. maseczki i rekawiczki ochronne oraz srodki dezynfekujace.

Pracownik powinien zapoznac¢ sie, a nastepnie dostosowa¢ do nakazéw i zakazow,
procedur i wytycznych powszechnie obowigzujgcych oraz obowigzujgcych w miejscu
docelowego wykonywania czynno$ci stuzbowych.

Pracownik jest zobowigzany niezwtocznie poinformowaé przetozonego o sytuacii
zagrazajgcych jego bezpieczenstwu. W uzgodnieniu z nim moze odstgpi¢ od
wykonania zadania. W sytuacji, gdy uzgodnienie nie jest mozliwe w trybie pilnym sam
podejmuje decyzje, co do kontynuacji zadania, a nastepnie w najblizszym terminie
informuje przetozonego o okolicznosciach zdarzenia.
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