Zalacznik

do Zarzadzenia nr 67
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
z dnia 8 grudnia 2025 r.

PLAN

DZIALALNOSCI KURATORIUM OSWIATY W WARSZAWIE
NA ROK 2026

CZESC I: Najwazniejsze cele zwiazane z realizacja MISJI Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty

MISJA: SZKOLA CZULOSCI, BEZ OBOJETNOSCI.

(realizacja: Wydziaty: WKS, KOG, KPZ, RED, IPR, BKO; Delegatury: DCI, DOS, DPL, DRA,
DSI; samodzielne stanowiska: OBR, IOD, AUD)

Mierniki okreslajgce stopien
realizacji celu

Planowana warto$¢é Najwazniejsze

do

zadania/dziatania

L. Cel Nazwa osiaggniecia na stuzace realizacji celu
koniec roku 2026
1 2 3 4 5

1 | Poprawa

1a) Procent spraw

postanowienia
administracyjne, -
opinie;

- przekazywanie
dokumentéw do BIP;
- odp. na zgtoszenia
ewent. naruszenia
ochrony danych
osobowych;

- o$wiadczenia
lustracyjne
kandydatow na
dyrektoréw szkot
publicznych;

- inne dokumenty.

1b) Procent kontroli
realizacji zalecen
wydanych w zwigzku
Z oceng pracy

1a) Powyzej 99,8 %

1b) 45,0 %

1a) Kontrole

standardu zafatwionych funkcjonalne

$wiadczonych w term|p|e zgodme dyrektora;

ustug przez z pl:zep_lsaml: inne dziatania.
; - skargi;

Kuratorium. - decyzje i

1b) Kontrole
funkcjonalne
dyrektora,
inne dziatania.

dyrektora.

1¢) Procent kontroli 1¢) 100,0% 1c) Kontrole
przeprowadzonych kontroli funkcjonalne
zgodnie z przepisami (wszystkich) dyrektora,

(terminowos¢).

inne dziatania.




1d) Liczba kontroli
wypoczynkéw dzieci
i mtodziezy.

1e) Zwiegkszenie liczby
kontroli w szkotach
w zakresie realizaciji
programéw rzgdowych
(zamoéwien
rzgdowych).

1f) Procent realizacji
planu kontroli
wewnetrznych.

1g) Procent zadan

1d) 213
kontroli

1e) 15
kontroli

1f) 100.0 %

1g) pozostate zadania

1d) Szkolenie
wewnetrzne;
inne dziatania.

1e) Szkolenie
wewnetrzne;
inne dziatania.

1f) Kontrole
funkcjonalne
dyrektora;
inne dziatania

1g) Kontrole

zrealizowanych 100 % funkcjonalne
w planowanym dyrektora,
terminie: publikacje, inne dziatania.
inne zadania.
Zwigkszenie Procent pozytywnych Co najmnie;j Przeprowadzenie ankiety
stopnia odpowiedzi na pytania 75,8 % i opracowanie wynikow
zaspokojenia interaktywnego formularza pozytywnych opinii do konca roku 2026.
potrzeb ankietowego
uzytkownikow _puinkowan(_ego na st_ronie
strony internetowej Kuratorium.
internetowej
Kuratorium.
Wzrost Procent protokotéw kontroli 97,1 % Doskonalenie zawodowe
kompetencji doraznych do ktérych protokotow wizytatoréw;
wizytatorow. dyrektorzy nie wniesli kontrola funkcjonalna
zasadnych zastrzezen. dyrektora.
Poprawa Procent opracowan 100.0 % Uzgadnianie tresci i formy
koordynacji przekazanych do MEN ’ narzedzi z odpowiednimi
pracy Wydzia- i innych podmiotéw komorkami

téw sprawuija-
cych nadzér
pedagogiczny
i delegatur.

bez poprawek.

organizacyjnymi;

Instruktaz dla
podwykonawcéw zadania;
monitoring etapéw
realizaciji.

Uzyskanie od podmiotow
zewnetrznych petnej
informacji dotyczacej
zadania.

PLAN DZIALALNOSCI
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WYDZIALU ADMINISTRACYJNEGO | KADR
NA ROK 2026

CZESC I: Najwazniejsze cele zwigzane z realizacja MISJI Mazowieckiego Kuratora

Oswiaty

NIE DOTYCZY

CZESC II: Inne cele wydziatu/delegatury przyjete do realizacji w 2026 roku

Wydziat ADK: ARCHIWUM

A. Cele przyjete do realizacji w 2026 r. przez Wydziat Administracyjny i Kadr

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu

Najwazniejsze

planowana . . - .
wartosé zadania/dziatania stuzace
Lp. Cel nazwa do osiagniecia realizacji celu
na
koniec roku 2026
1 2 3 4 5
1. |Sporzadzenie list |Procent 100% 1. Sporzgdzenie list
uczniéw sporzgdzonych (4 sygnatury — uczniéw do arkuszy
do arkuszy ocen |list uczniéw o 20 toméw) ocen;
w szkole danych 2. Zalgczenie list
0 sygnaturach: sygnaturach. w postaci elektroniczne;j

866/35 - 2 tomy,
866/44 - 8 tomow,
866/57 - 6 tomodw,
866/58 - 4 tomy.

do systemu Telkombud
oraz w postaci
papierowej do teczek.

Lista powinna zawierac:
¢ imie i nazwisko osoby
ktorej dotyczy arkusz

ocen
e data urodzenia
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WYDZIAL ADK: KADRY

Mierniki okreslajace

stopien realizacji celu

planowana
wartos¢ Najwazniejsze
nazwa zadanialdziatania
Lp. Cel ~do | stuzace realizacji celu
osiggniecia
na
koniec roku
2026

1 2 3 4 5
Biezgca Umowy, wnioski, 100% Obstuga kadrowa

1 realizacja skierowania, BIP dziatan merytorycznych
procesow wynikajgcych z zapiséw
kadrowych. ustawy o stuzbie

cywilnej, kodeksu
pracy.

2 | Sporzadzanie, Z-03, Z-05, Z-02, Z-06, 100% Sprawozdania,
sprawozdan, Z-12, Z-14, stany zatrud- zestawienia
zestawien. nienia, mierniki, Rb-70. miesieczne, kwartalne

(Rzetelnos¢ sprawozdan, i roczne.
zestawien;

Zachowanie okresow

sprawozdawczych)

3 | Realizacja Dokumenty wewnetrzne: 100% Sporzadzanie umoéw

\fvacrlw?l?a' cveh umowy pozyczek, pozyczek,
ynixajacy wydawanie polecen wydawanie poleceh
z Zaktadowego
Funduszu wyp’faty dotyczacych wyp’faty dotyczacych
Swiadczen Wezasow wezasow
Socjalnych. |ndyW|d,uaInych, |ndyW|d,uaInych,
zapomog. zapomaog.

4 | Poprawa Procent spraw 100% Kontrole wewnetrzne,
standardu zatatwionych w terminie inne dziatania.
Swiadczonych zgodnie z przepisami
ustug.
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WYDZIAL ADK: INNE

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu

planowana wartos¢

Najwazniejsze
zadania/dziatania

Lp. Cel o stuzace realizacji
nazwa do osiggniecia na celu
koniec roku 2026
1 2 3 4 5

1. | Wzrost liczby Procent wysytek | Powyzej 69% Szkolenie z zakresu
wysytek korespondencji | catosci korespondenciji dziatania systemu
korespondencji ePUAP + wychodzgcej z Kuratorium | EZD oraz wysytki
drogg e-Doreczenia e-korespondenciji
elektroniczna. PURDE
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PLAN DZIALALNOSCI
ZESPOLU FINANSOWO-KSIEGOWEGO

NA ROK 2026

CZESC I: Najwazniejsze cele zwigzane z realizacjg MISJI Mazowieckiego Kuratora

Oswiaty

NIE DOTYCZY

CZESC II: Inne cele wydziatu przyjete do realizacji w 2026 roku

B. Cele przyjete do realizacji w 2026 roku przez

ZESPOL FINANSOWO-KSIEGOWY

Lp.

Cel

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu

planowana
wartos¢ do
nazwa osiggniecia
na koniec
2026 r.

Najwazniejsze
zadania/dziatania
stuzace
realizacji celu

Odniesienie do
dokumentu

o charakterze

strategicznym

2

3 4

5

6

Sporzadzenie
planu
finansowego
na 2026 r.

Formularze 100%
Bz, BT, BW,
Pz, RZ

1) Zebranie inform-
acji z wydziatow
merytorycznych.

2) Sporzadzenie
projektu budzetu
panstwa w uktadzie
tradycyjnym (dziat,
rozdziat, paragraf),
w ukfadzie zadanio-
wym oraz w Infor-
matycznym
systemie obstugi
budzetu panstwa
TREZOR

Plan finansowy
Kuratorium
Oswiaty

w Warszawie

Biezgca
rejestracja
zdarzen
gospodarczo
finansowych
w
urzgdzeniach
ksiegowych

Dokumenty 100%
ksiegowe

wewnetrzne
i zewnetrzne

1) Obstuga finansowo
— ksiego-wa
wszystkich dziatan
merytory-cznych
wynikajgcych z
zapisow budzetu
zadaniowego.

2) Kontrola formalno -
rachunkowa i
wstepna kontrola
finansowa.

3) Dekretacja
dokumentow
ksiegowych.

4) Wprowadzanie
dokumentéw do

Ksiegi
rachunkowe




ewidencji zaréwno
w uktadzie
tradycyjnym jak i w
uktadzie
zadaniowym

Sporzadzanie | Formularze 100% 1) Rzetelnos¢ Sprawozdania
sprawozdan Rb-23, Rb-27, sprawozdan miesieczne,
budzetowych | Rb-28, Rb-N, . kwartalne
Rb-Z, Rb-70, 2) Zachowanis i roczne.
Rb-BZ1 okreséw
sprawozdawczych
Realizacja Wydatki 100% 1) Realizacja Sprawozdanie
budzetu budzetowe wydatkow biezacych | roczne — bilans
2) Realizacja
wydatkow na zada-
nia merytoryczne
3) Obstuga kasowa
urzedu
4) obstuga ptacowa
pracownikéw
urzedu
Obstuga Zadania 100% 1) Zebranie wnios- 1) Ustawa
finansowa zrealizowane koéw o udzielenie o finansach
dotac;ji zgodnie dotacji celowej publicznych
celquch z harmonogra od organdéw 2) Ustawa
udzielonych mem prowadzgcych . :
z budzetu wynikajgcym . ° fma’nsowamu
, e 2) Przekazanie do zadan
panstwa Z wiasciwego wiasciwych dyspo- oswiatowych
organom aktu prawnego L .
nentow informacji o
prowadzacy potrzebach 3) L.Jchwa’fy
m szkoty i finansowych i rozporzadzen
placowki ia Ministrow
oswiatowe 3) biezagca kontrola wiasciwych
publiczne i potrzeb finansowych
niepubliczne organow
prowadzacych

4) rozliczenia
konncowe
sporzadzanie
sprawozdan dla
dysponentow
nadrzednych
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